ក 
មាតិកា 
1-ព្រះរាជខូទ្ទកាល័យព្រះមហាក្សត្រ 
១_ព្រាះរាជក្រម/ 


១៤-៦-២០១៤ --ព្រ៖រាជំក្រម នស/រកម/០៦១៤//០១០ ស្តីពី ការប្រកាសឱិ]ប្រើច្បាប់ ស្តីពី ការអនុម័ត 
យល់ព្រមលើពិធីសារនែធម្មនុញ្ញអាស៊ាន ស្តីពីយន្តការដោ៖ស្រាយជម្លោ៖ 
២-ព្រះរាជក្រឹត្យ 
ព៣--៥-២០១៤ --ព្រ៖រាជំក្រឹត្យ នស/រកត/០៥១៤/៦១០ ស្តីពី ការតែងតាំង ជាទីប្រឹក្សាអគ្គលេខា 
ធិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា សម្រាប់នីតិកាលទី ៣ ចំនួន ០៤ រូប 
ប២៣--៥-ប ០១៤ --ព្រ៖រាជក្រឹត្យ នស/រកត/០៥១៤/៦១៣ ស្តិពី ការតែងតាំង ជាទីប្រឹក្សាអគ្គលេខា 
ធិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា សម្រាប់នីតិកាលទី ៣ ចំនួន ០៥ រូប 
ព៦--៥--២០១៤ -ព្រ៖រាជំក្រឹត្យ នស/រកត/០៥១៤,/៦ព៣ ស្តីពី ការតែងតាំង ជាទីប្រឹក្សាអគ្គលេខា 
ធិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា សម្រាប់នីតិកាលទី ៣ ចំនួន ០៨ រូប 
២៦-៥-២០១៤  --ព្រ៖រាជក្រឹត្យ នស/រកត/០៥១៤/៦៣២៤ ស្តីពី ការតែងតាំង ឯកឧត្តម និងលោកជំទាវ 
ចំនួន ០៧ រូប ជាទីប្រឹក្សាអគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា សម្រាប់នីតិកាលទី ៣ 
៣១-៥-ប០១៤ ព្រះរាជក្រឹត្យ នស/រកត/០៥១៤/៦៦៤ ស្តីពី ការដាក់ លោកជំទាវ តានំ សខា ឱ្យចូល 
និវត្តន៍ ត្តន៍ក្នុងឋ៉ានន្តរស័ក្តិឧត្តមមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ១ នែក្របខឺណ្ជមន្ត្រីត្រប់ត្រងរដ្ឋបាល នៅ 
ក្រសួងព្រ៖បរមរាជំវ៉ាំង 
ព១-៥-២០១៤ --ព្រ៖រាជក្រឹត្យ នស/រកត/០៥១៤/៦៦៥ ស្តីពី ការបញ្ចប់តំណែង ឯកឧត្តម ស្ទូ ខនបញ្ជិទ្ធិ 
ពីសមាជិកក្រុមលេខាសម្ទេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ិន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី នែព្រ៖ 
រាជាណាចក្រកម្ពុជា មានឋ៉ានៈស្នើ អនុរដ្ឋលេខាធិការ 
៣១-៥--២០១៤ --ព្រ៖រាជំក្រឹត្យ នស/រកត/០៥១៤/៦៦៦ ស្តីពី ការផ្តុល់សញ្ជាតិខ្មែរតាមសញ្ចាតួប 


នីយកម្មដល់លោក ម្សឿរ៉ិ្មើ បេនបាមីន ជៀន ( បនា នជ ជស]! ស្រ, ]ឧសស) 


ជនជាតិបារាំង សញ្ជាតិបារាំង កើតនៅក្រុងច្ចូហានីសប៉េត ប្រទេសអាហ្វ្រិកខាងត្បូង ដោយ/ 


ប្តរឈ្មោ៖ជា បេន ដ្ទីត ( ជស 6») 


៥៦១៦ 


៥១៨១ 


៥៦៨៧ 


៥៦៨៨ 


៥៦៨៩ 


៥៦៩០ 


៥៦៩៤ 


៥៦៩២ 


៣១-៥-២០៤៤ 


៣១--៥--២០១៤ 


១៤១--៦--ព០១៤ 
*ព--៦-ព០@១៤ 


១៣-៦-២០១៤ 


១៦-៥-២០១៤ 
១៦--៥--២០១៤ 
១៦-៥-០០១៤ 
១៦--៥-២០១៤ 


១៦-៥-២០១៤ 
១៦-៥-២០១៤ 
១៦-៥-២០១៤ 
១៦--៥-ពប០១៤ 
១៦-៥-២០១៤ 


១៦-៥-ព០១៤ 
១៦--៥--២០១៤ 


ខ 


-ព្រ៖រាជក្រឹត្យ នស/រកត/០៥១៤/៦៦៧ ស្តីពី ការផ្តល់សញ្ចាតិខ្មែរតាមសញ្ចាតួប 


នីយកម្មដល់លោក ចាខ ខ្គួនហ្វឹង (70០ %ខសគនស០) ជនជាតិចិន សញ្ជាតិចិន កើតនៅ 


ខេត្តឡារ័នីញ សាធារណរដ្ឋប្រជាមានិតចិន ដោយប្តរឈ្មោ៖ជា ចាង ហ្វី១ ( 74០ ពស) 


-ព្រះរាជំក្រីត្យ នស/រកត/០៥១៤/៦៦៨ ស្តីពី ការផ្តល់សញ្ជាតិខ្មែរតាមសញ្ចាតួប 


- + ស យស ស ស = 4" > « % 
នយកម្មដំល់លោក មស្លូឃ្លមា វអាគបាអគ្ងូ (705ដស& សមា0) ជិនជាតជំបុន សញ្ជាតជបុន 
កើតនៅក្រុងហ្វកួកា ( គ0ប04& 01") ប្រទេសជប៉ុន ដោយប្តរឈ្មោះជា ខេង ពិពិដ្ឋុគខ្ចា 
( 0(ស0018631ប4៤0ស0យ៤4& ) 


-រាជរដ្ឋាភិបាល 


= 
១-អនុក្រិត្យ 

-អនុក្រីត្យលេខ ១៩៩ អនក្រ.បក ស្តីពិ ធនាគារអភិវឌ្ឍន៍ជំនបទ 

-អនុក្រីត្យលេខ ២០០ អនក្រ.បក ស្តីពិ ការបង្កើតនាយកដ្ឋានសុខភាពផ្លូវ័ចិត្ត និងការ 

បំពានគ្រឿងញៀន នែក្រសួងសុខាភិហល 


- 


-អនុក្រឹត្យលេខ ២០១ អនក្រ.បក ស្តីពី ឯកសណ្ឋាន ស្លាកសញ្ហា និងសញ្កាសក្តិ 


មន្ត្រីពន្ធនាគារ ក្រសួងមហាផ្ទៃ . 

អនុក្រឹត្យលេខ ៥៦៣ អនក្រ.តត ស្តីពី ការតែងតាំងមុខតំណែងមន្ត្រីនគរបាលជាតិកម្ពុជា 
-អនុក្រឹត្យលេខ ៥៦៤ អនក្រ.តត ស្តីពី ការតែងតាំងមន្ត្រីរាជការ 

-អនុក្រីត្យលេខ ៥៦៥ អនក្រ.តត ស្តីពី ការតែងតាំងមន្ត្រីរាជការ 

អនុក្រឹត្យលេខ ៥៦៦ /អនក្រ.តត ស្តីពី ការដាក់មន្ត្រីរាជំការឱ្យ]ស្លិតនៅក្នុងភាពទំនេរ 
ជ្ញានបៀរ័ត្ស 

អនុក្រឹត្យលេខ ៥៦៧ អនក្រ.តត ស្តីពី ការតម្ហើងឋ៉ានៈជួនមន្ត្រីរាជការ 

-អនុក្រឹត្យលេខ ៥៦៨ អនក្រ.តត ស្តីពី ការផ្ទេរភារកិច្ច និងតែងតាំងមន្ត្រីរាជការ 
អនុក្រឹត្យលេខ ៥៦៩ អនក្រ.តត ស្តីពី ការតែងតាំង និងតម្ហ្លើងឋ៉ានន្តរស័ក្ដិមន្រ្រីរាជការ 
អនុក្រឹត្យលេខ ៥៧0 អនក្រ.តត ស្តីពី ការតែងតាំងមន្ត្រីរាជការ 

-អនុក្រឹត្យលេខ ៥៧១ អនក្រ.តត ស្តីពី ការផ្ទេរភារកិច្ច និងតែងតាំងមុខតំណែងមន្ត្រី 
នគរបាលជាតិកម្ពុជា 

អនុក្រឹត្យលេខ ៥៧២ អនក្រ.តត ស្តីពី ការផ្ទេរភារកិច្ចមន្ត្រីរាជការ 


-អនុក្រីត្យលេខ ៥៧៣ អនក្រ.តត ស្តីពី ការតែងតាំងមន្ត្រីរាជការ 


៥៦៩៣ 


៥៦៩៤ 


៥៦៩៥ 


៥៧00 


៥៧0០៣ 
៥៧០៨ 


៥៧១០ 
៥៧១១ 


៥៧១០២ 
៥៧១៤ 
៥៧១៦ 
៥៧១៨ 
៥៧២0 


៥៧២១ 
៥៧៣២០ 
៥៧០២៤ 


នន 
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២-សេចក្តីសេ 

_សបចក្តីសេម្រេច 

០៩-៦-២០១៤ --សេចក្តីសម្រេចលេខ ១០៧ សសរ ស្តំពី ការជ្រើសរើសពលទាហាន ៥៧២៦ 

០៩-៦-២០១៤ --សេចក្តីសម្រេចលេខ ១០៨ សសរ ស្តីពី យុទ្ធសាស្ត្រស្តីពីកិច្ចសហប្រតិបត្តិការអភិវឌ្ឍន៍ 
និងភាពជាដែគួ ឆ្នាំ ២០១៤-២០១៨ ៥៧២៧ 

១៣-៦-២០១៤ --សេចក្តីសម្រេចលេខ ១០៩ សសរ ស្តីពី ការបង្កើតក្រុមការងារអន្តរក្រសួងដើម្បី 


សម្របសម្រួលរៀបចំខ្លឹមសារសម្រាប់កិច្ចប្រជុំលើកទី ៨ ស្តីពីកិច្ចសហប្រតិបត្តិការ និង 


ការអភិវឌ្ឍរវាងបណ្តាខេត្តជាប់ព្រំដែនកម្ពជា-វៀតណាម ៥៧ព៩ 
១៦-៦-២០១៤ --សេចក្តីសម្រេចលេខ ១១០ សសរ ស្តីពី ការផ្ទេរសិទ្ធិការងាររបស់រាជំរដ្ឋាភិហាល ៥៧៣០ 
ឃយ-ការងារបណ្តាក្រសួង 
2 


ទំស្តីការរដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងរសដ្ឋកិច្ច និង ហិរញ្ញវត្ថុ 
១៣-៦-២០១៤ --ប្រកាសអន្តរក្រសួងលេខ ៦២៧ សហវ.ប្រក ស្តីពី ការផ្តល់រង្វាន់លើកទឹកចិត្តសម្រាប់ 
ឧបត្ថម្ភជួនគណៈកម្មការអន្តរក្រសួងដែលបានខិតខំព្រឹងប្រែងប្រមូលចំណូលផល--អនុ 
ផលព្រែឈើ . ៥៧៣៣ 
១៧-៦-២០១៤ --ប្រកាសអន្តរក្រសួងលេខ ៦៣៧ សហវ.ប្រក ស្តីពី ការបង្កើតតណៈកម្មការវ៉ាយតម្លៃ 


អចលនទ្រព្យសម្រាប់ពន្ធលើអចលនទ្រព្យ ៥៧៣៦ 


្រាះរាជត្រម 
(យឹង 
ព្រុះគរូណាព្រះបាទសម្តេចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម .សីហម្មនី 
សមានភូូមិជាតិសរសនា រគួតខត្តិយា ខេមរារផ្ជរាម្ត ពូទ្ធិន្រ្រាធរាមហាត្យត្រ 
ខេមរាជនា សម្លូវហាភាស = កម្ពុជឯតរាជរដ្ឋប្ជូរណស៍ក្តិ ស្ទូតមង្គលា សិរីវិបូលា 
នជ ព្រះចៅគ្រូងតម្ពុជាធិបតី 


.__ នស”រភម/០៦១៤៨/7 ៗ 


- បានទ្រង់យល់ រដ្ឋធម្មនុញ្ញនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានទ្រង់យល់ ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ 
ស្តីពីការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 

- បានទ្រង់យល់ ព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែល 
ប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី / 

- បានទ្រង់យល់ ព្រះរាជក្រមលេខនស/រកម/០១៩៦/១០ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ 
ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងការបរទេស និងសហប្រតិបត្តិការអន្តរជាតិ 

- បានទ្រង់យល់ សេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយ របស់សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន 
នាយករដ្ឋមន្ត្រី ន្ទៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 


ប្រកាសឲ្យរប្រី 


ច្បាប់ ស្តីពីការអនុម័តយល់ព្រមលើពិធីសារនៃធម្មនុញ្ញអាស៊ាន ស្តីពីយន្តការដោះស្រាយជម្លោះ 
ដែលរដ្ឋសភាបានអនុម៉័ត កាលពីថ្ងៃទី២០ ខែឧសភា ឆ្នាំ២០១៤ នាសម័យប្រជុំរដ្ឋសភាលើកទី២នីតិកាលទី៥ 
ហើយដែលព្រឹទ្ធសភាបានពិនិត្យចប់សព្វគ្រប់លើទម្រង់ និងគតិច្បាប់នេះទាំងស្រុងកាលពីថ្ងៃទី២៩ ខែឧសភា 
ឆ្នាំ២០១៤ នាសម័យប្រជុំលើកទី៥ នីតិកាលទី៣ ហើយដែលមានសេចក្តីទាំងស្រុងដូចតទៅ ៖ . 


_ 9/២ 


ាំទី១៤ លេខ ៤៧ សប្ដ្តាហ៍ទី៤ ថ្ងៃទី ២៧ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥៦១៧ 


ការអនុម័តយល់ព្រមេលីពិធីសារននៃធម្មនុញ្ញអាស៊ាន 
ស្តីពីយន្តការេជាះស្រាយជេម្លាះ 


អនុម័តយល់ព្រមលើពិធីសារនៃធម្មនុញ្ញអាស៊ានស្តីពីយន្តការដោះស្រាយជម្លោះ /ដែលបានចុះ 
ហត្ថលេខា នៅទីក្រុងហាណូយ សាធារណរដ្ឋសង្គមនិយមវៀតណាម នាថ្ងៃទី ០៨ ខែ មេសា ឆ្នាំ ២០១០ 
ហើយដែលមានអត្ថបទទាំងស្រុងភ្ជាប់មកជាមួយនេះ។ 
មាត្រា ២.. 

រាជំរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ត្រូវបន្តរាល់នីតិវិធី ដើម្បីអនុវត្តពិធីសារនេះ។ 

ច្បាប់នេះ ត្រូវប្រកាសជាការប្រញាប់ ។ 


ធ្វើនៅព្រះបរមរាជវាំង ថ្ងៃទី ៦2» ខែ ឯិងុំ» ឆ្នាំ ២០១៤ 


ន សបក ព្ញាះហស្គ្ពេលខា និងព្រះរាជលញ្ឆ្ជករ 
. នេរាត្តម សីហមុនី 
បានយកសេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយព្រះមហាក្សត្រ 
សូមឡាយព្រះហស្តលេខា 
នាយករដ្ឋមន្ត្រី 
ហត្ថេលខា 
សេម្តចអគ្គមហារសនាបតីរតេជា គុន រំសន 
បានយកសេចក្តីគោរពជម្រាបជូន ន 
សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយគរដ្ឋមន្ត្រី 
ឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី រ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងការបរេទស . 
និងសហប្រតិបត្តិការអន្តរជាតិ / 
ហត្ថេលខា 


៦ ៤ គ្រ. អរ ខុ 4.» - 
. មិ យ ម្ក យ មូ 4 ម ខិ 
ស យ និ ខី ន .មូ ន ៤: 
ក្រក ទ្ធ . ន ស ្ពក រ ង ព ស ៤ 
គី ?2 វ ស! 
- សុ, អ៊ី ស រំ ន ស 
ម + ប កង ។ យ ម ន ង 
ព + ស - ឱ្យ ទឹង 
- - ក 
ព ប្រ 


ទី១៤ លេខ ៤៧ សប្ដាហ៍ទី៤ ថ្ងៃទី ២៧ ខែ មិថុនា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥៦១៨ 


/ ហរ៉ូបរ្យ7វូ/កា/.) 
> 


ពិធីសារវនធម្មនុញ្ញអាស៊ាន 
ស្តីពីយន្តការេដាះស្រាយជមម្លាះ 


យា 


_រដ្ឋាកិបាលនៃប្រទេសប្រុយណេ ដារូស្សាឡាម ព្រះ រាជាណាចក្រកម្ពុជា សាធារណរដ្ឋត័ណ្ឌូនេសុ សាធារណរដ្ឋប្រជាំធិប- 

ព្រះរាជាណាចក្រថៃ- 
ឡង់ង៏ និងសាធារណរដ្ឋសង្គមនិយមវៀតណាម ជារដ្ឋសមាជិកនៃសមាគមប្រជាំជាតិអាស៊ីអាគ្នេយ៍ (អាស៊ាន) ដែលសំដៅ 
ជារួមថា “រដ្ឋសមាជិក” ឬសំដៅជាឯកត្តរដ្ឋឋា “រដ្ឋសមាជិកនីមួយៗ” ៖ 


យ យ 


តេយ្យប្រជាមានិតឡាវ ម៉ាឡេស៊ី សហភាពមីយ៉ាន់ម៉ារ សាធារណរដ្ឋហ្វីលីពីន សាធារណរដ្ឋសឹង្ហបុរិ 


កា 1 


ដោយគិតដល់ បំណងប្រាថ្នារបស់អ្នកដឹកនាំអាស៊ាន ក្នុងការប្រែក្លាយអាស៊ានឱ្យទៅជាអង្គការមួយដែលផ្អែកលើច្បាប់ 
ដោយមានយន្តការជាក់ស្តែងប្រកបដោយប្រសិទ្ធិភាព និងគួរឱ្យជឿទុកចិត្ត ដើម្បីដោះស្រាយជម្លោះប្រកបដោយប្រសិទ្ធិ- 
ភាព និងទាន់ពេលវេលា។ 


ដោយរំលឹកឡើងវិញពី វាក្យខណ្ឌ២ (ឃ) នៃមាត្រា២នៃធម្មនុញ្ញអាស៊ាន ដែលចែងថា អាស៊ាន និងរដ្ឋសមាជិកត្រូវ 
ប្រព្រឹត្តដោយអនុលោមតាមគោលការណ៍ទំនុកចិត្ត ស្តឺពីងំណោះស្រាយជម្លោះដោយសន្តិវិធី 
ដោយរំលឹកឡើងវិញបន្ថែមទៀតពី វាក្យខណ្ឌ២នៃមាត្រា២២នៃធម្មនុញ្ញអាស៊ាន ដែលតម្រូវឱ្យអាស៊ានរក្សា និងបង្កើត 
យន្តការដោះស្រាយជម្លោ សយ សហប្រតិបត្តិការអាស៊ាន 


ដោយទទួលស្គាល់ថា ដោយអនុលោមតាមមាត្រា២៥នៃធម្មនុញ្ញអាស៊ាន ប្រសិនបើពុំមានការបញ្ជាក់ផ្ទុយ យពីនេះ យន្តការ 
= ដោះស្រាយជម្លោះសមស្រប នឹងត្រូវបង្កើតឡើងសម្រាប់ជម្លោះនែលពាក់ព័ន្ធដល់ការបកស្រាយ ឬការអនុវត្តន៍ធម្មនុញ្ញ 
អាស៊ាននេះ និងលិខិតុបករណ៍អាស៊ានផ្សេងទៀត និង 


ដោយមានជំនឿថា /ការមានយន្តការដោះស្រាយជម្លោះដែលគួរឱ្យជឿទុកចិត្ត /នឹងជួយអាស៊ានទប់ស្កាត់ជម្លោះរាលដាល 
និងការប្រឈមមុខក្នុងចំណោមរដ្ឋសមាជិក ដងោយរក្សាបរិយាកាសសហប្រតិបត្តិការ ដើម្បីកិច្ចខិតខំប្រឹងប្រែងរួមគ្នាឆ្ពោះ 
ទៅការកសាងសហគមន៍អាស៊ានប្រកបដោយសន្តិភាព និងវិបុលភាព។ 

បានឯកភាពដូចខាងក្រោម ៖ 


មាត្រា១ 
និយមន័យ 
សម្រាប់គោលបំណងនៃពិគីសារនេះ 
(ក) លិខិតុបករណ៍អាស៊ាន មានន័យជា លិខិតុបករណ៍ណាមួយ ដៃលត្រូវបានសម្រេចដោយរដ្ឋស 
រដ្ឋសមាជិកអាស៊ាន ក្នុងទម្រង់បែបបទជាលាយលក្ខណ៍អក្សរដែលបណ្តាលឱ្យមានសិទ្ធិ 
ខ្លួន ដោយអនុលោមតាមច្បាប់អន្តរជាតិ 


សមាជិក ដែលជា 


ក 
និងកាតពួកិច្ចរៀងៗ 


| 


ទី១៤ | លេខ ៤៧ សប្តាហ៍ទី ទី៤ ថ្ងៃទី២៧ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥៦១៩ 


(ខ) ភាគីតវ៉ា មានន័យថា រដ្ឋសមាជិកណាមួយដែលស្នើសុំឱ្យមានការពិគ្រោះយោបល់ក្រោមមាត្រា៥ នៃពិគឺសារនេះ 

(គ) ភាគីឆ្លើយតប មានន័យថា រដ្ឋសមាជិកណាមួយ ដែលសំណើសុំការពិគ្រោះ យោបល់ត្រូវបានគេធ្វើឡើងក្រោម 
មាត្រា៥នៃពិធីសារនេះ 

.  ) ភាគីនៃជម្លោះ មានន័យថា ភាគីតវ៉ា និងកាគឺឆ្លើយតប និង 
) ជម្លោះមិនត្រូវបានដោះស្រាយ មានន័យថា ជម្លោះលើការបកស្រាយ ឬការអនុវត្តន៍ធម្មនុញ្ញអាស៊ាន ឬក៏លិខិ 
តុបករណ៍អាស៊ានផ្សេងទៀត ដែលខកខានមិនបានដោះស្រាយដោយការព្រមព្រៀងគ្នាទៅវិញទៅមក បន្ទាប់ 
ពីការអនុវត្តន៍ និងការប្រតិបត្តិមាត្រា៩នៃពិធីសារនេះ។ 


មាត្រា២ 
វិសាលភាព និងការអនុវត្តន៍ 


លិខិតុបករណ៍អាស៊ានផ្សេងទៀត / = លើកលែងតែមធ្យោបាយជាក់លាក់សម្រាប់ដោះស្រាយជម្លោះទាំងនោះ 
ត្រូវបានបែងរួចហើយ។ 
(គ) លិខិតុបករណ៍អាស៊ានផ្សេងទៀត ដែលមានចែងយ៉ាងច្បាស់ជា ពិធីសារនេះ ឬផ្នែកនៃពិធីសារនេះ នឹងត្រូវយក 
មកអនុវត្ត។ 
២. វាក្យខណ្ឌ១ (ខ) នៃមាត្រានេះនឹងយកទៅអនុវត្ត ដោយគ្មានការលំអៀងបំពោះសិទ្ធិរបស់ភាគីនៃជម្លោះទាំងនោះ 
ឱ្យព្រមព្រៀងទៅវិញទៅមកជា ពិធីសារនេះត្រូវអនុវត្ត។ 


១. ពិធីសារនេះ ត្រូវអនុវត្តចំពោះជម្លោះទាំងឡាយ ដែលពាក់ព័ន្ធនឹងការបកស្រាយ ឬការអនុវត្តន៍នៃ ៖ 
(ក) ធម្មនុញ្ញអាស៊ាន 
(8) 


បទប្បញ្ញត្តិទូទៅ 


១, ពិធីសារនេះនឹងត្រូវបកស្រាយដោយអនុលោមតាមវិធានជាទម្លា ប់នៃការបកស្រាយ យសន្ធិសញ្ញា នៃច្បាប់អន្តរជាតិ 
សាធារណៈ។ 
ប, ភាគីទាំងឡាយ ដែលមានជម្លោះត្រូវបានលើកទឹកចិត្តរាល់ដំណាក់កាលនៃជម្លោះ ឱ្យខិតខំប្រឹងប្រែង ដើម្បីឈានដល់ 


ដំណោះស្រាយដែលបានឯកភាពគ្នាទៅវិញទៅមក។ / ដំរាបណាសម្រេចបានដំណោះស្រាយដែលបានឯកភាពគ្នា 
ទៅវិញទៅមក ត្រូវជូនព័ត៌មានទៅអគ្គលេខាធិការអាស៊ាន និងដ្ឋេសមាជិកដទៃទៀត។ 


កបន 
ការប្រាស្រ័យទាក់ទងគ្នា និងេថរេវលា 


១. ការប្រាស្រ័យទាក់ទងគ្នា ក្នុងនោះរួមមានការជូនដំណឹង សំណូមពរ ការឆ្លើយតប និងលិខិតបញ្ជាក់ “ជាលាយលគ្ខណ៍ 
អក្សរ” ដែលធ្វើឡើងយោងទៅតាមពិធីសារនេះ ហើយត្រូវសន្ន្មតថាត្រូវបានទទួល ប្រសិនបើឯកសារទាំងនេះត្រូវ 
បានផ្ញើទៅកាន់ភាគីទទួល តាមរយៈបណ្តាញការទូត។ 

ក្នុងក រណី ដែលពុំមានការកំណត់ជាក់លាក់ទេនោះ ថេរវេលាដែលមានកំណត់នៅក្នុងពិធីសារនេះ មិនត្រូវមានការ 

កប្រែដោយ )កិច្ចព្រមព្រៀងរួមគ្នារបស់ភាគឺនៃជម្លោះ ឡើយ។ 


យ 
យស 


មាត្រា៥ 
ការពិគ្រោះយោបល់ 


១, កាគីតវ៉ាអាចស្ទើឱ្យមានការពិគ្រោះយោបល់ជាមួយភាគឺឆ្លើយតបដោយអាស្រ័យទៅលើជម្លោះទាំងឡាយណា ដែល 
ទាក់ទងទៅនឹងការបកស្រាយ ឬការអនុវត្តន៍ធម្មនុញ្ញអាស៊ាន ឬលិខិតុបករណ៍អាស៊ានផ្សេងទៀត។ កាគីរ ឆ្លើយតប 
ត្រូវយល់ព្រមធ្វើការពិចាណាសមស្របចំពោះសំណើ  ឱ្យមានការពិគ្រោះយោបល់ដែលគ្វើឡើងដោយភាគីតវា និង 
ត្រូវផ្តលឱកាសគ្រប់គ្រាន់ សម្រាប់ការពិគ្រោះយោបល់បែបនេះ។ 

. សំណើសុំឱ្យមានការពិគ្រោះយោបល់ត្រូវបញ្ជាក់ពីហេតុផលសម្រាប់ការស្នើសុំ ក្នុងនោះរួមមាន ការកំណត់អ 
នៃបញ្ហាដែលបណ្តាលអោយមានជម្លោះ  និងការបង្ហាញពីមូលដ្ឋានផ្លូវំច្បាប់នៃបណ្ដឹងតវ៉ា។ សេចក្តីចម្ល 
បែបនេះ នឹងត្រូវប្រគល់ជូនក្នុងពេលជាមួយគ្នាទៅអគ្គលេខាធិការអាស៊ា ន ដែលនឹងត្រូវជូនដំណឹងជាលាយលក្ខព 
អក្សរដល់រដ្ឋសមាជិកទាំងអស់អំពីសំណើបែបនេះ ម 


តស 
ងនែ 


យម 


ា. បើសិនជាសំណើសុំឱ្យមានការពិគ្រោះយោបល់ត្រូវបានធ្វើឡើង ភាគីឆ្លើយតបត្រូវឆ្លើយតបទៅនឹងសំណើនេះ ក្នុង 
រយៈពេល ៣០ថ្ងៃ គិតចាប់ពីថ្ងៃទទួលសំណើនេះ ហើយត្រូវចូលរួមក្នុងកិច្ច ពិគ្រោះយោបល់ ក្នុងរយៈពេល ៦០ថ្ងៃ 

ចាប់ពី ន យោបល់នេះ ដើម្បីឈានទៅរកដំណោះស្រាយរួមមួយ។ 
្ចតិតោះ យោបល់ត្រូវបញ្ចប់ ក្នុងរយៈពេល ៩០ថ្ងៃ ឬក្នុងថេរវេលាណាមួយ ដែលភាគីជម្លោះបានព្រមព្រៀងគ្នា 
ញ ំតាំងពីថ្ងៃបា បានទទួលសំណើសម្រាប់កាពិគ្រោះ យោបល់។ 


់ =)» 25 
រ ២ 


មាត្រា៦ 
ការសម្របសមឲទ្រួល សន្ធានកម្ម និងការផ្សះផ្សា 


. ភាគីនៃជម្លោះអាចយល់ព្រមឱ្យមានការសម្របសម្រួល សន្ធានកម្ម ឬការផ្សះផ្សានៅពេលណាក៏បាន។ នី នីតិវិធីនៃ 

ការសម្របសម្រួល សន្ធានកម្ម ឬការផ្សះផ្សាអាចបាប់ផ្អើម និងបញ្ចប់ពេលណាក៏បាន។ 

ព. ភាគីនៃជម្លោះអាចស្នើប្រធានអាស៊ាន ឬអគ្គលេខាធិការអាស៊ានឱ្យបំពេញតួនាទីពេញច្បាប់ ដើម្បីផ្តល់ការសម្រប 

សម្រួល សន្ធានការី ឬអ្នកផ្សះផ្សា។ 

. នីតិវិធីពាក់ព័ន្ធនឹងការសម្របសម្រួល សន្ធានកម្ម ឬការផ្សះផ្សា និងគោលជំហរដែលលើកឡើងដោយគ្រប់ភាគីនៃ 
ជម្លោះក្នុងដំណើរការនៃនីតិវិធីទាំងនេះ មិនត្រូវធ្វើឱ្យមានព្យសនកម្មដំល់សិទ្ធិរបស់គ្រប់ភាគីនៃជម្លោះ ឬប៉ះពាល់ដល់ 

នីតិវិធីផ្សេងទៀតឡើយ។ 

. (ក) យោងទៅតាមមាត្រា៩នៃពិធីសារនេះ ការសម្របសម្រួល សន្ធានកម្ម ឬការផ្សះផ្សា ត្រូវដឹកនាំដោយក្រុមប្រឹក្សា 

សម្របសម្រួលអាស៊ាន ត្រូវអនុលោមទៅតាមវិបាននៃការសម្របសម្រួល សន្ធានកម្ម ឬវិធាននៃការផ្សះផ្សា ដែលត្រូវ 

ធ្វើការកែប្រែបែបនេះ នៅពេលដែលភាគីនៃជម្លោះអាចយល់ព្រមជាលាយលក្ខណ៍អក្សរ។ 

(ខ) នីតិវិធីនៃការសម្របសម្រួល  សន្ធានកម្ម  ឬការផ្សះផ្សា  ដឹកនាំដោយក្រុមប្រឹក្សាសម្របសម្រួលអាស៊ាន 

ដោយយោងទៅតាមមាត្រា៩នៃពិធីសារនេះ ត្រូវអនុលោមទៅតាមវិធាននៃការសម្របសម្រួល វិធបាននៃសន្ធានកម្ម 

ឬវិធាននៃការផ្សះផ្សា ដែលត្រូវធ្វើការកែប្រែនីតិវិធី នៅពេលដែលភាគីនៃជម្លោះអាចយល់ព្រមជាលាយលក្ខណ៍អក្សរ។ 


មាត្រា៧ 
មុខងារៃនៃការសម្របសម្រួល សន្ធានកម្ម និងការផ្សះផ្សា 


. បុគ្គលដែលផ្តល់ការសម្របសម្រួល សន្ធានកម្ម ឬការផ្សះផ្សាត្រូវជួយ និងជួយសម្រួលដល់ភាគីនៃជម្លោះ ដើម្បី 
សម្រេចបាននូវដំណោះស្រាយមួយប្រកបដោយមិត្តភាពរវាងពួកគេ ដោយយាងទៅតាមបញ្ញត្តិនៃពម្មនុញ្ញអាស៊ាន 
និង/ឬ លិខិតុបករណ៍អាស៊ានផ្សេងទៀត។ 

. នៅពេលដែលភាគឺនៃជម្លោះសម្រេចបានដំណោះស្រាយប្រកបដោយមិត្តភាព ភាគីនៃជម្លោះត្រូវតាក់តែង និងចុះ 
ហត្ថលេខាលើកិច្ចព្រមព្រៀងដោះស្រាយជម្លោះជាលាយលក្ខណ៍អក្សរ។ 

. តាមរយៈការចុះហត្ថលេខាលើកិច្ចព្រមព្រៀងដោះស្រាយជម្លោះ ភាគឺនៃជម្លោះបានបញ្ចប់ជម្លោះ ហើយត្រូវចង 
កាតព្វកិច្ចតាមរយៈកិច្ចព្រមព្រៀងនោះ។ 

. ភាគឺនៃជម្លោះត្រូវជូនដំណឹងពីកិច្ចព្រមព្រៀងដោះស្រាយជម្លោះដល់អគ្គលេខាធិការអាស៊ាន រដ្ឋសមាជិកដំទៃទៀត 
និងក្រុមប្រឹក្សាសម្របសម្រួលអាស៊ាន នៅពេលណាដែលការសម្របសម្រួល សន្ធានកម្ម ឬការផ្សះផ្សាត្រូវបាន 
ដឹកនាំដោយក្រុមប្រឹក្សាសម្របសម្រួលអាស៊ាន។ 


_មាត្រា៨ 
សំរណីឱ្យមានមជ្ឍត្តវិនិច្ឆ័យ 


, តាមរយៈការបញ្ជាក់ជាលាយលក្ខណ៍អក្សរដែលផ្ញើជូនភាគឺឆ្លើយតប ភាគីតវ៉ាអាបស្នើឱ្យមានកាបង្ហើតមជ្ឍត្តវិនិច្ឆ័យ 

ដើម្បីដោះស្រាយជម្លោះ ប្រសិនបើ ៖ 

(ក) ភាគីឆ្លើយតបមិនបានឆ្លើយតបក្នុងរយពែល ៣០ថ្ងៃ គិតចាប់ពីថ្ងៃទទួលការស្នើសុំឱ្យមាន កិច្ចពិគ្រោះ យោបល់ 

(ខ) ភាគីឆ្លើយតបមិនបានចូលរួមក្នុងកិច្ចពិគ្រោះ ះយោបល់ក្នុងរយៈពេល ៦០ថ្ងៃ គិតចាប់ពី ថ្ងៃទទួលការស្នើសុំឱ្យ 
មានកិច្ចពិគ្រោះយោបល់ ឬ 

(គ) កិច្ចពិគ្រោះយោបល់ខកខានមិនបានដោះស្រាយជម្លោះ ក្នុងរយៈពេល ៩០ថ្ងៃ ឬក្នុងថេរវេលាណាមួយដែល 
ភាគីនៃជម្លោះបានព្រមព្រៀងគ្នា បាប់ពីថ្ងៃទទួលការស្នើសុំពិគ្រោះ យោបល់ 

› សេចក្តីចម្លងមួយច្បាប់នៃសេចក្តីជូនដំណឹងនេះ ត្រូវប្រគល់ជូនអគ្គលេខាធិការអាស៊ាន ដែលមានភារកិច្ចជូនដំណឹង 

ទៅប្រទេសសមាជិកទាំងអស់អំពីសំណើនេះ។ សេចក្តីជូនដំណឹងត្រូវបញ្ជាក់ពីខ្លឹមសារសង្ខេបនៃមូលដ្ឋានខាងផ្លូវ 

ច្បាប់ និងអង្គហេតុនៃសំណើសុំដែលមានលក្ខណៈពេញលេញ ដើម្បីបញ្ជាក់បញ្ហាឱ្យប្បាស់លាស់បាន ក្នុងនោះ 

រួមមាន បញ្ញត្តិនៃធម្មនុញ្ញអាស៊ាន ឬលិខិតុបករណ៍អាស៊ាន ដែលត្រូវដោះស្រាយដោយមជ្ឍត្តវិនិច្ឆ័យ។ 

ា. ភាគីឆ្លើយតបត្រូវបញ្ជាក់ពីការយល់ព្រមបចំពោះការបង្ហើតមជ្ឍត្តវិនិធ្ឆ័យ ក្នងរយៈពេល ១៥ថ្ងៃ គិតបាប់ពីថ្ងៃទទួល 

ព័ត៌មានពីភាគីតវ៉ា។ ភាគីនៃជម្លោះអាចព្រមព្រៀងគ្នា ដើម្បីពន្យាពេលសម្រាប់ភាគីឆ្លើយតបបញ្ជាក់ពីការយល់ព្រម 

របស់ខ្លួន រហូតដល់ ៣០ថ្ងៃ គិតចាប់ពីថ្ងៃទទួលព័ត៌មានពីភាគីតវ៉ា។ សេចក្តីចម្លងនៃការឆ្លើយតបដែលត្រូវបា នផ្ញើចេញ 

ត្រូវប្រគល់ជូនអគ្គលេខាធិការអាស៊ាន ដែលមានការកិច្ចជូនព័ត៌មានដល់ប្រទេសសមាជិកអាស៊ានទាំងអស់មំពី 

ការឆ្លើយតបនេះ។ 


. ក្នុងករណីដែលភាគីឆ្លើយបតមិនយល់ព្រមចំពោះ សំណើឱ្យបង្កើតមជ្ឍត្តិនិ និច្ឆ័យ 
ប៉េរវេលា ដូចដែលមានកំណត់នៅក្នុងវាក្យខណ្ឌ៣នៃមាត្រានេះ  កាគីតវ៉ាអាចដា 
សម្របសម្រួលអាស៊ាន។ 


ខកខា នបានឆ្លើយបតតាម 


.យ 


ឬ 
ក់ករណីនៃជម្លោះ ទក្រឹមប្រក្រា 


មាត្រា៩ 
ការដាក់រឿងអ្តីរទៅកាន់ក្រុមពប្រឹក្សាសម្របសម្រួលអាស៊ាន 
១. ក្នុងករណីដែលជម្លោះ ដែលត្រូវបានបញ្ជូនទៅក្រុមប្រឹក្សាសម្របសម្រួលអាស៊ាន ដោយយោងទៅតាមវាក្យខ័ណ្ឌ៤ 


នៃមាត្រា៨ ក្រុមប្រឹក្សាសម្របសម្រួលអាចដឹកនាំភាគីនៃជម្លោះ ដើម្បីរដោះស្រាយជម្លោះតាមរយៈការសម្របសម្រួល 
សន្ធានកម្ម ការផ្សះផ្សា ឬមជ្ឍត្តវិនិច្ឆ័យ។ 


ប. ក្រុមប្រឹក្សាសម្របសម្រួលអាស៊ានត្រូវជូនដំណឹងជាលាយសក្ខណ៍អក្សរ អំពីការសម្រេចចិត្តរបស់ខ្លួនទៅភាគីជម្លោះ 


ក្នុងរយៈពេល ៤៥ថ្ងៃ គិតចាប់ពីថ្ងៃដែលជម្លោះ ត្រូវបានបញ្ជូនទៅក្រុមប្រឹក្សាសម្របសម្រួលអាស៊ាន។ ប្រធាន 
ក្រុមប្រឹក្សា សម្របសម្រួលអាស៊ានត្រូវកំណត់អំពីនីតិវិធីធ្វើសេចក្តីសម្រេចរបស់ខ្លួន។ នីតិវិធីបែបនេះ អាចរួមបញ្ចូល 
ទាំងកិច្ចពិគ្រោះយោបល់ទាំងឡាយ តាមរយៈលិខិតឆ្លើយឆ្លង អ៊ីម៉ែល ក ការធ្វើសន្ទីសឹទតាមរយៈវីដេូ | (។៨80- 
៨០៣ខ|ខ0០ក0 ) ឬមធ្យោបាយផ្សេងៗទៀត។ នៅក្នុងកាលៈ ទេសៈជាអញ្ញត្រកម្មណាមួយ ក្រុម 


អាស៊ានអាចសម្រេចង្វើការប្រជុំពិសេសបន្ទាន់មួយរបស់ខ្លួ ដើម្បីសម្រេចលើជម្លោះ នោះ។ 


៣. ក្នុងករណីដែលក្រុមប្រឹក្សាសម្របសម្រួលអាស៊ានយល់ឃើញថា = មិនអាចឈានដល់ការធ្វើសេចក្តីសម្រេចចិត្តលើ 
ជម្លោះ :នោះក្នុងអំឡុងពេលដែលបានបញ្ជាក់នៅក្នុងវាក្យខ័ណ្ឌ២នៃមាត្រានេះ ដើម្បីជូនដំណឹងជាលាយលក្ខណ៍ 
អក្សរទៅភា គីជម្លោះ ពីការសម្រេចចិត្តរបស់ខ្លួន។ ក្រុមប្រឹក្សានេ: ះអាចធ្វើការសម្រេចពន្យាពេលបានមួយរយៈក ៈកាល 
តែមិនត្រូវលើសពី ៣០ថ្ងៃ ឡើយ ហើ យត្រូវជូនដំណឹ ងនោះទៅភាគីជម្លោះ ទៅតាមស្ថានភា ពជាក់ស្តែង។ 


,តក្រ) 


៤. ក្នុងករណីដែលក្រុមប្រឹក្សាសម្របសម្រួលអាស៊ានមិនអាចឈានដល់ការធ្វើសេចក្តីសម្រេច ថាតើជម្លោះត្រូវដោះស្រាយ 
យ៉ាងដូចម្តេច ក្នុងរយៈពេលដែលបានបញ្ជាក់នៅក្នុងវាក្យខ័ណ្ឌ២នៃមាត្រានេះ ដើម្បីជូនដំណឹងជាលាយលក្ខណ៍ 
អក្សរទៅកាគីជម្លោះអំពីការសម្រេចចិត្តរបស់ខ្លួន ឬអាចពន្យាពេលជាក់លាក់មួយបាន។ ភាគឺជម្លោះមួយណាក៏អាច 
បញ្ជូនជម្លោះនោះទៅកិច្ចប្រជុំកំពូលអាស៊ាន ក្នុងលក្ខណៈ ជាជម្លោះមិនទាន់ត្រូវបានដោះស្រាយ ដូចដែលមានចែង 


នៅក្នុងមាត្រា២៦នៃធម្មនុញ្ញអាស៊ាន ។ 


១. មជ្ញត្តវិនិច្ឆ័យ សបក ឬតាមការណែនាំរបស់ក្រុមប្រឹក្សាសម្របសម្រួលអាស៊ាន 
ត្រូវអនុលោមទៅតាមពិធីសារនេះ និងវិធាននៃមជ្ឍត្តវិនិច្ឆ័យ ដែលជាឧបសម្ព័ន្ធនៃពិធីសារនេះ។ 


ព. និតិវិធី សមម តូវំអនុលោមទៅនឹងវិធាននៃមជ្ថត្តវិនិច្ឆ័យ ដែលជាឧបសម្ព័ន្ធនៃពិធីសារនេះ អាចនឹងត្រូវ 


ងវ . . 


ធ្វើការកែប្រែ នៅពេលដែលភាគីនៃជម្លោះអាចយល់ព្រមជាលាយលក្ខណ៍អក្សរ។ 


មជ្ញ្ឍត្តករ 


១, លក្ខណៈសម្បត្តិ . បំនួនមជ្ឍត្តករ ដែលត្រូវតែងតាំង ឬត្រូវជំនួស ត្រូវមានចែងនៅក្នុងវិធាននៃមជ្ឍត្តវិនិច្ឆំ 
នៃពិធីសារនេះ។ 


ដែលជាឧបសម្ព័ន្ធ 
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ប. មជ្លត្តករទាំងអស់ត្រូវ ៖ 
(ក) មានជំនាញ ឬមានបទពិសោធន៍ផ្នែកច្បាប់ បញ្ហាផ្សេងទៀតដែលគ្របដណ្តប់ដោយធម្ម 
បករណ៍អាស៊ានពាក់ព័ន្ធដំទៃទៀត ឬដំណោះស្រាយជម្លោះ ដែលស្ថិតនៅក្រោមយុត្តាធិក 
អន្តរជាតិ 


9) ត្រូវជ្រើសរើសដោយហ្មត់ចត់ ដោយឈរលើមូលដ្ឋានសត្យានុម័ត ភាពគួរឱ្យទុកចិ ត្ត និងប្រកបដោយសុភនិច្ឆ័យ 


( 
(គ) មានឯករាជ្យភាព មិនជាប់ទាក់ទិនជាមួយ ឬទទួលយកការណែនាំពីភាគីនៃជម្លោះណាមួយឡើយ 
(ឃ 
ង 


ញ្ញអាស់ ន ឬលិខិតុ- 
ការនៃ 


នុ 
ធិការនៃកិច្ច ចូព្រមព្រៀង 


មិនមានជាប់ពាក់ព័ន្ធជាមួយបញ្ហានេះ ក្នុងកម្រិតណាមួយឡើយ 
បង្ហាញជូនភាគីនៃជំលោះ នូវព័ត៌មានដែលអាចបណ្តាលអោយមានមន្ទិលសង្ស័យ និងដែលជាឯករាជ្យភាព 


ខុ» 


ពា. ប្រធានមជ្ថត្តវំនិច្ឆ័យមិនត្រូវមានសញ្ជាតិកាគីនៃជម្លោះ ណាមួយឡើយ ហើយត្រូវជាពលរដ្ឋនៃរដ្ឋសមាជិក កណាមួយ។ 


មាត្រា១២ _ 
មករ វិនិច្ឆ័យ 


មជ្ឍត្តវិនិច្ឆ័យត្រូវធ្វើការពិនិត្យលើអង្គហេតុនៃបណ្ដឹងនោះ ហើយត្រូវវិនិច្ឆ័យករណីនេះ ដោយយោងទៅតាមបទប្បញ្ញត្តិ 
នធម្មនុញ្ញអាស៊ាន និង/ឬលិខិតុបករណ៍អាស៊ានដែលបានអះអាងដោយភាគីជម្លោះ ដើម្បីធ្វើការដោះស្រាយជម្លោះរវាង 


នៃ 
ពួ ខយ, $ 


កគេ ហើ យត្រូវផ្គ ល់ហេ តុផ លសម្រាប់ការវិនិច្ឆ័យរប| ន្ល ន។ 


តាគីទី៣ 


១. រដ្ឋសមាជិកណាមួយដែលបានជូនដំណឹងជាលាយលក្ខណ៍អក្សរពីបំណាប់អារម្មណ៍លើខ្លឹមសារនៃជម្លោះ ក្នុងរយៈពេល 
៣០ថ្ងៃ បាប់តាំងពីការជូនដំណឹងជាលាយលក្ខណ៍អក្សរពីចម្លើយនៃភាគីឆ្លើយតប ដែលយល់ព្រមចំពោះសំណើ 
បង្កើតមជ្ឍត្តវិនិច្ឆ័យ យោងទៅតាមវាក្យខ័ណ្ឌ៣ នៃមាត្រា៨ ឬការជូនដំណឹងជាលាយលក្ខណ៍អក្សរពីសេចក្តីសម្រេច 
របស់ក្រុមប្រឹក្សាសម្របសម្រួលអាស៊ាន ដែលដឹកនាំភាគីនៃជម្លោះដើម្បីដោះស្រាយជម្លោះ /តាមរយៈមជ្ឍត្តវិនិច្ជ័យ 


សា ត្រូវមានសិទ្ធិ និងកាតព្វកិច្ចនៃភាគីទីបី។ 
២. ភា គីទីបីត្រូវមានឱកាសបូលរួមផ្តល់សក្ខីកម្មក្នុងការដោះស្រាយជម្លោះ ដោយមជ្ឍត្តវិនិច្ឆ័យ ហើយអាចដាក់សំណើ 


និត្យសម្រេចទៅមន្ឍត្តវិនិច្ឆ័យ។ ក កា ស្ទឺសុំពិនិត្យសម្រេច ត្រូវផ្តល់ឱ្យភាគឺនៃជម្លោះផងដែរ និងត្រូវធ្លុះបញ្ចាំងនៅ 
| ចក្តីសម្រេចរបស់មជ្ថ្ឍត្តវិនិច្ឆ័យ។ 
ព. ភាគីទីបីត្រូវទទួលពីភាគីនៃជម្លោះនូវឯកសារសំណើរបស់ភាគីនៃជម្លោះ ចំពោះកិច្ចប្រជុំបឋមរបស់មជ្ឍត្តវិនិច្ឆ័យ។ 


មាត្រា១៤ 
ច្បាប់រដែលត្រូវអនុវត្ត 


១. មជ្ឍត្តវិនិច្ឆ័យត្រូវអនុវត្តរាល់បទប្បញ្ញត្តិនៃធម្មនុញ្ញអាស៊ាន និងលិខិតុបករណ៍អាស៊ានដទៃទៀត ព្រមទាំងវិបាននៃ 
ច្បាប់អន្តរជាតិសាធារណៈដែលត្រូវអនុវត្ត។ 


រា 


េសចប្តីសេម្រចរបស់មជញ្ញ្ឍត្នករ 


ង 


. សេចក្តីសម្រេចរបស់មជ្ឍត្តករជាការសម្រេចជាចុងក្រោយ និងជាកាត តព្វកិច្ចខា៖ ងផ្លូវច្បាប់ចំពោះ :កាគីនៃជំម្លោះ។ 
សេចក្តីសម្រេចនឹងត្រូវអនុវត្តយ៉ាងពេញលេញដោយភាគឺនៃជម្លោះ។ 
ៗ. សបកសញ្រចបស នី នត្រូវបន្ថែម ឬបន្ថយសិទ្ធិ និងកាតព្វកិច្ចដែលមានចែងនៅក្នុងធម្មនុញ្ញអាស៊ាន 


ព 2 


ឬលិខិតុបករណ៍អាស៊ានពាក់ព័ន្ធដ ទៃទៀត។ 


មាត្រា១៦ 
ការអនុវត្តន៍ការសេម្របរបស់មជ្ញ្ឍត្តករ សបក 


). ភាគីនៃជំម្លោះត្រូវអនុវត្តតាមសេចក្តីសម្រេចរបសមជ្ថ្ឍត្តករ 
បានពីការសម្របសម្រួល សន្ធានកម្ម និងការផ្សះផ្សា។ 


ងកិច្ចព្រមព្រៀងដោះស្រាយដែលជាលទ្ធផលទទួល 


ប. ភាគីនៃជំម្លោះណាមួយនែលតម្រូវឱ្យអនុវត្តតាមសេចក្តីសម្រេចរបស់មជ្ឍត្តករ | ស្រាយជម្លោះ 


ត្រូវផ្តល់របាយការណ៏ជូនអគ្គលេខាធិការអាស៊ានជាលាយលក្ខណ៍អក្សរ ក្នុងគ តមសច សម្រច 
មជ្ឍត្តករ ឬកិច្ចព្រមព្រៀងដោះស្រាយជម្លោះ។ 


មាត្រា១៧ 
កា របំ ណាយ 


១. ការបំណាយផ្សេងៗរបស់មជ្ឍត្តវិនិច្ឆ័យដែលស្ថិតនៅក្រោមពិធីសារនេះ នឹងត្រូវទទួលបន្ទុកដោយភាគីនៃជម្លោះ ដោយ 
អនុលោមតាមវិធាននៃមជ្ឍត្តវិនិច្ឆ័យ ដែលជាឧបសម្ព័ន្ធនៃពិធីសារនេះ។ 

ព. ការចំណាយលើការសម្របសម្រួល សន្ធានកម្ម និងការផ្សះផ្សា នឹងត្រូវកំណត់ដោយអ្នកធ្វើការសម្របសម្រួល 
សន្ធានកម្ម និងការផ្សះផ្សា ដោយពិភាក្សា និងមានការព្រមព្រៀងដោយភាគឺនៃជំម្លោះ ហើយកាគីនៃជម្លោះត្រូវចេញ 
លើការចំណាយនោះស្មើៗគ្នា។ ការចំណាយផ្សេងទៀតដែលធ្វើឡើងដោយភាគឺនៃជម្លោះណាមួយ គឺជាបន្ទុករបស់ 
ភាគីនោះ។ 


មាត្រា១៨ 
មុខងាររបស់៖លខាធិការដ្ឋានអាស៊ាន 
. លេខាធិការខ្ឋានអាស៊ានត្រូវមានការទទួលខុសត្រូវក្នុងការជួយដល់មជ្ឍត្ត ត្តវិនិច្ឆ័យ និងអ្នកទទួលបន្ទុក រ 


ជារ 


សម្រួល សន្ធានកម្ម និងការផ្សះផ្សា ជាពិសេសលើទិដ្ឋភាពផ្ទែកច្បាប់ ប្រវត្តិសាស្ត្រ និងនិតិវិធី ក្នុ ការស្វែងរក 
ការដោះស្រាយ ព្រមទាំងផ្តល់ការគាំទ្រផ្នែកលេខាធិការដ្ឋាន និងបប្ចេកទេសផងដែរ។ 


ប, ការចំណាយផ្សេងៗ លើការគាំទ្ររបស់លេខាជិការដ្ឋានអាស៊ាន ជាបន្ទុករបស់ភាគីនៃជម្លោះ។ 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៤៧ សប្តាហ៍ទី៤ ថ្ងៃទី២៧ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥៦២៥ 


មាត្រា១៩ 
អវសាន្តប្បញ្ញត្តិ 


១. ពិធីសារនេះ ត្រូវចុះ ហត្ថលេខាដោយរដ្ឋសមាជិកទាំងអស់។ 


រ 


ពិធីសារនេះត្រូវផ្តល់សប្ចាប័នដោយរដ្ឋសមាជិកទាំងអស់ ដោយអនុលោមទៅតាមនិតិវិធីផ្ទៃក្នុងរបស់ខ្លួន។ 


៣. លិខិតុបករណ៍ស្តីពី ពីការផ្តល់សប្ចាប័នត្រូវតម្កល់ទុកនៅអគ្គលេខាជិការអាស៊ាន ដែលត្រូវជូនដំណឹងជាលាយលក្ខណ៍ 
អក្សរអំពីការតម្ពល់ទុកលិខិតុបករណ៍នេះ ទៅរដ្ឋសមាជិកនីមួយៗ។ 

៤. ពិធីសារនេះត្រូវចូលជាធរមានបន្ទាប់ពីអគ្គលេខាធិការអាស៊ានបានទទួលលិខិតុបករណ៍ទីដប់ នៃការផ្តល់សប្ចាប័ន។ 

៥, ពិធីសារនេះត្រូវបានតម្ពល់ទុកជាមួយអគ្គលេខាធិការអាស៊ាន ហើយអគ្គលេខាធិការអាស៊ានត្រូវផ្តល់ឯកសារថ័តចម្លង 
ដែលមានការបញ្ជាក់ត្រឹមត្រូវទៅរងដ្ឋសមាជិកនីមួយៗភ្លាម។ 


មាត្រា២០ 
ឧបសម្ព័ន្ធ 


(ប រ ណស ស 


១. ឧបសម្ព័ន្ធទាំងអស់នៃពិធីសារនេះត្រូវធ្វើឡើងជាផ្នែកដែលមិនអាចកាត់ផ្អាប់បានពីពិធីសារនេះ។ 
២. ក្នុងករណីមានវិវាទរវាងពិធីសារនេះជាមួយនឹងឧបសម្ព័ន្ធដែលភ្ជាប់ជាមួយពិធីសារនេះ ត្រូវយកមកអនុវត្តជាផ្លូវការ។ 


មាត្រា២១ 
វិរសាធនកម្ម 
១. រដ្ឋសមាជិកណាមួយអាចស្នើសុំធ្វើវិសោធនកម្មលើពិធីសារនេះ និង/ឬ ឧបសម្ព័ន្ធណាមួយ ទៅគណៈកម្មាធិការ 
តំណាងអចិន្ត្រៃយ៍ប្រចាំអាស៊ាន។ 
២. ការធ្វើវិសោធនកម្មដែលបានស្នើចំពោះពិធីសារនេះ និង/ឬ ឧបសម្ព័ន្ធណាមួយ ត្រូវធ្វើទ្ចើងដោយកុងសង់ស៊ុស 
ហើយត្រូវដាក់ជូនក្រុមប្រឹក្សាសម្របសម្រួលអាស៊ាន ដោយគណៈកម្មាធិការតំ ណាងអចិន្ត្រៃយ៍ប្រចាំអាស៊ាន។ 
៣. ការធ្វើវិសោធនកម្មលើពិធីសារនេះ និង/ឬ ឧបសម្ព័ន្ធណាមួយ ដែលត្រូវបានអនុម័តដោយកុងសង់ស៊ុស នៃក្រុម 
ប្រឹក្សាសម្របសម្រួលអាស៊ាន គ្រ. នកយសកនក5 មស ដោយអនុលោមតាមនីនតិវិធីផ្ទៃក្នុង 


រ ៕ 
រៀងៗខ្លួន។ 
៤. ការធ្វើវិសោធនកម្មត្រូវចូលជាធរមាន ៣០ថ្ងៃ បន្ទាប់ពីអគ្គលេខាធិការអាស៊ានបានទទួលលិខិតុបករណ៍ទីដប់ ស្តីពី 
ការផ្តល់សប្ចាប័ន។ 


ជាសក្លីកម្មនៅទីនេះ /_ហត្ថលេខីដែលបានចុះហត្ថលេខាលើពិធីសារនៃធម្មនុញ្ញអាស៊ានស្តីពីយន្តដោះស្រាយជម្លោះនេះ 
ត្រូវបានអនុញ្ញាតដោយរដ្ឋាភិបាលនៃប្រទេសសមាជិកនីមួយៗ។ 


ស 


ធ្វើនៅហាណូយ ប្រទេសវៀតណាម ម ថ្ងៃទី ទីប្រាំបី ខែមេសា ឆ្នាំពីរពាន់ដប់ តែមួយច្បាប់គត់ជាភាសាអង់គ្លេស។ 


តំណាងប្រុយណេដារួស្សាឡាម 


មហាេមជដ អបុលគា 


រដ្ឋម]ន្ធីការបរេទស និងពាណិជ្ជកម្ម 


តំណាងព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 


ន្នី រដ្ឋមរុន្នីការបរេទស និងសហប្រតិបត្តិការអន្តរជាតិ 


តំណាងសាធារណរដ្ឋតឥណ្ឌូនេស៊ី 


បណ្ឌិត រ.ម. ម៉ាទី ម.ណាតាលី 


តំណាងសាធារណរដ្ឋប្រជាធិបតេយ្យប្រជាមានិតឡាវ 


បណ្ឌិត ថុងលូន ស៊ីសូលីទ 
ឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីការបរេទស 


០ ស 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៤៧ សប្តាហ៍ទី៤ ថ្ងៃទី២៧ ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥៦២៧ 


7" 


តាន ស្រ រ៉ាសតាម ម៉ូដ អ៊ីសា 
$អគ្គរលខាធិការ 


6នៀួន វីន 
ងរ 
រដ្ឋមន្ត្រីការបរេទស 


តំណាងសាធារណរដ្ឋហ្វីលីពីន 


6$អលីនជា បាស៊ីល្យ 
ខាធការ នាយកដ្ឋានកភកិច្ចការបរេទស 


តំណាងសាធារណរដ្ឋសឹង្ហបុរី 


១០ 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៤៧ សប្ដ្តាហ៍ទី៤ ថ្ងៃទី ២៧ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥៦២៨ 


០ ស 


ឧបសម្ព័ន្ធ១ 
វិធានស្តីពីការសម្របសម្រួល 


វិធានទី ១ ៖ ការចាប់ផ្តើម 

១. ក្នុងករណីដែលក្រុមប្រឹក្សាសម្របសម្រួលអាស៊ានចេញសេចក្តីបង្គាប់ថា ជម្លោះត្រូវដោះស្រាយ 
តាមរយៈការសម្របសម្រួល នោះក្រុមប្រឹក្សាសម្របសម្រួលអាស៊ានត្រូវស្នើប្រធានអាស៊ាន ឬអគ្គលេខា- 
ធិការអាស៊ាន ដែលបំពេញតួនាទីសមត្តុកិច្ចផ្លូវការ ឬបុគ្គលនដែលមានលក្ខណសម្បត្តិសមស្រប អោយផ្តល់ 
ការសម្របសម្រួល។ /ឯកសារយោងនៅក្នុងវិធានទាំងនេះដែលត្រូវអនុវត្តចំពោះ “បុគ្គលដែលផ្តល់ការ 
សម្របសម្រួល” និងត្រូវធ្វើការបកស្រាយ ដើម្បីបន្ថែមបុគ្គលដែលត្រូវការផ្តល់ការសម្របសម្រួល ក្នុង 
ករណីដែលបុគ្គលផ្តល់ការសម្របសម្រួលលើសពីមួយនាក់។ 

២.  បុគ្គលដែលផ្តល់ការសម្របសម្រួល ត្រូវទាក់ទងដោយផ្ទាល់ជាមួយភាគីនៃជម្លោះ ដែលនឹងត្រូវផ្តល់ 


ឲ្យបុគ្គលរូបនោះនូវជំនួយចាំបាប់នានា ដើម្បីឲ្យបុត្គលរូបនោះអាចអនុវត្តការទទួលខុសត្រូវរបស់ខ្លួនបាន។ 


វិធានទី២៖ តួនាទីរបស់បុគ្គលដែលផ្តល់ការសម្របសម្រួល 
បុគ្គលដែលផ្តល់ការសម្របសម្រួលត្រូវជួយភាគឺនៃជម្លោះក្នុងជំហរឯករាជ្យ = អព្យាក្រឹត្យ និងមិនលំអៀង 
ដើម្បីដោះស្រាយជម្លោះ។ / 


វិធានទី៣៖ ក្រមសីលធម៌របស់បុគ្គលដែលផ្គ ផ្តល់ការសម្របសម្រួល 
បុគ្គលដែលផ្តល់ការសម្របសម្រួល អាចបន្តអនុវត្តការសម្របសម្រួលក្នុងលក្ខណៈដែលខ្លួនយល់ឃើញថា 
សមស្រប ដោយគិតគូរដល់កាលៈទេសៈនៃរឿងក្តី កច ក៏មីធិកកីី ប គីនៃជម្លោះចង់បាន។ 


វិធានទី៤៖ ការរក្សាការសម្ងាត់ 
ប្រសិនបើភាគីនៃជម្លោះមិនយល់ព្រមទេ = នោះបុគ្គលដែលផ្តល់ការសម្របសម្រួលនិងភាគីនៃជម្លោះត្រូវ 
រក្សាការសម្ងាត់លើបញ្ហាដែលពាក់ព័ន្ធទៅនឹងដំណើរការនៃការសម្របសម្រួលនេះ ។ 


វិធានទី៥៖ ការបញ្ចប់ 
១. ការសម្របសម្រួលត្រូវបញ្ចប់៖ 
ក. នៅថ្ងៃដែលការជូនដំណឹងជាលាយល័ក្ខអក្សរដោយភាគឺនៃជម្លោះ បានផ្ញើទៅក្រុមប្រឹក្សាសម្រប 
សម្រួលអាស៊ានដោយបញ្ជាក់ថាជម្លោះនោះត្រូវបានដោះស្រាយរួចហើយ 
ខ. នៅថ្ងៃដែលមានការជូនដំណឹងជាលាយល័ក្ខអក្សរដោយបុគ្គលផ្តល់ការសម្របសម្រួល បន្ទាប់ពី 
ធ្វើការពិគ្រោះយោបល់ជាមួយកាគីនៃជម្លោះ ផ្ញើទៅក្រុមប្រឹក្សាសម្របសម្រួលអាស៊ាន ដោយ 
_បញ្ជាក់ថាការអនុវត្ត៍ ត្តំការសម្របសម្រួលលែងមានភាពចាំបាច់ . ឬត្រូវបានបញ្ជាក់ជាលែងមាន 
លក្ខណៈ ត្រឹមត្រូវទៀតហើយ 


គ. នៅថ្ងៃដែលការជូនដំណឹងជាលាយល័ក្ខអក្សរដោយភាគីនៃជម្លោះ / ផ្ញើទៅបុគ្គលដែលផ្តល់ការ 
សម្របសម្រួល និងក្រុមប្រឹក្សាសម្របសម្រួលអាស៊ាន ដោយបញ្ជាក់ថាការអនុវត្តំការសម្រប 
សម្រួលគួរតែបញ្ចប់ ឬ 

ឃ. នៅថ្ងៃដែលការជូនដំណឹងជាលាយល័ក្ខអក្សរដោយភាគីម្ខាងនៃជម្លោះ / ផ្វើទៅភាគីម្ខាងទៀត 


នៃ ជម្លោះ 


បុគ្គលនែលផ្តល់ការសម្របសម្រួល. 


និងក្រុមឃ្រឹក្សាសម្របសម្រួលអាស៊ានដោយ 


បញ្ជាក់ថាការអនុវត្ត៏លើការសម្របសម្រួលគួរតែបញ្ចប់។ 


ឧបសម្ព័ន្ធ២ 
វិធានស្តីពីសន្ធានកម្ម 


វិធបានទី ១ ៖ ការតែងតាំងសន្ធានការី 


ត្រូវមានសន្ធានការីមួយរូប។ = ភាគីនៃជម្លោះត្រូវយល់ព្រមលើឈ្មោះសន្ធានការី។”” ភាគីនៃជម្លោះត្រូវតែង 
តាំងសន្ធានការី ក្នុងរយៈពេល៤៥ថ្ងៃ គិតបាប់ពីថ្ងៃទទួលសេចក្តីជូនដំណឹង ស្តីពីការសម្រេចរបស់ក្រុមប្រឹ ក្សា 
សម្របសម្រួលអាស៊ាន បង្គាប់ឲ្យភាគឺនៃជម្លោះដោះស្រាយវិវាទតាមរយៈសន្ធានកម្ម ហើយភាគឺនៃជម្លោះ 
នឹងត្រូវជូនដំណឹងជាលាយល័ក្ខអក្សរអំពីការតែងតាំងសន្ធានការីទៅក្រុមប្រឹក្សាសម្របសម្រួលអាស៊ាន 

ស្របទៅតាមស្ថានភាពជាក់ស្តែង។ ភាគីនៃជម្លោះអាចជ្រើសរើសសន្ធានការី ចេញពីបញ្ជីឈ្មោះនែលរៀបចំ 


សស» យ 


និងរក្សាទុក ដោយអគ្គលេខាធិការអាស៊ាន ស្របតាមវិធាន៥នៃវិធានស្តីពីមជ្ឍត្តវិនិច្ឆ័យ។ 


ស 


វិធានទី២៖ តួនាទីរបស់សន្ធានការី 
សន្ធានការីត្រូវជួយសម្រួលការប្រាស្រ័យទាក់ទង និងការចចាររវាងភាគីនៃជម្លោះ /ហើយត្រូវជួយភាគីនៃ 
ជម្លោះក្នុងជំហរឯករាជ្យ អព្យាក្រិត្យ និងមិនលំអៀង ដើម្បីដោះស្រាយជម្លោះ។ 


វិធានទី៣៖ ការតំណាង និងជំនួយ 

ភាគ ្រាះាបក្រកពងឬត្រ្រជ្រយយប៊គ្លលតសក នជម្លោះជ្រើសរើស។ ឈ្មោះ និងអាសយដ្ឋាន 
ស់តំណាងទាំងនោះ ត្រូវជូនដំណឹងទៅភាគីជម្លោះម្ខាងទៀត និងសន្ធានការី។ ការជូនដំណឹងបែបនេះ 

. គឺនើ ន ញ្ជាក់ឲ្យច្បាស់ថាតើការតែងតាំងនេះត្រូវបានធ្វើឡើងសម្រាប់គោលបំណងនៃការធ្វើជាតំណាង ឬ 


វិធានទី៤៖ ការប្រាស័យទាក់ទងរវាងសន្ធានការី និងភាគីនៃជម្លោះ 
សន្ធានការីអាចអញ្ចើញភាគីនៃជម្លោះឲ្យជួបខ្លួន ឬអាចប្រាស័យទាក់ទងជាមួយភាគឺនៃជម្លោះ ដោយផ្ទាល់ 
មាត់ ឬជាលាយល័ក្ខអក្សរ។ សន្ធានការីអាចជួបប្រាស័យទាក់ទងជាមួយភាគីនៃជម្លោះរួមគ្នាតែម្តង ឬដាច់ 
ដោយឡែកពីគ្នា។ 

វិធានទី៥៖ ការអនុវត្តន៍សន្ធានកម្ម 


សន្ធានកម្មត្រូវអនុវត្តក្នងលក្ខណៈ ដែលមានការយល់ព្រមពីភាគីនៃជម្លោះ។ ប្រសិនបើភាគីនៃ ជម្លោះមិន 


មានការព្រមព្រៀងគ្នា / សន្ធានការីត្រូវកំណត់ពីរបែបបទដែលសន្ធានកម្មត្រូវអនុវត្ត ' ដោយអនុលោមតាម 


ពិធីសារស្តីពីយន្តការដោះស្រាយជំលោះ និងវិធានទាំងនោះ។ 


វិធបានទី៦៖ ការផ្សព្វផ្សាយព័ត៌មាន 


នៅពេលដែលសន្ធានការីទទួលព័ត៌មានពិតប្រាកដពាក់ព័ន្ធនឹងជម្លោះ ពីភាគីម្ចាងនៃជម្លោះ សន្ធានការីអាច 
ផ្តល់ខ្លឹមសារនៃព័ត៌មាននោះទៅភាគីម្ខាងទៀតនៃជម្លោះ ដើម្បីឲ្យភាគីនោះមានឱកាសឆ្លើយតប។ ទោះបី 
ជាយ៉ាងណាក៏ដោយ នៅពេលដែលភាគីជម្លោះផ្តល់ព័ត៌មានណាមួយទៅឲ្យសន្ធានការី ក្នុងលក្ខខណ្ឌដែល 
ព័ត៌មាននោះ ត្រូវរក្សាការសម្ងាត់ ត្តកិនស្រស្រ្រកបសកនន ទៅភាគីម្ខាងទៀតនៃជំម្លោះ 
ឡើយ។ 


វិធានទី៧៖ ការរក្សាការសម្ងាត់ 


$ 


ប្រសិនបើភាគឺនៃជំម្លោះមិនមានការព្រមព្រៀងគ្នាទេ សន្ធានការី និងភាគីនៃជម្លោះត្រូវរក្សាការសម្ងាត់រាល់ 
បញ្ហាទាំងអស់ ដែលទាក់ទងនឹងដំណើរការសន្ធានកម្ម ។ 


វិធានទី៨៖ ការបញ្ចប់ដំណើរការសន្ធានកម្ម 
១. ដំណើរការសន្ធានកម្មត្រូវបញ្ចប់៖ 
ក. នៅថ្ងៃដែលភាគីនៃជម្លោះចុ កយ! ស្រម 
ខ. នៅថ្ងៃដែលការជូនដំណឹងជាលាយល័ក្ខអក្សរធ្វើឡើងដោយសន្ធានការី បន្ទាប់ពីមានការពិគ្រោះ 
យោបល់ជាមួយភាគីនៃជម្លោះ  ផ្ញើទៅកាន់ក្រុមប្រឹក្សាសម្របស្រួលអាស៊ាន = ដោយបញ្ជាក់ថា . 
កិច្ចខិតខំប្រឹងប្រែងបន្ថែមទៀតក្នុងការធ្វើសន្ធានកម្ម វលងមានភាពចាំបាប់ ឬត្រូវបានបញ្ជាក់ថា 
លែងមានភាពត្រឹមត្រូវទៀតហើយ។ 
គ. នៅថ្ងៃដែលការជូនដំណឹងជាលាយលក្ខអក្សរដោយភាគីនៃជម្លោះ បានផ្ញើទៅសន្ធានការី និងក្រុម 
ប្រឹក្សាសម្របសម្រួលអាស៊ាន ដែលថាដំណើរការសន្ធានកម្មត្រូវបានបញ្ចប់ ឬ 
ឃ. នៅថ្ងៃដែលជូនដំណឹងជាលាយល័ក្ខអក្សរដោយភាគីម្ច្ខាងនៃជម្លោះភាគី ទៅភាគឺម្ខាងទៀត 
នៃជម្លោះ សន្ធានការី (ប្រសិនបើមានការតែងតាំង ) និងក្រុមប្រឹក្សាសម្របសម្រួលអាស៊ាន 


ដែលថាដំណើរការសន្ធានកម្មត្រូវបញ្ចប់។ 


គាត់ ៣៣ កំអា› 3 បា បុ ស យ 9 មោ ជា, រប យ ប លា. 40 កន កុម សា ជាយា ចទ មន. 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៤៧ សប្តាហ៍ទី៤ ថ្ងៃទី ២៧! ចាំ 
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ឧបសម្ព័ន្ធ៣ 


វិធានស្តីពីការផ្សះផ្សាជម្លោះ 


វិធានទី9៖ ការតែងតាំងអ្នកផ្សះផ្សាជម្លោះ 
១.  ត្រូវមានអ្នកផ្សះផ្សាជំម្លោះមួយនាក់ ប្រសិនបើកាគឺនៃជម្លោះមិនយល់ព្រមឲ្យមានអ្នកផ្សះផ្សាជំម្លោះពី ឬបីនាក់។ 
គូភាគីនៃជម្លោះត្រូវតែងតាំងអ្នកផ្សះផ្សាជម្លោះ ក្នុងរយៈពេល៤៥ថ្ងៃ  គិតចាប់ពីថ្ងៃដែលគូភាគីនៃជម្លោះបានទទួលការជូន 
ដំណឹងពីក្រុមប្រឹក្សាសម្របសម្រួលអាស៊ាន ដោយបង្គាប់បញ្ជាឲ្យគូភាគីនៃជម្លោះ ត្រូវដោះស្រាយជំម្លោះតាមរយៈការផ្សះផ្សា 
ជម្លោះ ហើយត្រូវជួនដំណឹងទៅក្រុមប្រឹក្សាសម្របសម្រួលអាស៊ានឲ្យស្របទៅតាមស្ថានភាពជាក់ស្តែង។  គូភាគីនៃជម្លោះ 
អាចជ្រើសរើសអ្នកផ្សះផ្សាជំម្លោះចេញពីបញ្ជីឈ្មោះអ្នកផ្សះផ្សាជំម្លោះដែលរៀបចំ និងរក្សាទុកដោយអគ្គលេខាធិការអាស៊ាន 
ដោយអនុលោមទៅតាមវិធានទី៥នៃវិធានស្តីពីមជ្ឍត្តវិនិច្ឆ័យ។ 
២.  ក្នុងករណីដែលមានអ្នកផ្សះផ្សាជម្លោះលើសពីមួយនាក់ យោងតាមវិធានទូទៅ អ្នកផ្សះផ្សាជម្លោះទាំងនេះ គូរបំពេញ 
ការងាររួមគ្នា។ សេចក្តីសម្អាងក្នុងវិធានទាំងនេះ សម្រាប់អ្នកផ្សះផ្សាជម្លោះត្រូវបកស្រាយ ដើម្បីបន្ថែមអ្នកផ្សះផ្សាជម្លោះ 
នានា ក្នុងករណីដែលគូភាគឺនៃជំម្លោះបានយល់ព្រមថា ត្រូវមានអ្នកផ្សះផ្សាជម្លោះពីរ ឬបីនាក់។ 
៣. ក) ក្នុងដំណើរការនៃការផ្សះ ផ្សាជំម្លោះ ក្រោមសមត្ថ ិកិច្ចបស់ថ្នកផ្សៈ ផ្សាជម្លោះមួយនាក់ ភាគីនៃជម្លោះត្រូវខិតខំ 
កក់ កកក ផ្សាជម្លោះតែម្នាក់នោះ។ 
(ខ)  ក្នុងដំណើរការនៃការផ្សះផ្សាជម្លោះ = ក្រោមសមត្ថកិច្ចរបស់អ្នកផ្សះផ្សាជម្លោះពីរនាក់ = ភាគីនីមួយៗនៃជម្លោះ 
ន ន ផ្សាជំម្លោះមួយនាក់។ 
)  ក្នុងដំណើរការនៃការផ្សះផ្សាជម្លោះ ក្រោមសមត្ថកិច្ចរបស់អ្នកផ្សះ ផ្សាជម្លោះបីនាក់ ភាគីនីមួយៗនៃជម្លោះ ត្រូ 
ក ក ផ្សាជម្លោះមួយនាក់។ គូភាគីនៃជម្លោះ :ត្រូវខិតខំសម្រេចឲ្យបាននូវកិច្ចព្រមព្រៀងក្នុងការកំណត់យក 
អ្នកផ្សះផ្សាជម្លោះទីបី។ 


វិធានទី២៖ ការដាក់សេចក្តីសម្ភាងហេតុទៅអ្នកផ្សះផ្សាជម្លោះ 

១9.  ក្រោមពីបានទទួលការតែងតាំង អ្នកផ្សះផ្សាជម្លោះត្រូវស្នើសុំពីភាគីនីមួយៗនៃជម្លោះ ឲ្យដាក់ជូនខ្លួននូវសេចក្តីសម្ពាង 
ហេតុសង្ខេប ដែលរៀបរាប់បញ្ជាក់អំពីលក្ខណៈទូទៅនៃជម្លោះ និងចំណុចវិវាទ។ គូភាគីនីមួយៗនៃជម្លោះ ត្រូវផ្ញើ 
សេចក្តីសម្អាងហេតុនេះមួយច្បាប់ ជូនភាគីម្ខាងទៀត។ 

២.  អ្នកផ្សះផ្សាជំម្លោះអាចស្នើសុំទៅភាគីនៃជម្លោះ ឲ្យដាក់ជូនខ្លួននូវសេចក្តីសម្ពាងហេតុជាលាយលក្ខណ៍អក្សរដែល 
បញ្ជាក់អំពីគោលជំហរ ហើយនិងអង្គហេតុ និងសាវតានៃជម្លោះ ដោយភ្ជាប់មកជាមួយនូវឯកសារបំពេញបន្ថែម និង 
ភស្តុតាងផ្សេងទៀតវ ដលមានលក្ខណៈ សប ភាគីនៃជម្លោះត្រូវផ្ញើសេចក្តីសម្អាងហេតុរបស់ខ្លួនមួយច្បាប់ទៅភាគី 
ម្ខាងទៀត។ 

៣, ក្នុងដំណាក់កាលនីមួយៗនៃដំណើរការផ្សះផ្សាជម្លោះ អ្នកផ្សះផ្សាជំម្លោះអាចស្នើសុំភាគីណាមួយនៃជម្លោះ ឲ្យដាក់ 
ជួនខ្លួន នូវព័ត៌មានបន្ថែម ក្នុងករណីដែលអ្នកផ្សះផ្សាជំម្លោះគិតថា សមស្រប។ 


វិធានទី៣៖ ការតំណាង និងជំនួយ 

ភាគីនៃជម្លោះអាចត្រូវបានតំណាង ឬត្រូវជួយដោយបុគ្គលដែលភាគីនៃជម្លោះ ម ភាគីនៃជម្លោះត្រូវជូនដំណឹងដល់ 
ភាគីម្ចាងទៀត និងអ្នកផ្សះផ្សាជម្លោះអំពីឈ្មោះ និងអាសយដ្ឋានរបស់បុគ្គលរូបនោះ។ ការជូនគំណឹងបែបនេះត្រូវបញ្ជាក់ឲ្យ 
ច្បាស់ឋាតើការតែងតាំងបុគ្គលរូបនេះ ធ្វើឡើងក្នុងគោលបំណងជាការតំណាង ឬជាជំនួយ។ . 


វធានទី៤៖ តួនាទីរបស់អ្នកផ្សះផ្សាជម្លោះ 

.  អ្នកផ្សះផ្សាជម្លោះត្រូវជួយភាគីនៃជំម្លោះ ក្នុងការដោះ ស្រាយជម្លោះក្នុងជំហរឯករាជ្យ អព្យាក្រឹត្យ និងមិនលំអៀង។ 

២. អ្នកផ្សៈ ផ្សាជម្លោះត្រូវតោរពទៅតាមគតោលការណ៍សត្យានុម័ត ភាពត្រឹមត្រូវ និងយុត្តិធម៌ ដោយពិបារណាទៅលើសិទ្ធិ 
និងកាតព្វកិច្ចរបស់ភាគីនៃជម្លោះ និងកាលៈទេសៈ ដែលពាក់ព័ន្ធនឹងជម្លោះ ក្នុងនោះរួមមានទាំងការអនុវត្តន៍ដែល 
មានកន្លងមករវាងភាគីនៃជម្លោះផង។ 

៣.  ក្នុងដំណាក់កាលណាមួយនៃដំណើរការផ្សះផ្សាជម្លោះ អ្នកផ្សះផ្ស រាជា ម្លោះ 
ជំម្លោះបាន។ = សំណើបែបនោះពុំចាំបាច់ធ្វើឡើងជាលាយល័ក្ខណ៍រ 

សម្អាងហេតុទេ។ 


វិធានទី៥៖ ការប្រាស្រ័យទាក់ទងរវាងអ្នកផ្សះផ្សាជម្លោះ និងភាគីនៃជំម្លោះ 
អ្នកផ្សះផ្សាជម្លោះអាចអញ្ជើញភាគីនៃជម្លោះឲ្យជួបប្រជុំជាមួយខ្លួន ឬអាចទាក់ទងជាមួយភាគីនៃជម្លោះ ដោយផ្ទាល់មា 


មាត់ ឬ 
ជាលាយលក្ខណ៍អក្សរ។ អ្នកផ្សះផ្សាជម្លោះ អាចទាក់ទងជាមួយកាគីនៃជម្លោះ ទាំងពីរព្រមគ្នាក៏បាន ឬជាមួយភាគីម្ខាងម្តងៗ 
ដោយឡែកពីគ្នាក៏បាន។ . 


វិធានទី៦៖ ការអនុវិត្តន៍ការផ្សះផ្សាជំម្លោះ 

 អ្នកផ្សះផ្សាជម្លោះអាចអនុវត្តដំណើរការផ្សះផ្សាជម្លោះតាមលក្ខណៈដែលខ្លនគិ តឋ៉ាសមស្រប ដោយពិចារណាទៅលើកាលៈ 
ទេស:នៃករណីជម្លោះ = បំណង់របស់ភាគីនៃជម្លោះ ក្នុងនោះ រួមទាំងសំណើណាមួយដែលភាគីនៃជម្លោះ ស្នើឲ្យអ្នកផ្សះផ្សា 
ជំម្លោះស្តាប់សេចក្តីថ្លែងការណ៍ដោយផ្ទាល់មាត់ និងតម្រូវការពិសេសណាមួយសម្រាប់ការដោះ ស្រាយជំម្លោះឲ្យបានធាប់ 
រហ័ស ព្រមទាំងបទប្បញ្ញត្តិផ្សេងៗដែលមានបែងនៅក្នុងពិធីសារ និងវិធានទាំងនេះ។ 


វិធានទី៧ ៖ ការផ្សព្វផ្សាយព័ត៌មាន 
នៅពេលដែលអ្នកផ្សះផ្សាជម្លោះទទួលបានព័ត៌មានពិតប្រាកដពាក់ព័ន្ធនឹងជម្លោះពីភាគីនៃជម្លោះ អ្នកផ្សះផ្សាជំម្លោះអាច 
បញ្ជូនខ្លឹមសារនៃព័ត៌មាននេះ ទៅភាគីនៃជម្លោះម្ខាងទៀត ដើម្បីឱ្យភាគីនោះអាចមានឱកាសឆ្លើយតប។ ទោះបីជាយ៉ាងណា 
ក៏ដោយ នៅពេលដែលភាគីនៃជម្លោះ :ជូនព័ត៌មានក្នុងលក្ខខណ្ឌជាក់លាក់ដែលត្រូវ រក្សាការសម្ងាត់ទៅអ្នកផ្សះផ្សាជំម្លោះ អ្នក 
ផ្សះផ្សានោះ មិនត្រូវបញ្ជូនព័ត៌មាននោះ 'ទៅភាគីនៃជំម្លោះម្ខាងទៀតទេ។ 


វិធានទី៨ ៖ កិច្ចសហប្រតិបត្តិការរបស់ភាគីនៃជម្លោះជាមួយអ្នកផ្សះផ្សាជម្លោះ 
ភាគីនៃជម្លោះត្រូវធ្វើកិច្ចសហប្រតិបត្តិការប្រកបដោយភាពស្មោះត្រង់ជាមួយអ្នកផ្សះផ្សាជម្លោះ ជាពិសេស ត្រូវខិតខំប្រតិបត្តិ 


តាមសំណើរបស់អ្នកផ្សះផ្សាជម្លោះ ដើម្បីដាក់សំណើជាលាយលក្ខណ៍អក្សរ ផ្តល់ជាភស្តុតាង និងចូលរួមកិច្ចប្រជុំនានា។ 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៤៧ សប្តាហ៍ទី៤ ថ្ងៃទី ២៧ខែមិថុនា ឆ្នាំ 


២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥១៣៥ 


វិធានទី៩ ៖ សំណើរបស់ភាគីនៃជម្លោះសម្រាប់ដោះស្រាយជម្លោះ . 
ភាគីនៃជម្លោះអាចដាក់សំណើទៅអ្នកផ្សះផ្សាជំម្លោះសម្រាប់ការដោះស្រាយជម្លោះ តាមគំនិតផ្គួចផ្អើមផ្ទាល់របស់ខ្លួន ឬតាម 
ការអញ្ជើញរបស់អ្នកផ្សះផ្សាជម្លោះ។ 


វិធានទី១០ ៖ កិច្ចព្រមព្រៀងដំណោះស្រាយ 

១. = នៅពេលដែលអ្នកផ្សះផ្សាជម្លោះយល់ជ៉ាមានចំណុចសំខាន់ៗនៃដំណោះ ស្រាយ ដែលមានលក្ខណៈ :អាចទទួលយក 
បានចំពោះភាគីនៃជម្លោះ អ្នកផ្សះផ្សាជម្លោះត្រូវរៀបចំលក្ខខណ្ឌនៃដំណោះស្រាយសមស្រប និងដាក់លក្ខខណ្ឌនោះ 
ជុូនភាគីនៃជំម្លោះ ដើម្បីពិនិត្យ។ បន្ទាប់ពីបានទទួលកំណត់សម្គាល់របស់ភាគីនៃជំម្លោះ អ្នកផ្សះ ផ្សាអាចរៀបបំជាថ្មី 
នូវលក្ខខណ្ឌនៃដំណោះស្រាយសមស្រប ដោយយោងតាមកំណត់សម្គាល់នោះ។ 

២,  ប្រសិនបើភាគីនៃជំម្លោះសម្រេចបាននូវកិច្ចព្រមព្រៀងស្តីពីដំណោះស្រាយជម្លោះ  ភាគីនៃជម្លោះត្រូវរៀបចំ  និងចុះ 
ហត្ថលេខាលើកិច្ចព្រមព្រៀងដំណោះស្រាយជំម្លោះជាលាយលក្ខណ៍អក្សរ។ ប្រសិនបើមានការស្នើពីភាគឺនៃជម្លោះ 
អ្នកផ្សះផ្សាជំម្លោះត្រូវរៀបចំ ឬជួយភាគឺនៃជម្លោះ ក្នុងការរៀបចំកិច្ចព្រមព្រៀងដោះ ស្រាយជម្លោះ នេះ។ 


វិធានទី១១ ៖ ការរក្សាការសម្ងាត់ 
ប្រសិនបើភាគីនៃជំម្លោះមិនយល់ព្រម នោះអ្នកផ្សះផ្សាជម្លោះ / និងភាគីនៃជម្លោះត្រូវរក្សាការសម្ងាត់នូវរាល់រឿងក្តីដ៉ែល 
ពាក់ព័ន្ធនឹងដំណើរការនៃការផ្សះផ្សា។ 


វិធានទី១២៖ ការបញ្ចប់ដំណើរការផ្សះផ្សាជម្លោះ 

ដំណើរការផ្សះផ្សាជំម្លោះត្រូវបញ្ចប់៖ 

(ក) នៅថ្ងៃដែលគូភាគីនៃជម្លោះចុះហត្ថលេខាលើកិច្ចព្រមព្រៀងដំណោះស្រាយជម្លោះ 

(9) នៅថ្ងៃដែលការជូនដំណឹងជាលាយល័ក្ខអក្សវធ្វើឡើងជោ យអ្នកផ្សះផ្សាជំម្លោះ /  ផ្ញើទៅកាន់ក្រុមប្រឹក្សាសម្របស្រួល 
អាស៊ាន បន្ទាប់ពីមានការពិត្រោះយោបល់ជាមួយភាគីនៃជំម្លោះ ដោយបញ្ជាក់ថាកិច្ចខិតខំប្រឹងប្រែងបន្ថែមទៀត ក្នុង 
ការផ្សេះផ្សាជម្លោះ ពុំមានភាពចាំបាច់ ឬត្រូវបានបញ្ជាក់ថាត្រឹមត្រូវហើយ។ 

(គ) នៅថ្ងៃដែលមានការជូនដំណឹងជាលាយល័ក្ខអក្សរពីសំណាក់កាគីនៃជម្លោះ ទៅកាន់អ្នកផ្សះផ្សាជម្លោះ និងក្រុមប្រឹក្សា/ 
សម្របសម្រួលអាស៊ាន ដោយបញ្ជាក់ថ៉ាដំណើរការផ្សះផ្សាជំម្លោះត្រូវបានបញ្ចប់ហើយ។ ឬ 

(ឃ) នៅថ្ងៃដែលការជូនដំណឹងជាលាយល័ក្ខណ៍អក្សរពីសំណាក់ភាគីនៃជម្លោះ = ទៅភាគីនៃជម្លោះម្ខាងទៀត អ្នកផ្សះផ្សា 
ជម្លោះ (ក្នុងករណីដែលមានការតែងតាំង ) និងក្រុមប្រឹក្សាសម្របសម្រួលអាស៊ាន ដោយបញ្ជាក់ជាដំណើរការផ្សះផ្សា 
ជម្លោះ ត្រូវបានបញ្ចប់ហើយ។ 


ជានទី១៣៖ តួនាទីរបស់អ្នកផ្សះផ្សាជម្លោះ នៅក្នុងដំណើរការផ្សេងៗទៀត/ 
ភាគីនៃជម្លោះ និងអ្នកផ្សះផ្សាជំម្លោះ សម្រេចថា ប្រសិនបើភាគីនៃជម្លោះមិនយល់ព្រមនោះទេ អ្នកផ្សះផ្សាជម្លោះ ត្រ បំពេញ 
តួនាទីជាមជ្ឍត្តករ ឬជាអ្នកតំណាង ឬក៏ជាទីប្រឹក្សារបស់កាគីនៃជំម្លោះ ក្នុងដំណើរការនៃមជ្ឍត្តវិនិច្ច័យ ឬ ឬដំណើរការតាម 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៤៧ សប្តាហ៍ទី៤ ថ្ងៃទី ២៧ ខែ មិថុនា ឆ្នាំ២០១៤ រ រាជកិច្ច ! ទំព័រ ៥៦៣៦ 


ផ្លូវតុលាការ តាមលក្ខណៈនៃជម្លោះ ដែលជាកម្មវ វុត្ថុនៃដំណើរការផ្សះ ផ្សាជម្លោះនេះ។ ភាគីនៃជំម្លោះ សច 
មិនត្រូវឲ្យអ្នកផ្សះផ្សាបំពេញតួនាទីជាសាក្សី ក្នុងដំណើរការណាមួយឡើយ។ / 


វិធានទី១៤៖ ការអាចដាក់កស្តុតាងចូលទៅក្នុងដំណើរការផ្សេងៗទៀតបាន 
ភាគីនៃជំម្លោះសម្រេចជាមិនពឹងផ្អែកទៅលើ ឬបង្ហាញភស្តុតាង ក្នុងដំណើរការមជ្ឍត្តវិនិច្ឆ័យ 
ទោះបីដំណើរការទាំងនោះជាប់ទាក់ទង ្យមិនជាប់ទាក់ទងទៅនឹងជម្លោះ ដែលជាកម្មវត្ថុនៃ 
ក៏ដោយក្តី ចំពោះ៖ 
) ទស្សនៈដែលសម្តែងឡើង ឬសំណើ ដែលលើកឡើងដោយភាគីម្ខាងទៀតនៃជម្លោះ ដោយគោរពទៅតាមដំណោះ 
ម សន នែលអាចធ្វើទៅបាន 
(ខ) ការដាក់កស្តុតាង ដែលធ្វើឡើងដោយភាគីម្ខាងទៀតនៃជម្លោះ ក្នុងកំឡុងពេលនៃដំណើរការផ្សះ ផ្សាជម្លោះ 
(គ) សំណើដែលធ្វើឡើងដោយអ្នកផ្សះផ្សាជម្លោះ 
(ឃ) អង្គហេតុដែលភាគីម្ខាងទៀតនៃជម្លោះបានបង្ហាញនូវឆន្ទៈរបស់ខ្លួន ដើម្បីទទួលយកសំណើសម្រាប់ដោះស្រាយជម្លោះ 
ដែលធ្វើឡើងដោយអ្នកផ្សះផ្សាជ 


ដំណើរការតាមផ្លុំវតុលាកា| 


យ ឬ 
នៃដំណើរការផ្សះផ្សាជំម្លោះនេះ 


តៈ 


យ ជនា ឲ្យ ក ស សា យ ប្រ ចាយ សាយាសាសា ៤៤4 


ឧបសម្ព័ន្ធ៤ 


វិធានទី១៖ ការតែងតាំងមជ្ឍត្តករ 
១- មជ្ឍត្តវិនិច្ឆ័យត្រូវមានមជ្លត្តករ ៣ នាក់។ 
២- ភាគីនៃជម្លោះត្រូវតែងតាំងមជ្ឍត្តករមួយនាក់ ហើយត្រូវជូនធំណឹងទៅភាគីម្ខាងទៀតនៃជម្លោះក្នុងរយៈ 


ពេល៣០ថ្ងៃ ចាប់ពីថ្ងៃដែលបានទទួលការឆ្លើយតបពីភាគីឆ្លើយតប ដែលបានយល់ព្រមតាមសំណើឲ្យ 
មានមជ្ឍត្តវិនិច្ឆ័យ ឬក្នុងរយៈ ៈពេល៤៥ថ្ងៃ បន្ទាប់ពីថ្ងៃទ ទទួលបានការជូនជំណឹងពីក្រុមប្រឹក្សាសម្រប 
សម្រួលអាស៊ាន ដែលបានតម្រូវឲ្យភាគីនៃជម្លោះ ដោះស្រាយជម្លោះតាមរយៈមជ្ឍត្តវិនិច្ឆ័យ។ ” 


៣- ប្រសិនបើភាគីនៃជម្លោះមិនបានតែងតាំងមជ្លត្តករ ទៅតាមថិរវេលាដូចមានចែងក្នុងវាក្យខណ្ឌទី២នៃ 
វិធាននេះទេ ក្នុងរយៈពេល១៥ថ្ងៃ ភាគីម្ខាងទៀតនៃជម្លោះ ដែលបានតែងតាំងមជ្ឍត្តកររបស់ខ្លួនរូបហើយ 


៤-ក. 


អាចស្នើអគ្គលេខាធិការអាស៊ានតែងតាំងមជ្ឍត្តករទី២បាន។ ក្នុងរយៈពេ ល១៥ថ្ងៃ បន្ទាប់ពីថ្ងៃទទួលបាន 
សំណើ និងដោយបានពិគ្រោះយោបល់ជាមួយភាគីនៃជម្លោះ ដែលមិនបានតែងតាំងមជ្លត្តករ អគ្គលេខា 
ធិការអាស៊ានត្រូវតែងតាំងមជ្ឍត្តករទី២  និងជូនព័ត៌មានទៅភាគីនៃជម្លោះពាក់ព័ន្ធនឹងការតែងតាំង 
នោះ។ ក្នុងករណីនេះ មជ្ឍ្ឍត្តករនឹងត្រូវវើសចេញពីបញ្ជី ដែលត្រូវរក្សាទុក ដោយអនុលោមតាមវិធានទី៥។ 
ភាគីនៃជម្លោះត្រូវយល់ព្រមចំពោះការតែងតាំងមជ្ឍត្តករទី៣ ក្នុងរយៈពេល៣០ថ្ងៃ ក្រោយពីថ្ងៃទទួល 
បានការជូនដំណឹងនៃការតែងតាំងមជ្ឍត្តករទី២ និងត្រូវជូនដំណឹងជាបន្ទាន់ទៅអគ្គលេខាធិការអាស៊ាន 
អំពីការតែងតាំងនេះ។ . 
ប្រសិនបើកាគីនៃជម្លោះមិនបានយល់ព្រមលើការតែងតាំងមជ្ឍត្តករទី៣ទេ /ភាគីណាមួយនៃជម្លោះ 
អាចស្ទើឲ្យប្រធានក្រុមប្រឹក្សាសម្របសម្រួលអាស៊ានតែងតាំងមជ្លត្តករទី៣បាន។ ក្នុងរយៈពេល១៥ 
ថ្ងៃ បន្ទាប់ពីថ្ងៃទទួលបានសំណើបែបនេះ ប្រធានក្រុមប្រឹក្សាសម្របសម្រួលអាស៊ានត្រូវតែងតាំង 
មជ្លត្តករទី៣  តាមការផ្តល់អនុសាសន៍ពីអគ្គលេខាធិការអាស៊ាន បន្ទាប់ពីបានពិគ្រោះយោបល់ 
ជាមួយគណៈកម្មាធិការតំណាងអចិន្ត្រៃយ៍អាស៊ាន និងត្រូវជូនដំណឹងជាបន្ទាន់ទៅអគ្គលេខាធិការ 
អាស៊ាន និងភាគីជម្លោះពាក់ព័ន្ធអំពីការតែងតាំង។ 

មជ្ឍត្តករទី៣ ត្រូវធ្វើជាប្រធាននៃមជ្ថត្តវិនិច្ឆ័យនេះ។ 


ឃ. ក្នុងការតែងតាំងមជ្ឍត្តករ ស្របតាមវាក្យខណ្ឌទី៤(ខ) នៃវំធាននេះ ប្រធានក្រុមប្រឹក្សាសម្របសម្រួល 


អាស៊ានត្រូវតែងតាំងពលរដ្ឋអាស៊ានមួយរូបដែលមានឈ្មោះក្នុងបញ្ជីដែលត្រូវត្រូវរក្សាទុក ដោយអនុ- 
លោមតាមវិធា នទី៥ លុះត្រាតែបុគ្គលរូបនោះអះអាងថាមានកាលៈទេសៈជាអញ្ញត្រកម្ម។ 


ង. 'ប្រសិនបើប្រជានក្រុមប្រឹក្សាសម្របសម្រួលអាស៊ានមានសញ្ជាតិរបស់រដ្ឋជាភាគីនៃជម្លោះ ការតែងតាំង 
មជ្ឍត្តករទី៣ត្រូវធ្វើឡើងដោយប្រធានថ្មីនៃក្រុមប្រឹក្សាសម្របសម្រួលអាស៊ាន ដែលមិនមានសញ្ជាតិ 
រដ្ឋជាភាគីនៃជម្លោះ។ 

៥- កាលបរិច្ឆេទបង្កើតមជ្ឍត្តវិនិច្ឆ័យ ត្រូ |ទៅនីគិកាលបរិច្ឆេទដ៉ែលមន្ឍត្តករទី៣ ត្រូវបានតែងតាំង។ អគ្គ- 
លេខាធិការអាស៊ាន ត្រូវជូនដំណឹងភ្លាមទៅរដ្ឋសមាជិកទាំងអស់ អំពីកាលបរិច្ឆេទនេះ។ -- 

៦- មជ្ឍត្តករជំនួសត្រូវតែងតាំងឡើង តាមរបៀបដូូចគ្នាទៅនឹងការតែងតាំងមជ្ឍត្តករដែលត្រូវបានតែងតាំង 
ពីដំបូង ហើយត្រូវមានអំណាច និងភារកិច្ចដូចគ្នានឹងមជ្ឍតករដែលត្រូវ វបានតែងតាំងពីដំបូងដែរ។ ការងារ 


” ស ប 


របស់មជ្ឍត្តវិនិច្ឆ័យ នឹងត្រូវផ្អាករហូតដល់មានការតែងតាំងមជ្ឍត្តករជំនួស។ 


វិធានទី២៖ ការបោទសួរអំពីសាវតារបស់មជ្លត្តករ 


១- មជ្ឍត្តករដែលនឹងត្រូវតែងតាំង ត្រូវបង្ហាញដល់អ្នកដែលបានទាកំទងខ្លួន ពាក់ព័ន្ធនឹងការតែងតាំង 
អាស្រ័យដោយសាវតារបស់មជ្ឍត្តកររូបនោះ អាចនាំឲ្យមានមន្ទិលសង្ស័យអំពីភាពមិនលម្អៀង និងឯក- 
រាជ្យភាពរបស់ខ្លួន។ មជ្ឍត្តករដែលត្រូវបានតែងតាំងរួចហើយ ត្រូវបង្ហាញព័ត៌មានទាំងនេះជូនទៅភាគី 
នៃជម្លោះ ប្រសិនបើមជ្ឍត្តករដែលត្រូវបានតែងតាំងនោះ មិនបានជូនព័ត៌មានទៅភាគីនៃជម្លោះ អំពី 
សាវតារបស់ខ្លួន។ 

ព-- មជ្ឍត្ថករអាចគ្រូវសាកសួរពីសំណាក់ភាគី អំពីសាវតារបស់ខ្លួន /ប្រសិនបើសាវំតានេះអាចធ្វើឲ្យមាន 
មន្ទិលសងរ្ស័យចំពោះ ភាពមិនលម្អៀង និងឯករាជ្យភាពរបស់មជ្ឍត្តកររូបនោះ។ 

៣- ភាគីណាមួយនៃជម្លោះអាចធ្វើការចោទសួរមជ្ឍត្តករដែលខ្លួនបានតែងតាំង ចំពោះតែក្នុងហេតុផំលនានា 
ជែលខ្លួនបានដឹងក្រោយពេលតែងតាំងតែប៉ុណ្ណោះ 

៤- ភាគីនៃជំម្លោះដែលមានបំណងសាកសួរមជ្ឍត្តករ ត្រូវជូនដំណឹងអំពីការសាកសួរនេះ ក្នុងរយៈពេល 
៣០ថ្ងៃ បន្ទាប់ពីថ្ងៃដែលទទួលបានដំណឹងពីការតែងតាំងមជ្ឍត្តករដែលត្រូវសាកសួររូបនោះ ឬក្នុង 
រយៈពេល៣០ថ្ងៃបន្ទាប់ពីភាគឺនៃជម្លោះបានដឹងពីកាលៈទេសៈដូចមានចែងក្នុងវាក្យខណ្ឌទី១ ដល់វាក្យ- 
ខណ្ឌទី៣នៃធោាននេះ។ 


៥- ការចង់សាកសួរ ត្រូវមានការជួនដំណឹងទៅភាគីនៃជម្លោះ មជ្ឍត្តករដែលនឹងត្រូវគេសាកសួរ និងសមាជិក 
ដទៃទៀតនៃមជ្ថត្តវិនិច្ឆ័យ។ ការជូនដំណឹងត្រូវបញ្ជាក់ពីហេតុផលនៃការសាកសួរនោះ។ 

៦- នៅពេលមជ្ឍត្តករត្រូវបានសាកសួរដោយភាគឺជម្លោះរួចហើយ  ភាគីម្ខាងទៀតនៃជម្លោះអាចយល់ស្រប 
ទៅនឹងការសាកសួរនោះ។ បន្ទាប់ពីការសាកសួរ មជ្ឍត្តកររូបនោះ អាចដកខ្លួនចេញពីមជ្ឍត្តវិនិច្ច័យបាន។ 
ក្នុងករណីណាក៏ដោយ =ការសាកសួរមានន័យបញ្ជាក់អំពីការទទួលយកសុពលភាពនៃមូលដ្ឋានអំពីការ 
សាកសួរ។ ក្នុងករណីទាំងពីរ នីតិវិធីដែលមានចែងក្នុងវិធានទី១នឹងត្រូវប្រើពេញលេញសម្រាប់ការតែង 


៧- 


តាំងមជ្ឍត្តករជំនួស សូម្បីតែក្នុងអំឡុងពេលនំណើរការនៃការតែងតាំងមន្ឍត្តករដែលត្រូវសាកសួរក៏ 

ដោយក្តី ភាគីនៃជម្លោះមិនបានប្រើសិទ្ធិក្នុងការតែងតាំង ឬចូលរួមក្នុងការតែងតាំងនោះបានទេ។ 

ប្រសិនបើភាគីជម្លោះមិនយល់ព្រមទៅនឹងការសាកសួរ ហើយមជ្ថត្តករដែលត្រូវសាកសួរពុំបានដកខ្លួន 

ពីមជ្ឍត្តវិនិច្ឆ័យទេនោះ ក ការសម្រេចចិត្តក្នុងការសាកសួរ ត្រូវធ្វើឡើងដោយ៖ 

ក. អគ្គលេខាធិការអាស៊ាន ដោយពិគ្រោះយោបស់ជាមួយគណៈ កម្មាធិការតំណាងអចិន្ត្រៃយ៍អាស៊ាន 
នៅចំពោះការតែងតាំងត្រូវបានធ្វើឡើងដោយអនុលោមតាមវាក្យខណ្ឌទី(២ ០) និងទី(៣) នៃវិធាន 
ទី១ឬ 


ខ. ប្រធានក្រុមប្រឹក្សាសម្របសម្រួលអាស៊ាន ដោយមានអនុសាសន៍ពីអគ្គលេខាធិការអាស៊ាន បន្ទាប់ 
ពីបានពិគ្រោះយោបល់ជាមួយគណៈកម្មាធិការតំណាងអចិន្ត្រៃយ៍អាស៊ាន បំពោះការតែងតាំងត្រូវ 
បានធ្វើឡើងដោយអនុលោមតាមវាក្យខណ្ឌទី៤ នៃវិធានទី១។ 


៨- ប្រសិនបើមានការសាកសួរជាបន្ត មជ្ថ្ឍ្ឍត្តករជំនួសត្រូវតែងតាំងឡើង ដោយស្របតាមនីតិវិធីនៃការតែ ង 


តាំងមជ្ឍត្តករ ដូចមានចែង ក្នុងវិធា នទី១។ 


វិធានទី៣៖ ការជំនួសមជ្ឍត្តករ 
១- ក្នុងករណីមជ្ឍត្តករទទួលមរណភាព ឬលាលែងពីតំណែងពេលក្នុងអំឡុងពេលដំណើរការរបស់ 


សី 


យ 8 "ប 


មជ្ឍត្តវិនិច្ឆ័យមជ្ឍត្តករជំនួសនឹងត្រូវតែងតាំងឡើង ដោយអនុលោមតាមនីតិវិធីក្នុងវិធានទី១ ដែលអនុវត្ត 
ចំពោះការតែងតាំងមជ្ឍត្តករដៃលត្រូវជំនួស។ ការលាលែងរបស់មជ្ឍត្តករ ត្រូវជំម្រាបជូនមជ្ឍត្តវិនិច្ឆ័យ 
និងជូនដំណឹងទៅអគ្គលេខាធិការអាស៊ាន និងភាគីនៃជំម្លោះ ហើយការលាលែងនេះត្រូវកំណត់ដោយ 
មជ្ឍត្តវិនិច្ឆ័យជាមានហេតុផលគ្រប់គ្រាន់ ដែលអាចទទួលយកបានសម្រាប់ការលាលែងនេះ។ ប្រសិន 
បើមជ្លត្តវិនិច្ឆ័យកំណត់ទទួលយកការលាលែងនេះ /ការលាលែងអាចមានប្រសិទ្ធភាព  នៅថ្ងៃដែល 


មជ្លត្តវិនិច្ឆ័យបានកំណត់ទទួលយក។ / ចំពោះករណីដែលមម្ឍត្តវិនិច្ឆ័យមិនទទួលយកការលាលែងរបស់ 


4 2 


មជ្ល្ឍត្តករ  ប៉ុន្តែមជ្ឍត្តកររូបនោះ :មិនបានចូលរួមក្នុងដំណើរការមជ្ឍត្តវិនិច្ឆ័យ វាក្យខណ្ឌទី៣ នៃវិធាន 
នេះត្រូវយកមកអនុវត្ត។ 


-- ក្នុងករណីដែលមជ្ឍត្តករមិនបានបំពេញ ឬក្នុងករណីគ្មានលទ្ធភាពបំពេញមុខងាររបស់ខ្លួន តាមអង្គហេតុ 


យ > 2៦ 


ឬតាមអង្គច្បាប់ នីតិវិធីនៃការសាកសួរ និង់ការដាក់ជំនួសមជ្ឍត្ត ករប្មី ដូចមានបែងក្នុងវិធានទី២ និង 
វាក្យខណ្ឌទី១នៃវិធាននេះ នឹងត្រូវយកមកអនុវត្ត ដោយអនុលោមតាមវាក្យខណ្ឌទី៣ នៃវិធាននេះ។ 

ប្រសិនបើមជ្ឍត្តករម្នាក់ មិនបានបូលរួមក្នុងដំណើរការនៃមជ្ឍត្តវិនិច្ឆ័យ = លើកលែងតែភាគីនៃជម្លោះ 
មិនបានឯកភាព មន្ឍត្តករដទៃទៀតមានអំណាចទៅតាមធ ន្ទានុសិទ្ធរបស់ខ្លួនដើម្បីបន្តការវិនិច្ឆ័យ 


សេចក្តីបង្គាប់បញ្ជា ឬចេញសេបក្តីសម្រេច បើទោះ :បីជាមិនមានការចូលរួមពីសំណាក់មផ្ឍត្តករមួយនាក់ 
ក៏ដោយ។ ចំពោះ ការកំណត់ជាគតើត្រូវបន្តការវិនិច្ឆ័យសេបក្តី ធ្វើសេចក្តីសម្រេ ច ឬ ឬចេញសេចក្តីសម្រេច 


3 


ណាមួយ ក្នុងករណីដែលគ្មានវត្តមានរបស់មជ្ឍត្តករមួយនាក់នោះ មជ្ឍត្តករដំទៃទៀតនឹងត្រូវទទួល 
. បន្ទុកការវិនិច្ឆ័យសេចក្តី នៅពេលមានហេតុផលបញ្ជាក់ពីការមិនអាចចូលរួមបានរបស់មជ្លត្តករូបនោះ 

(ប្រសិនបើមាន) និងបញ្ចាណាមួយផ្សេងទៀត ដែលមជ្ឍត្តករផ្សេងទៀតយល់ជាសមស្របទៅតាម 
កាល:ទេស:នៃរឿងក្តីនោះ។ ក្នុងករណីមជ្ឍត្តករដំទៃទៀតកំណត់ថាមិនបន្តការវិនិច្ឆ័យសេចក្តី ដោយ 
មិនមានការចូលរួមពីសំណាក់មជ្ឍត្តករ ដែលមិនបានបូលរួមក្នុងដំណើរការនៃមជ្ឍត្តវិនិច្ឆ័យនោះ មជ្ឍត្ត 
វិនិច្ឆ័យនឹងត្រូវប្រកាសពីភាពទំនេរ ហើយមជ្ឍត្តករជំនួសនឹងត្រូវ វចាត់តាំងស្របតាមនីតិវិធី ដូចដែល 
មានចែងចំពោះការបាត់តាំងមជ្ឍត្តករ ក្នុងវិធានទី១។ 


វិធានទី៤៖ ការធ្វើសវនាការជាថ្មីឡើងវិញ 

ប្រសិនបើយោងតាមវិធានទី២ 'ឬទី៣ ដែលប្រធានមជ្ឍត្តវិនិច្ឆ័យត្រូវបានជំនួស រាល់សវនាការដែលត្រូវ 

បានធ្វើឡើងកន្លងមកទាំងអស់ នឹងត្រូវធ្វើសារជាថ្មីម្តងទៀត។ / ប្រសិនបើមជ្ល្ឍត្តករណាមួយត្រូវបានជំនួស 

នោះសវនាការដែលបានធ្វើកន្លងមក អាចនឹងត្រូវធ្វើសារជាថ្មី តាមធន្ទានុសិទ្ធិរបស់មជ្ឍត្តវិនិប្ជ័យ។ 

វិធានទី៥៖ បញ្ជីឈ្មោះបុគ្គលដ៉ែលអាចធ្វើជាមជ្ឍត្តករ 

១- បញ្ជីឈ្មោះបុគ្គលដែលមានលក្ខណសម្បត្តិ ស្របតាមបញ្ញត្តិនៃវាក្យខណ្ឌទី២ និង៣ នៃមាត្រាទី១១ 
ស្តីពីការតែងតាំងមជ្ឍត្តករនៃពិធីសារនេះ  ត្រូវរៀបចំនិងរក្សាទុកដោយលេខាធិការដ្ឋានអាស៊ាន ដែល 


នឹងមានភារៈ ធ្វើបច្ចុប្បន្នភាពជូនបណ្តារដ្ឋសមាជិកនីមួយៗ អំពីការផ្លាស់ប្តូរណាមួយនៃបញ្ជីឈ្មោះនេះ។ 
វដ្ឋសមាជិកនីមួយៗ មានសិទ្ធិធ្វើការតែងតាំងបុគ្គលបំនួន១០រូប។ 


ព- រដ្ឋសមាជិកមួយ អាចដំកឈ្មោះ បុគ្គលដែលខ្លួនបានតែងតាំងចេញពីបញ្ជីបាន។ ការដំកចេញពីបញ្ជីនៃ 
ការតែងតាំងបែបនេះ នឹងមិនប៉ះ ពាល់ដល់បុគ្គលដែលបានតែងតាំងរួចហើយនោះ ទេ។ 


៣- ប្រសិនបើនៅពេលណាមួយ បុគ្គលត្រូវបានតែងតាំងដោយរដ្ឋសមាជិកមួយនៅក្នុងបញ្ជី មានចំនួន 
តិចជាង១០នាក់ រដ្ឋជាសមាជិកនោះត្រូវមានសិទ្ធិធ្វើការតែងតាំងបន្ថែមទៀតតាមការបាំបាប់។ 


វិធានទី៦៖ នីតិវិធីសម្រាប់ករណីពាក់ព័ន្ធនឹងរដ្ឋជា សមាជិកលើសពីពីរ 
ពី 


១- នៅពេលមានរដ្ឋសមាជិកលើសពីពីរពាក់ព័ន្ធនឹងជំម្លោះលើបញ្ហាតែមួយ  នោះមជ្ឍត្តវិនិច្ឆ័យមួយអាច 
នឹងត្រូវបង្កើតឡើងដើម្បីពិនិត្យលើបណ្តឹង 4 កិន" 


វ ស យ 


ដោយរដ្ឋសមាជិកដែលពាក់ព័ន្ធនឹងជំម្លោះនេះ។ ក្នុងករណីនេះ នីតិវិធីដូចដែលបានចែងក្នុងវធាន 
ទាំងនេះ ត្រូវយកមកអនុវត្តឲ្យបានពេញលេញតាមតែអាចធ្វើទៅបាន។ 

ព- មជ្ល ត្តវិនិច្ឆ័យតែមួយនឹងរៀបចំការពិនិត្យរបស់ខ្លួន ហើយចេញសេចក្តីសម្រេច ក្នុងលក្ខណៈដែលមិន 
ធ្វើឲ្យថមថយនូវសិទ្ធិរបស់ភាគីនៃជម្លោះ ក្នុងការប្រើប្រាស់មដ្ឍត្តវិនិច្ឆ័យដោយឡែក ដើម្បីពិនិត្យលើ 
បណ្ដឹងរបស់ខ្លួនឡើយ។ 


វិធានទី៧៖ ភាគីទីបី 
ភាគីនៃជំលោះអាចយល់ព្រមផ្តល់សិទ្ធិបន្ថែមចំពោះសិទ្ធិទាំងឡាយណា ដែលមានបែងនៅក្នុងមាត្រា១៣នៃ 
ពិធីសារនេះ ទៅឲ្យភាគីទី៣ ចំពោះ ការចូលរួមក្នុងដំណើរការនៃមន្ឍត្តវិនិច្ឆ័យ។ ក្នុងការផ្តល់សិទ្ធិបន្ថែមនេះ 
ភាគីនៃជំម្លោះអាចដាក់លក្ខខណ្ឌបាន។ ប្រសិនបើភាគីនៃជម្លោះពុំយល់ព្រមនោះទេ មជ្ឍត្តវិនិច្ឆ័យមិនត្រូវ 
ផ្តល់នូវសិទ្ធិបន្ថែមណាមួយទៅឲ្យភាគីទី៣ ចំពោះការចូលរួមក្នុងដំណើរការនៃមជ្ឍត្តវិនិច្ច័យឡើយ។ 


វិធានទី៨៖ នីតិវិធីរបស់មជ្ឍត្តវិនិច្ឆ័យ 
១- មជត្តវិនិប្ច ក ត្រូវយកនីតិវិធីមកអនុវត្ត = ដូចដែលមានបែងក្នុងវិធានទាំងនេះ។  មជត្តវិនិច្ឆ័យអាច 


ស 


ត ថ្មើ 


អនុម័តនីតិវិធីបន្ថែម ដែលពជុំមានវិវាទជាមួយនឹងពិធីសារនេះ ឬវិធានទាំងនេះបាន។ 

ព-- ក្នុងអំឡុងពេល១៥ថ្ងៃចាប់ពី ថ្ងៃដែលមជ្ឍត្តវិនិច្ឆ័យត្រូវបានបង្កើតឡើង  មជ្លត្តវិនិច្ឆ័យត្រូវកំណត់ 
កាលវិភាគសម្រាប់នីតិវិធីរបស់ខ្លួន។ ដំណើរការនៃមជ្ឍត្តវិនិច្ឆ័យ បាប់ពីពេលបង្កើតមជ្ឍត្តវិនិច្ឆ័យរហូត 

ដល់ថ្ងៃចេញសេចក្តីសម្រេចចុងក្រោយ មិនត្រូវឲ្យលើសរយៈពេល៦ខែឡើយ ក្នុងករណីដែលភាគី 
នៃជម្លោះមិនបានឯកភាពគ្នា។ ្ច 

៣- ភាគឺនៃជំម្លោះនីមួយៗត្រូវមានឱកាសធ្វើការផ្តល់ជាលាយល័ក្ខអក្សរនូវអង្គហេតុនៃរឿងក្តី = សេចក្តីសម្អាង 
ហេតុ និងសេចក្តីសម្អាងហេតុតបរបស់ខ្លួនបាន។ = កាលវិភាគដែលកំណត់ដោយមជ្ឍត្តវិនិច្ឆ័យ ត្រូវមាន 
ការកំណត់ពេលវេលាសំរាប់ភាគីនៃជម្លោះ និងភាគីទី៣ ដើម្បីដាក់ជូននូវសេចក្តីសម្អាងទាំងនោះ។ 


៤- កាលវិភាគកំណត់ដោយមជ្ឍត្តវិនិច្ឆ័យ ត្រូវផ្តល់ឱកាសឲ្យមានសវំនាការយ៉ាង់ហោចណាស់មួយដំង 
សម្រាប់ភាគីនៃជម្លោះ ដើម្បីបង្ហាញរឿងក្តីរបស់ខ្លួន ជូនមជ្ឍត្តវិនិច្ឆ័យ។ 

៥- មជ្ជត្តវិនិច្ឆ័យត្រូវពិគ្រោះជាទៀងទាត់ជាមួយភាគីនៃជម្លោះ / និងផ្តល់ពេលវេលាឲ្យបានគ្រប់គ្រាន់ 
សម្រាប់កាគីនៃជម្លោះស្វែងរកដំណោះស្រាយជម្លោះ ទៅតាមការឯកភាពរវាងគ្នានិងគ្នា។ 

វិធានទី៩៖ ការផ្អាកដំណើរក្តី 

ភាគីជំលោះអាចយល់ព្រមឲ្យមជត្តវិនិច្ឆ័យផ្អាកការងាររបស់ខ្លួន = ក្នុងពេលណាមួយក៏បាន ក្នុងរយៈពេល 

មិនលើសពី១២ខែ = បាប់តាំងពីថ្ងៃជែលមានការព្រមព្រៀងឲ្យមជ្ឍត្តវិនិច្ឆ័យផ្អាកការងាររបស់ខ្លួនត្រូ បានធ្វើ 

ឡើង។ ក្នុងអំឡុងពេលនេះ ដំណើរការនៃមជ្ឍត្តវិនិច្ឆ័យដែលត្រូវបានផ្អាកនោះ / ត្រូវបាប់ផ្តើមដំណើរការ 

របស់ខ្លួនឡើងវិ ញ្ញ ទៅតាមសំណើរបស់ភាគីណាមួយនៃជម្លោះ។ ក្នុងករណីដែលការងាររបស់មជ្ឍត្តវិនិច្ឆ័យ 

ត្រូវបានផ្អាកក្នុងថិរវេលាលើសពី១២ខែ មជ្ឍត្តវិនិច្ឆ័យត្រូវបញ្ចប់ការងាររបស់ខ្លួន ប្រសិនបើមិនមានការព្រម 


ព្រៀងរវាងភាគឺនៃជម្លោះ ។ 


វិធានទី១០៖ ការដោះស្រាយ ឬ មូលដ្ឋានដំទៃទៀតសម្រាប់ការបញ្ចប់ 
១- មុនពេលមានការសម្រេចណាមួយត្រូវបានធ្វើឡើង / ប្រសិនបើភាគីនៃជម្លោះឯកភាពលើការដោះស្រាយ 


ស 
ស 


ជម្លោះ មជ្ឍត្តវិនិច្ឆ័យត្រូវចេញបទបញ្ជាឲ្យបញ្ចប់ដំណើរការមជ្ឍត្តវិនិច្ឆ័យ ឬត្រូវកត់ត្រាទុកដំណោះ 
ង 


-- 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៤៧ សប្តាហ៍ទី៤ ថ្ងៃទី២៧ខែ មិថុនា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥៦៤២ 


ស្រាយជម្លោះ នោះក្នុង ទម្រង់បែបបទនៃសេចក្តីសម្រេចរបស់មជ្ឍត្តវិនិច្ឆ័យ ចំពោះលក្ខខណ្ឌដែលមានការ 
ព្រមព្រៀងគ្នា ប្រសិនបើមានសំណើពីភាគីនៃជម្លោះ /និងដោយមានការយល់ព្រមពីមជ្ឍត្តវិនិច្ឆ័យផង។ 
មជ្ឍត្តវិនិច្ឆ័យពុំមានកាតព្វកិច្ចក្នុងការផ្តល់ហេតុផលសម្រាប់ការចេញសេចក្តីសម្រេចដូចខាងលើទេ។ 


២-- មុនពេលមានសេចក្គីសម្រេច = ប្រសិនបើការបន្តដំណើការនីតិវិធីមញ្ឍត្តកម្មលែងមានភាពចាំបាច់ ឬ ឬមិន 
អាចធ្វើបន្តទៅទៀត ដោយហែតុផលណាមួយដែលមិនមានចែងក្នុងវាក្យខណ្ឌទី១នៃវិធាននេះ នៅ 
មជ្ឍត្តវិនិច្ឆ័យ ត្រូវជូនព័ត៌មានដល់ភាគីនៃជម្លោះ នូវគោលបំណងរបស់ខ្លួនក្នុងការចេញបទញ្ជា ដើម្បី 
បញ្ចប់ដំណើរការនៃមជ្លត្តវិនិច្ឆ័យ។ មជ្ឍត្តវិនិច្ឆ័យមានអំណាចចេញបទបញ្ជាបៃបនេះ លើកលែងតែក្នុង 


ជ 


ករណីដែលភាគីនៃជម្លោះ 'បានលើកឡើងនូវមូលដ្ឋានត្រឹមត្រូវសម្រាប់ការធ្វើការដំទាស់។ 
៣- ឯកសារច្បាប់ចម្លងនៃបទបញ្ជាបព្វាប់នូវដំណើរនៃការមជ្ឍត្តវិនិច្ឆ័យ ឬសេចក្តីសម្រេចរបស់មជ្ឍត្តវិនិច្ឆ័យ 


ចំពោះលក្ខខណ្ឌដែលបានព្រមព្រៀងគ្នា ដែលត្រូវបានចុះហត្ថលេខាដោយមជ្លត្តករ  មជ្ឍត្តវិនិច្ជ័យ 
ទទួលបន្ទុកជូនដំណឹងដល់ភាគីនៃជម្លោះ អគ្គលេខាធិការអាស៊ាន ភាគីទី៣ (ប្រសិនបើមាន ) និងក្រុម 
ប្រឹក្សាសម្របសម្រួលអាស៊ាន (ចំពោះ ករណីដែលមន្ថត្តវិនិច្ឆ័យត្រូវបានចង្អុលបង្ហាញដោយក្រុមប្រឹក្សា 


សម្របសម្រួលអាស៊ាន )។ 


វិធានទី១១៖ ការចំណាយ 
១- ភាគីនីមួយៗនៃជម្លោះ ត្រូវទទួលបន្ទុកទៅលើការចំណាយសម្រាប់មផ្ឍត្តករដែលខ្លួនបានបាត់តាំងដោយ 


អនុលោមតាមវាក្យខណ្ឌទី២នៃវិធានទី១ ឬដែលត្រូវបានតែងតាំងអគ្គលេខាធិការអាស៊ាន ដោយអនុលោម 
សម ហើយត្រូវទទួលបន្ទុកលើការបំណាយផ្ទាល់ខ្លួន និងចំណាយលើ 


ព ការចំណាយសម្រាប់ប្រធានមជ្ឍត្តវិនិច្ឆ័យ និងការចំណាយពាក់ពន្ធ័នឹងសកម្មភាពនៃដំណើរការមជ្ឍត្ត- 
វិនិច្ឆ័យ ត្រូវចេញចំណាយក្នុងបដិភាគស្នើៗគ្នា រវាងភាគីនៃជម្លោះ។ 

វិធានទី១២៖ ទីកន្លែងមជ្ឍត្តវិនិច្ឆ័យ 

១- ទីកន្លែងនៃមជ្ឍត្តវិនិច្ឆ័យគឺត្រូវស្ថិតនៅឯលេខាធិការដ្ឋានអាស៊ាន ដែលមានទីតាំងនៅទីក្រុងហ្សាការតា 
សាធារណរដ្ឋឥណ្ឌូនេស៊ី លើកលែងតែភា គឺនៃជម្លោះឯកភាពគ្នាជ្រើសរើសរកទីកន្លែងផ្សេងពីនេះ។ 

២- មជ្ឍត្តវនិច្ឆ័យ ត្រូវបើកកិច្ចប្រជុំដើម្បីពិគ្រោះយោបល់រវាងសមាជិករបស់ខ្លួននៅទីកន្លែងនៃមជ្ឍត្តវិនិច្ឆ័យ 
ឬនៅកន្លែងផ្សេងទៀតដែលអាចកាត់បន្ថយចំណាយកិច្ចប្រជុំនេះ។ 


>. 


៣- សេចក្តីសម្រេចត្រូវធ្វើឡើងនៅទីកន្លែងនៃមជ្ឍត្តវិនិច្ឆ័យ។ 


វិធានទី១៣៖ ភាសា 


១- ភាសារបស់មជ្ថត្តវិនិច្ឆ័យ គឺភាសាអង់គ្លេស។ 


២- មជ្ឍត្តវិនិច្ឆ័យ = អាចបញ្ជាថាឯកសារទាំងឡាយដែលដាក់ជូនក្នុងក្របខ័ណ្ឌនៃដំណើរការមជ្ឍនុ វិនិច្ឆ័យ 
ដែលធ្វើជាភាសាដើម ត្រូវមា នញ្ជាប់មកជាមួយនូវការបកប្រែជាភាសាអង់គ្លេស។ 


វិធានទី១៤៖ សេចក្តីសម្រេចចិត្ត 
សេចក្តីសម្រេចចិត្តរបស់មជ្ឍត្តវិនិច្ឆ័យ ត្រូវធ្វើឡើងដោយការបោះធ្នោតតាមមតិភាគច្រើនរបស់មជ្ឍត្តករ។ 
នៅពេលដែលមិនមានមតិភាគច្រើនទេ នោះប្រធានមជ្ឍត្តវិនិច្ឆ័យត្រូវបោះឆ្នោតសម្រេច។ 


វិធានទី១៥៖ ការខកខានមិនបង្ហាញវត្តមាន 

ប្រសិនបើភាគីណាមួយនៃជម្លោះ មិនបានបង្ហាញវត្តមាននៅពីមុខអង្គមជ្ឍត្តវិនិច្ឆ័យ ឬខកខានមិនបានការពារ 
រឿងក្តីរបស់ខ្លួន ភាគីម្ខាងទៀតនៃជម្លោះអាចស្នើអង្គមជ្ឍត្តវិនិច្ឆ័យឲ្យបន្តដំណើរការមន្ឍត្តវិនិច្ឆ័យ ហើយចេញ 
សេចក្តីសម្រេចរបស់ខ្លួនបាន។ = អវត្តមាននៃភាគឺនៃជម្លោះ ឬការខកខានក្នុងការការពាររឿងក្តីនៃភាគីជម្លោះ 
មិនអាចបង្ហើតជាឧបសគ្គដល់ដំណើរការមជ្ឍត្តវិនិច្ឆ័យទេ។ 


វិធានទី១៦៖ រឿងក្តីក្នុងក្របខ័ណ្ឌយុត្តាធិការនៃមជ្ឍត្តវិនិច្ឆ័យ 

១- អង្គមជ្ឍត្តវិនិច្ឆ័យត្រូវមា ក្រ ក ក! ការ 
បាន។ . 

ប- រឿងក្តីដែលអង្គមជ្ថត្តវិនិច្ឆ័យមិនមានយុត្តាធិការទៅលើ ត្រូវលើកឡើងមិនឲ្យយឺតជាងកាលបរិច្ឆេទនៃ 
សវនាការដំបូងរបស់អង្គមជ្ឍត្តវិនិច្ឆ័យទេ។ 

ពា- ជាទូទៅ មជ្ឍត្តវិនិច្ឆ័យត្រូវសម្រេចលើរឿងក្តីណាដែលពាក់ ៉័ន្ធនឹងយុត្តាធិការរបស់ខ្លួនជាបញ្ហាបឋម។ 
ទោះជាយ៉ាងណាក៏ដោយ អង្គមជ្ឍត្តវិនិច្ឆ័យត្រូវដំណើរការមជ្ឍត្តវិនិច្ឆ័យ រំ និងសម្រេបសេចក្តីលើរឿងក្តី 
ប្រភេទនេះ នៅក្នុងការសម្រេចសេចក្តីចុងក្រាយរបស់ខ្លួន។ 


| = 


វិធានទី១៧៖ សេចក្តីសម្រេច 

១- សេចក្តីសម្រេចរបស់មជ្ឍត្តវិនិច្ឆ័យ ត្រូវតែធ្វើជាលាយល័ក្ខអក្សរ ន 
បញ្ហាជម្លោះ។ មជ្ឍត្តវិនិច្ឆ័យត្រូវ បញ្ជាក់នៅក្នុងសេចក្តីសម្រេចរបស់ខ្លួននូវ៖ ( ក) ផ្នែកពិពណ៌នាសង្ខេប 
អំពីអង្គហេតុនៃរឿងក្តី និងសេចក្តីសង្ហាងហេតុរបស់ភាគីជម្លោះ និងភាគីទីបី ( យ ) ព្រមទាំង 
(ខ) សេចក្តីសម្រេចរបស់ខ្លួនចំពោះការបកស្រាយ និងការអនុវត្តន៍ធម្មនុញ្ញអាស៊ាន / ឬលិខិតុបករណ៍ 
អាស៊ាននានាដែលអះអាងដោយភាគីនៃជម្លោះ និងមូលហេតុនានានៃសេចក្តីសម្រេច។ 

ព សមាជិកណាមួយនាក់នៃមជ្ឍត្តវិនិច្ឆ័យអាចភ្ជាប់នូវមតិយោបល់មិនយល់ស្របដាច់ខាតដោយឡែក 
មួយជាមួយនឹងសេចក្តីសម្រេច។ 


៣- សេចក្តីសម្រេច ត្រូវចុះហត្ថលេខាដោយមជ្ឍត្តករនិងត្រូវមានដាក់កាលបរិច្ឆេទ និងទីកន្លែងដែលសេចក្ដី 
សម្រេចត្រូវបានធ្វើឡើង។ សេចក្តីសម្រេចត្រូវបញ្ជាក់ពីមូលហេតុនៃអវត្តមាននៃហត្ថលេខារបស់ 
មជ្ឍត្តករណាមួយ។ 

៤- ច្បាប់ចម្លងនៃសេចក្តីសម្រេចដែលត្រូវបានចុះហត្ថលេខាដោយមជ្ឍត្តករ ត្រូវជូនជាព័ត៌មានដោយមជ្ឍត្ត- 
វិនិច្ឆ័យទៅភាគីនៃជម្លោះ និងជូនទៅអគ្គលេខាធិការអា ស៊ាន។ 

៥-- ក្នុងករណីដែ លមជ្ឍត្តវិនិច្ឆ័យ ត្រូវបាន ចង្អុលបង្ហាញដោយរ' សបក្តីសម្រេចរប ស់ក្រុមប្រឹក្សា សម្របសម្រួលអា ស៊ាន 
ដោយយោងទៅតាមមាត្រាទី៩នៃពិធីសារនេះ នោះអង្គមជ្ថត្តវិនិច្ឆ័យត្រូវជូនដំណឹងទៅក្រុមប្រឹក្សាសម្របសម្រួល 
អាស៊ាន អំពីសេចក្តីសម្រេចនេះ។ . 


ឧបសម្ព័ន្ឋ ៥ 
វិធានស្តីពីការដាក់ជម្លោះដែលមិនអាចដោះស្រាយបាន 
ជូនកិច្ចប្រជុំកំពូលអាស៊ាន 


វិធានទាំងនេះត្រូវបានបង្កើតឡើងដោយយោងតាមពិធីសារនៃធម្មនុញ្ញអាស៊ាន ស្តីពីយន្តការដោះស្រាយ 
ជម្លោះ ដែលបានចុះហត្ថលេខានៅថ្ងៃទី៨ ខែមេសា ឆ្នាំ២០១០ នៅទីក្រុងហាណូយ( ពីគីសារ) ហើយដែលជា 


ឧបសម្ព័ន្ននៃពិធីសារនេះ។ 
ជានទី១ 

ជម្លោះនដែលមិនអាចដោះស្រាយបាននៅក្រោមពិធីសារនេះ ត្រូវដាក់ជូនកិច្ចប្រជុំកំពូលអាស៊ានតាមនីតិវិធី ដូច 
មានចែងក្នុងវិធានខាងក្រោម។ 


វិធានទី២ 
ភាគីមួយនៃជម្លោះ សា អំពីជំម្លោះមិនអាចដោះស្រាយបាន 
នៅពេលដែល៖ 

១- ភាគីនៃជម្លោះខកខានមិនបានអនុវត្តតាមការបញ្ជារបស់ក្រុមប្រឹក្សាសម្របសម្រួលអាស៊ាន ដូចដែល 
មានចែងនៅក្នុងមាត្រា៩នៃពិធីសារ  ក្នុងរយៈពេល១៥០ថ្ងៃ ចំពោះ ករណីមជ្ឍត្តវិនិច្ឆ័យ និង៤៥ថ្ងៃ ចំពោះ 
ករណីការសម្របសម្រួល សន្ទានកម្ម ឬការផ្សះផ្សា គិតចាប់ពីថ្ងៃទទួលបានសេចក្តីជូនដំណឹងពីក្រុមប្រឹក្សា 
_សម្របសម្រួលអាស៊ាន ឬក្នុងពេលវេលាកំណត់ណាមួយដែលគូភាគីបានយល់ព្រម។ 

២- កាគីនៃជម្លោះ បានអនុវត្តតាមបញ្ជារបស់ក្រុមប្រឹក្សាសម្របសម្រួលអាស៊ាន ប៉ុន្តែជម្លោះនៅតែមិនអាច 
ដោះស្រាយបាន ឬ 

៣- ក្រុមប្រឹក្សាសម្របសម្រួលអាស៊ានមិនអាចឈានទៅដល់ការសម្រេចសេចក្តី បាាតើជំម្លោះត្រូវដោះស្រាយ 
តាមរបៀបណា ដោយយោងទៅតាមវាក្យខណ្ឌ៤ នៃមាត្រា៩ នៃពិធីសារនេះ ឬ 

៤- ភាគីនៃជម្លោះទាំងសង់ខាងបានសម្រេចថាខ្លួនមិនអាចដោះស្រាយជម្លោះ = តាមរយៈ ការអនុវត្តន៍យន្តការ 
ដោះស្រាយជម្លោះ :ដែលមានបែងនៅក្នុងពិធីសារនេះ ដែលភាគីទាំងសងខាងបានព្រមព្រៀងរួចហើយ នោះ ទេ។ 


វិធានទី៣ 

១- បន្ទាប់ពីទទួលបានការជូនដំណឹងអំពីជម្លោះមិនអាចដោះស្រាយបាន = ដោយយោងទៅតាមវិធានទី២ 
ក្រុមប្រឹក្សាសម្របសម្រួលអាស៊ានត្រូវជូនព័ត៌មានទៅភាគឺនៃជម្លោះដំទៃទៀត អំពីការជូនដំណឹងនេះ។ 

២- មុនពេលជម្លោះមួយមិនអាចដោះ ស្រាយដួចបានរៀបរាប់នៅក្នុងវិធានទី២ ត្រូវបានបញ្ជូនទៅកិច្ចប្រជុំ 
កំពូលអាស៊ាន ក្រុមប្រឹក្សាសម្របសម្រួលអាស៊ានអាចពិបារណាលើកសំណើ ផ្តល់អនុសាសន៍ ឬនផ្តំល់ការជួយ 
ជ្រោមជ្រែងតាមលក្ខណៈសមស្រប ទៅភាគីនៃជម្លោះ ដើម្បីដោះស្រាយជម្លោះតាមរយៈយន្តការដោះស្រាយ 
_ជម្លោះផ្សេងទៀត ដែ លមានចែងនៅក្នុងពិធីសារនេះ ក្នុងអំឡុងពេល៤៥ថ្ងៃ ។ 

៣- ក្នុងករណីដែលក្រុមប្រឹក្សាសម្របសម្រួលអាស៊ានបានលើកសំណើ ផ្តល់អនុសាសន៍ ឬផ្តល់ការជួយ 
ជ្រោមជ្រែងទៅភាគីនៃជម្លោះ ដោយយោងទៅតាមវាក្យខណ្ឌទី២នៃវិធាននេះ ភាគីនៃជម្លោះអាចយល់ព្រម 


រ់ 


ដោះស្រាយជម្លោះតាមរយៈយន្តការដោះស្រាយជម្លោះផ្សេងទៀតបាន។ ក្នុងករណីបែបនេះ ភាគីនៃជម្លោះត្រូវ 
ជូនព័ត៌មានទៅក្រុមប្រឹក្សាសម្របសម្រួលអាស៊ានអំពីកិច្ចព្រមព្រៀង នឹងលទ្ធផលទទួលបានពីយន្តការដោះ 
ស្រាយជម្លោះដែលខ្លួនបានប្រើ។ 


វិធានទី៤ 

១- ក្រុមប្រឹក្សាសម្របសម្រួលអាស៊ាន ត្រូវបញ្ជូនជម្លោះមិនអាចដោះស្រាយបានទៅកិច្ចប្រជុំកំពូលអាស៊ាន 
ក្នុងរយៈពេល៩០ថ្ងៃ បន្ទាប់ពីទទួលបានការជូនដំណឹង /ដោយយោងតាមវិធានទី២ / ឬថេរវេលាណាមួយ 
ដែលក្រុមប្រឹក្សាសម្របសម្រួលអាស៊ានយល់ថាសមស្រប បន្ទាប់ពីបានអនុវត្តន៍ពក្យខណ្ឌទី២ នៃវិធានទី៣ ឬ 
វាក្យខណ្ឌទី៣ នៃវិធានទី៣។ 

២- ការដាក់រឿងក្តីទៅកិច្ចប្រជុំកំពូលអាស៊ាន ដោយយោងតាមវាក្យខ័ណ្ឌ១នៃវិធាននេះ នឹងត្រូវអមដោយ 
របាយការណ៍របស់ក្រុមប្រឹក្សាសម្របសម្រួលអាស៊ាន ទៅកិច្ចប្រជុំកំពូលអាស៊ាន ដើម្បីជួយសម្រួលដល់ការដោះ 
ស្រាយជម្លោះ និងអនុស្សារណៈ ឬការដាក់សំណើដែលរៀបចំដោយភាគីនៃជម្លោះរៀងៗខ្លួន នៅដំណាក់កាល 
= ដំបូងនៃការដោះស្រាយជម្លោះ (ប្រសិនបើមាន)។ 

៣- របាយការណ៍របស់ក្រុមប្រឹក្សាសម្របសម្រួលអាស៊ានទៅកិច្ចប្រជុំកំពូលអាស៊ានត្រូវមានព័ត៌មាន ដូចខាង 
ក្រោម៖ 

ក- សេចក្តីសង្ខេបនៃជម្លោះ 

ខ- សកម្មភាពអនុវត្តដោយភាគីនៃជម្លោះ ដើម្បីដោះស្រាយជម្លោះ 

គ- សកម្មភាពអនុវត្តដោយក្រុមប្រឹក្សាសម្របសម្រួលអាស៊ាន ដើម្បីដោះស្រាយជម្លោះ ក្នុងនោះរួមទាំង 
សកម្មភាពណាក៏ដោយ ដោយយោងតាមវាក្យខណ្ឌទី២នៃវិធានទី៣។ 

ឃ- អនុសាសន៍ណាមួយ.ដែលក្រុមប្រឹក្សាសម្របសម្រួលអាស៊ានមា នបំណងចង់ផ្តល់ទៅកិច្ចប្រជុំកំពូល 
អាស៊ាន ថាតើជម្លោះអាចត្រូវដោះស្រាយតាមរបៀបណា (ដែលរួមមានអនុសាសន៍ដែលលើក 
ឡើងថា ជំម្លោះនោះ :ត្រូវបញ្ជូនទៅក្រុមអ្នកជំនាញការ ដើម្បីផ្តល់យោបល់ស្តីពីដំណោះស្រាយជម្លោះ 
ជូនកិច្ចប្រជុំកំពូលអាស៊ាន )។ 


វិធានទី៥ 

១- ភាគីមួយនៃជម្លោះ ដែលបានជូនដំណឹងទៅក្រុមប្រឹក្សាសម្របសម្រួលអាស៊ានអំពីជម្លោះមិនអាច 
ដោះស្រាយបាន យោងតាមវិធានទី២ខាងលើ អាចដកសេចក្តីជូនដំណឹងទៅក្រុមប្រឹក្សាសម្របសម្រួលអាស៊ាន 
នៅពេលណាក៏បាន ដរាបណាភាគឺនៃជម្លោះនោះយល់ឃើញថា ជម្លោះនោះលែងជាជម្លោះមិនអាចដោះស្រាយ 
បានទៀតហើយ។ 

២- នៅពេលណាក៏បាន ភាគីទាំងសងខាងនៃជម្លោះ មនក 
ថា ពួកគេមានបំណងរួមគ្នា ក្នុងការដកការដាក់រឿងក្តីទាក់ទងនឹងជម្លោះ មិនអាចដោះស្រាយបាន ទៅកិច្ចប្រជុំ 
កំពូលអាស៊ានមកវិញ្ញ / ដោយមានការពន្យល់ច្បាស់លាស់អំពីការដកនេះ /ដែលអាចបញ្ជាក់ឲ្យបានច្បាស់ថា 


ជម្លោះលែងជាជម្លោះនោះ មិនអាចដោះ ស្រាយបានតទៅទៀតហើយ ឬជម្លោះនោះនឹងត្រូវដោះស្រាយតាម 
មធ្យោបាយផ្សេងទៀត។ / 


មិ 


ទី១៤ លេខ ៤៧ សប្តាហ៍ទី៤ ថ្ងៃទី២៧ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥៦៤៧ 


វិធានស្តីពីការដាក់រឿងក្តីស្តីពីករណីនៃការមិនអនុវត្តន៍តាម 
ជូនកិច្ចប្រជុំកំពូលអាស៊ាន 


វិធានទាំងនេះត្រូវបានរៀបចំឡើងសម្រាប់គោលបំណងនៃពិធីសារនៃធម្មនុញ្ញអាស៊ាន ស្តីពីយន្តការដោះស្រាយ 
ជម្លោះ ដែលត្រូវបានចុះហត្ថលេខានៅថ្ងៃទី៨ ខែមេសា ឆ្នាំ២០១០ នៅទីក្រុងហាណូយ (ហៅថា "ពិធីសារ" ) 
និងដោយយោងតាមវាក្យខណ្ឌ២ នៃមាត្រា២៧ នៃធម្មនុញ្ញអាស៊ាន និងត្រូវបានក្ជាប់ជាឧបសម្ព័ន្ទនៃពិធីសារនេះ។ 


វិធានទី ១ 


ក)សម្រាប់គោលបំណងប្រាថ្នានៃវិធានទាំងនេះ “រដ្ឋសមាជិកណាមួយដែលត្រូវរងប៉ះ ពល់ដោយការមិនអនុត្តន៍ 
តាមត្រូវមានន័យថា រដ្ឋសមាជិកអាស៊ានណាមួយដែលជាភាគីនៃជម្លោះ ទាក់ទងនឹងករណីនៃការមិនអនុវត្ត ត្តន៍តាម។ 


ខ ) រដ្ឋសមាជិកអាស៊ានណាមួយ ដែលត្រូវរងប៉ះពាល់ដោយការមិនអនុវត្តន៍តាមសេចក្តីសម្រចរបស់មជ្ឍត្តវិនិច្ជ័យ 
_ ឬកិច្ចព្រមត្រៀងដោះ ស្រាយជំម្លោះដែលធ្វើឡើងតាមរយៈការសម្របសម្រួល សន្ធានកម្ម ឬការផ្សះផ្សា ស្រប 
តាមពិធីសារនេះ អាចដាក់បញ្ហានេះជូនកិច្ចប្រជុំកំពូលអាស៊ាន ដើម្បីធ្វើការសម្រេច តាមរយៈការជូនដំណឹង 
ទៅក្រុមប្រឹក្សាសម្របសម្រួលអាស៊ាន។ 


វិធានទី ២ 


បន្ទាប់ពីទទួលបានការជូនដំណឹងអំពីករណីនៃការមិនអនុវត្តន៍តាមដោយយោងតាមវិធានទី១ ក្រុមប្រឹក្សាសម្រប 
សម្រួលអាស៊ានត្រូវជូនព័ត៌មានទៅក្រប់រដ្ឋសមាជិកដំទៃទៀតដែលជាភាគីនៃជម្លោះ អំពីការជូនដំណឹងទាក់ទងនឹង 
ករណីនៃការមិនអនុវត្តន៍តាមនេះ។ ក 


វិធានទី ៣ 


(ក)មុនពេលករណីនៃការមិនអនុវត្តន៍តាមត្រូវបានដាក់ជូនកិច្ចប្រជុំកំពូលអាស៊ាន ក្រុមប្រឹក្សាសម្របសម្រួល 
អាស៊ាន ត្រូវព្យាយាមជួយសម្រួលការពិគ្រោះ យោបល់ក្នុងចំណោមរដ្ឋសមាជិកដែលជាភាគីនៃជម្លោះ ទាក់ទង 
នឹងករណីនៃការមិនអនុវត្តន៍តាម ដើម្បីជួយសម្រួលការអនុវត្តន៍តាមសេចក្តីសម្រេចរបស់មជ្ឍត្តវិនិច្ឆ័យ ឬកិច្ច 
្រមព្រៀងដោះ ,ស្រាយជម្លោះ ដោយមិនចាំបាប់ដាក់ជូនកិច្ចប្រជុំកំពូលអាស៊ានទេ។ ក្នុងករណីរដ្ឋសមាជិក 
ដែលជាភាគឺនៃជម្លោះ ទាក់ទងនឹងកុរណីនៃការមិនអនុវត្តន៍តាមនេះ បានពិគ្រោះ យោបលំជាមួយគ្នារួចហើយ 
រដ្ឋសមាជិកទាំងនោះ ត្រូវរាយការណ៍អំពីលទ្ធផលនៃការពិគ្រោះយោបល់នេះ ទៅក្រុមប្រឹក្សាសម្របសម្រួល 
អាស៊ាន។ 


ខ)ក្រុមប្រឹក្សាសម្របសម្រួលអាស៊ានអាចអនុញ្ញាតឲ្យប្រធាននៃក្រុមប្រឹក្សាសម្របសម្រួលអាស៊ាន ឬបុគ្គលផ្សេង 
ត ឲ្យជួយសម្រួលការពិគ្រោះយោបល់ស្របតាមវាក្យខណ្ឌ(ក ) នៃវិធាននេះ ហើយរាយការណ៍ជូនក្រុម 
ប្រឹក្សាសម្របសម្រួលអាស៊ាន អំពីលទ្ធផលនៃការពិគ្រោះ រត ។ 


វិធានទី ៤ 
រដ្ឋសមាជិកណាមួយដែលរងប៉ះ ពាល់ដោយការមិនអនុវត្តន៍តាម អាចដកសំណើដាក់នៃការមិនអនុវត្តន៍តាម ជូន 


កិច្ចប្រជុំកំពូលអាស៊ាន នៅពេលណាមួយក៏បាន ស្របតាមវាក្យខណ្ឌ(ឧ ) នៃវិធានទី១ ក្នុងនោះ :រួមទាំងនៅពេល . 
ដែលរដ្ឋសមាជិកពេញចិត្តនឹងលទ្ធផលនៃការពិគ្រោះ យោបល់ ក សស ការដឹកសំណើបែបនេះ ត្រូវធ្វើ 
ជាលាយលក្ខណ៍អក្សរ។ 


វិធានទី ៥ 


ករក ជូនកិច្ចប្រជុំកំពូលអាស៊ានក្នុង 
រយៈពេល៩០ថ្ងៃ គិតចាប់ពីថ្ងៃទទួលបានការជូនដំណឹង ដោយយោងតាមវិធានទី១ ឬក្នុងថេរវេលាណាមួយ 
=ផ្សេងទៀតដែលបានយល់ព្រមដោយរដ្ឋសមាជិកវំ ដែលជាភាគឺនៃជម្លោះ ទាក់ទងនឹងករណីនៃការមិនអនុវត្តន៍តាម។ 


ធ 2 លណា 


(ខ ខ)ការដាក់សំណើសុំពិនិត្យសម្រេចរបស់ក្រុមប្រឹក្សាសម្របសម្រួលអាស៊ានជូនកិច្ចប្រជុំកំពូលអាស៊ាន ស្តីពីករណី 
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ទ!0|6៧ (វា. :>/@000| 0 (8 #ទិ៩#ស . 3[ាឧ៧8| ០៣ ៦[$ឯ(18 


:ឲ6៧៥8|៣ាខក់ ស្មនំ០វ៉ាឌ០ខ៣8. _ ៗ» ,-=-"- - 


៦០/សន 21 (។ខ /០រ, %វ8( សខា, ០ា វ៉ា6 ងឯវទកវា ០2, ០ ស ព វា 
។ខឧ រ ម០ “-វា០ប5$8៨៧ ឧា៧. “80, វ ខ នទ ០០០, រ ឋា នាទ 
[ឧា០បខ០៩. 


_ព0ង| បាខ8 @0%8ពណណាខ៧ ០ នហាខៃ ឯឧសេទខឌខ៣:. 


ស០|4៩០ 8០(.41ស4 
សណខ$8 ០1 ព0|8!ប្វា ខែ 8 ។ខេជ8 


ន0| ឋាខ (30០ម8ភពាយា8ក ០ ឋាខ (៣9៨០៣ ០ ០2កាឯ០៧!ខ: 


ឋឯ៧ ស ៥០ស០ 
៦៩០យ% ប|ា8 សាខ 2៨ 
សព$88រ ១1 8េ9ខេ0ភក 128 ខៅ ល៧ខហាឧប០រាខ| កន ក់នគៅៃកំ 
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ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៤៧ សប្តាហ៍ទី៤ ថ្ងៃទី២ 


2. 
ទ្ណ យ 
យ 
យព 
-យ 
ស 
ញយ 
ញយ 
យ 
គ្រី 
2 
យ 
ឆៃ 
&យ 
យ 
មែ 
កម្ព 
2. 
យៗ 
= 


ឯស “។អេសឲស0បមស $ទេ០បយប 
០១ពបប/ ចពពខ សរែទ58! ឧព៨ មំពែនខែរ ង ក ពខ 


ន0 ឋវាខ @0%*8ឈោ611០(សខឧវខ%ខវខ: 


_ “សស ទឈណ ទស 
រ ៥80|ខខែស @៩ពខឧ 
សណនហ . ០ 60089ទ្វរា សខ ០រ័ មស 


ព! ឋាន @0០%81ាពាខណ៍ ០1 ឋាខ យរ ០ សមឧពាខរៈ 


"សមស 
សារំ៣ខខែរ 10 ព0ខបែ០ 88 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៤៧ សប្ដ្តាហ៍ទី៤ ថ្ងៃទី២៧ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥៧៦៤ 


_បជ8(880រខខែពូ/ ប6ពខាខោវ 0 'ក១|ខប្វែរា រីខ 


ព ប៉ាខ 30880 ចវ ៤ឯបឯ[ដែ ០ 8|(»920០(ឲ: 


ស៊ុន (រ ដ០8ខេបែព #&រ័ខ3 


| ជាខ @0ម8កណា8ភ( ០ ឋាទ (វកទជ០៣ ០ ពឧខាំ(ឧ០៨: 


សខ? '០( ០! ខីីបែ /វឌំ3 


ព ឋាឲខ 30ម8៣ា៣ា8៧ ០1 ឋា 50 ខទ ោខឯ៤ឯ(រង 0 *8( សខា: 


. ឯល, ពស 01 នស 
០៩8ឯបយ ន/វភាន សរំ៣8(8( 2៣៨ (ពែរ 1០រ ជ00ខ!ទវា #ប៊ខ!វ3 
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ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៤៧ សប្ដាហ៍ទី៤ ថ្ងៃទី ២៧ ខែ មិថុនា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥៦៦៥ 


ពយ85 ០ 0០៨ ០095 
381: @០៣៣8ព០8៣ខព់ . 


1.  : 88 បា 6៩ . &80ឋាជវ ៨វរ80$ (ឋាខឧ( វាខ. ៨$ឯបខែ 
ឯ@ / |850[ម១៧.,ងែវ0២ទឯ .5០៥ .0ប៊ី089, ខន 8៤691 'វាខ ០កឧវំដាាណ ០! 
ខេន 0 ប៉ា8 880|8ខែ/-@8០812 ០( 8៥, 8០ប៉វាព ក ណ 6# ០រ៊រី0/០ 
០ខឯខ0០រប/, 0 ឧ 8ប៉ខែឯ(8 0830៣ ខែ. ឯបេ។៥@ “០០៨. :9វ885. ព8ខែ(8ព088 វ 

_ឋា856 ល[85 ០ '។6|300 ឯរ0។៨ពទ ជ្ញ០០៨ ០085" ៩ :៦@ “00កទ់បប9៤ 0០ 

ន រំ០៨យ៧៩ «ឯ6|50០០៩.ខុ៦រ០។!៨វាថ ឬ០០៥. ០អ៊ី 085" 8 ៣06 វ៉ាណ ០៣8 8ខទេ០០ 
ឯរ0។៨85 0០០៨ ០០88. . 


2. : 18 0880 |0,៨៧វាទ្វ 9១០០៧ ០088 3វាឧវវ 00កាកាហរា028ែ ៨|ខ០(ទ 
មវវ៉ា បខ ឯខភវំខ6 0០ បាខ ៨|80ឯបខែ ០ $វាឧ( រខេព៨8រ ០ ឯកា 0 ព ខរ . 
8០8$82ឧក/ ឧ8686ខែខែរា08 ០ 8|រា8ឯវ8 វ៉ាហា ០0 រ៉ា8(“ ០ ០ ០ហ ខ្ម ០រ វាខរ 
(8េ8ឯ០០8ឯែយ៉88. 


8 : 2: ៣016 ០ពែ8|5០ព ឯ0មថពៃប 9០០៨ ០ពែ០8ទ 


១ ឯ@8|5០រា ឯខេម៧រពទ ០០០៨ ០085 ១! ឧ89$( 8 ៦85 1០“ វ៉ាខ ៨ឯហខែ 
ព ខា វែជឲ]8រាជ8ហៅ, រាខបវរឌ ឧព៤៧ វកាឯឧំឌែ កាខាព8រ កែ ០6| ០ រខ5០[ម8 ឋាខ 


៨ខ5ឯយ8. 

នយ 3:.០០៣៨៧យ៨ ០1 ឯ8|5០ព ឯយ0មរំជរាជ ០០០៨ ០ណ៊៊០8១ 

“វា8 ឯ8|(5០០ ឯ|0ម៨រាប 0០០៨ ០វ៊08$ ៣2" ឯរ0086៨ 1 ទ។០ា ឧ រានរពពខ| 259 
វាខ ០|.:5ពឯ8 ០០៧ន៨6ខនេ.ឧឯឯ០យ០ឯរាខែខែ, (ខែ រំ 28000ឋ បាន 0បែយកាទសែ0856 
០ ប៊ា8 0288 2៥ (8 %ខ8ឯ89 បា ឋា8 ៦2៧88 (0 ឋា8 ៨ខែឯ។ខែ ៣ាខ%"8%0ឯ|898. 
ស 4: ៨០៧វរី៨១៣៥ខ1បែ/ | 


បា៧8855 ឋាខ 2៧689 10 ប៉ាខ ៨ខទែឯឋអខែ 20ខេខ វែ8 ឯ8ខេ០៣ ឯ0េម៨វហទ 
០០៨ ០ប៊័វំ08ឲ 210៥ ឋាខ ២283 0០ ប៉ាខ ៨(6ឯប(8 92 (088៦ ០០៣៧ ៨818 វា 
| ៣ឧ៥8|5 /8(ខបាទ 0 វឋាខ ស ០089 ឯ|0089៨រំ៣បឲ. 


៧8 វៈ ០65១ឧឋែ០ព 
 . @ឲ០០៨ ០088 ១! ០8ឧ98: 


(ឧ) ០០៣ ឋវ៊ាខ ៧288 ០ 2 %ែ៣ ០០៣៣យាវ0ខ8(វែ០| ឯម ហាខ ឯខា68 10 ឋាខ 
៨|5ឯឋ8 ឧ៧៧|ស8$$91 10 8 /*9១៩#*ស ០០០(៧០៤ខ819 ០០យាជៅ| ឋា21 ម៊ាខ 5 
វាឧ8 ឯ6811 8េ5០!%8៨: 
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(ឯ) បា 8 ៨ឧ8 0 ៖ ឧ. ស៧ ០០៣៣ាយាឧ(០ ឯ, ប៉ាខ ឯ8|501 00៨៣១ 
90០៨ ០885, ឧវ័8| 0005៕8(ប០ែព ម៉ា វាខ លពឧ៧885 ០ ឋាខ ៨[$0បខែ, 
ឧ៨៨៧|8888៨ 0 (8 #8៨#ស 000|៨ក8(បាទ្វ @០យា0/|, បាខ( វឋ៨ា6| ០០៣៨6 ០ 
០០០៤ ០ក៊ីវី085 ន ៣០ (០០96 វា80888ឧ|, ០ រ៉ូដខ័8៤: 


(០ 0 វ៉ា8 188ែ ០ ឧ. រ៉ែ 00(ាណាយាវ0ខវ០ ឯម វ៉ែន បឧ8ទ 0 វាខ 
រំនឯបយខែ :2៨៨835ឲ៥ 10 ប៉ា8 ៦8[5០៣ 010 ០០៨ ០098 ណប ប៉ាខ 6៨ 
នស ៤3៤ាបរុ ប៊ាឌង បាន 07៥០៨ ប ទ០០៨ ០883 ទឯ០៨៨, 08888, ០ 


(៨) យ ដាន ខខ ង: :ឱ ព័ 0៣៣បត់២ែ5( ០៣ ឯម ឧ ពខ 0 ប៉ា8 ជទឯឋខ8 / 
ឧ៨៨08686៨ -0“វាខ ០ដាមា ឆគឈុ-០.បខ ៥80៩, “បាឲ ឯក  .ដំ0មៅំជាកទ្វ 00០៧ 


 . 0អ៊ីវ863, ឧ៥ ម៉ា6 #868៥ស ០០០បើរ៉ាខប (០យា04, ន ប៉ា ស ដន ០1 0001 


. ០វរី០65 '$ា០៕៨ ០8ឧ86. 
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/&សន2+% 2 


ត ប85 ០ ៥8៨ឧវែ០៣ 
ញប 1: សឯ០(ាហាទព 04 ា8៧ខែ(0| 


“ាវា88 វឌ .៦8 ០៩: ក រង. ពឧ៧88 បែ ម៉ាខ ៤! ខែបខែ- ១9 ខឧ9រ88 ០៤“ 
'វែាឲខ ពខណា8 ០ បា6ឲ កា8៥ខែ0០|. វ៉ា8 វាឧ៧៉88:០“ប៉ាន ។ខែ៦បខែ: 98: ឧបឯឲ៣ វាខ 
កា8៨ខប០ែ( ប៉ាតា ០ែយ-រឹមខ (4១: ៥8បូ$ ''អំ@៣ ”(68 ខខ. ០ 8 ០ បា 
០០(៥អ023វែ០៣ បក .យ៉ា8 /6២#ស 0300ថេរ៉ព8ប៉ែ9 830៕យា០ ០ រខែ ៧80ខែំ០ព ជែ 


៨៧[ខ០( :វា8 ឯ8កទ$ 0០ ឋាន ៨ខឯបមែ ០ (8808 ““(ខ “៥៦៦២8: វយ ង. 


៣8៨ខែ០0, ឧទា 8វា8( ពប វ៉ាខ . 8៩ 0001០ 080យ0វវ 
ឧ០០០៧វ៉ាទ!). វា ០2៧85 0 វែខ ៨នែ៦យ8 ៣8 ០វា០០58 អំព មា8 18( ខេម 
(យង ឌា កាខវាខែវ៉ា8៨ ឯ), វ៉ែ8 880|8ខែរ/-(3ខក០812 ០១ /ចទសស បក៨៧6/ កប8 5 ០វ 
វែ ៨88 ០1 /សឯ(បែឧប៉០០.. 


ម 2: ០8 ០ ៣១៨ . 


បយ! រាប អ ខខ ពែ ០8 ០ 6០៤8 បខ ទីប 
ពខ 3: អ8ច់86ក់មែបែងក ឌឧព៨ ឧ$ឲខែខែរា០ខ 


៤8 បព&ា88ខ បែ វ៉ា8 ៧[$ឯ០ឋខែ ពាខ, ឯ8 ខេឯខេ58។៧8៨ ០1 ឧ8$ខែខែ៤ ឯម, ឯ8160ព$ 
០ បា8[[ ០វា០|08. ។ 8 រាឧ៣ា8$ ណ៍ 2៧៨1855688 ០ 8បបាា ឯ8160ក8 ខខ ខែ ឯ8 
០១៣ាចាហាវំ០ឧ8៧ 10០. ឋា8 ០៥ា81 ពខ ០ ប៉ា8 ៧ខែ០។ខែ ណប 0០ '‹ម៉្មា8 ៣8៧80. 
$4០វា ០០៣ា៣ាមយាដ០ែខវ០ (5 (0 30800 មខ ប៉ា ឧឯឯ០ពៃហាទ៣( | ខែ ៣ឧ៨១8 បែរ 
ឯ៕វឯ០9885 ០1 ខេឯខេ$8ភខែឋែ០០ . ០ ០01 ឧ556ខែខែា៤8. . 


នយវខ 4:. ថ@១៣ណាបព១ឧវែ១៣ ឯខស/ខខព ន ឧព៤..  . 0០ ប៉ា 
៨ទឯបទ . . 


“កខ ៣ា8៧ខែ០ព ពខ 'ពែ ឋាខ ខខ បែ ប៉ាខ ៨នៃឯ៕8 ០ ៣88 ប៉ា ឯណា ០រ 
រ ០ ពាខឌ% ០០៣ហយា0ឧខែ %បា វាខ៣ ០ខៅ[) ០ ពែ ៕រាែទ. វដ 0 ទា ៣១ 
ព៣ា០@ ០ ០០០ាកាយាបែឧខ8 %ហយ បជាខ ៦868 បៃ ឋ៉ាខ ៨ឲព៥8 ខែទ្វ6ប៉ា8| ០ របា 


8ខបា 91 ជាខ8ពា ទខ[០៩ខៅខែ. 
នខ វៈ ង០១ពក៤៧យ04 0 ព៣8៧ខែរ០០ 


_ “ខខ ៣១ខ1៧ខែវព $កខឧ ឯ8 00។០ខែ៨ ៤ ប៉ា8 កាខណឲ| 809៧ 0, បឋ៉ាខ ៦288 
20 (ឋា8 ៧ខ80០យ២ខែ. (1 20៨ 0២ ឋាខ 8+%18រា( វ៉ាខ, វាខ ១2188 0 ប៉ា8 ៧ទ0ឯយខ8 វាខ*ខ 
០ ព៣ា28៧ខ $យ។០| 2ឧប៧|ខ6៣ខ៣1, ប៉ា8 ៣ា8៧|ខប0០| $ឯ2((, វ 8000|៧ណ០8 មហា ប៉ា[$ 
ឯ|០0០០០! 20៧ ឋា888 ពយ88, ៧8ខែហារ៉6 បាខ ៣ខាាវា8!រ ក បា បាខ 
៣១៨០៣ 8វាឧ4 ឯ១ ០០៣៨ឋ០ខែ៨. 
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ន 8 7 00លជទព៥ឧវ 


"7 


នខ 6: ០[50[០$យ8 ០( ពែងែយាខែព 


60 បា8 ៣8៨0! (808មខទ .វខ០(បខ ា០៣ាខប័0ា ០០|ក08វណប បឋ៉ា8 ៨6០8 


“ វអំឯ៣ ឧ ឯ2សអ 0 ប៉ាខ ៨0418, វា8 0| $8 ៣ាខ, ៨៧$0|088 ប៉ា8. 5ឋឯ$ខែរា08 ០1 


៉ែឧ( (កាន ០ ឋា8 ០81 ឆខុៈ”(0 បឋាខ ៨ខ#ឯប18 ៤ ០0ថេ6| វាឧ( $២០ 
ឯឧ កាន វាខ"8 វា8 ០០៦០៤ ០ /850០៣៧. ៧០%8ម៩/, មនា ឧ ឧប ខូ 


..ងែ6 'រំ8០៥ខ8 :ឲមែខ86 ៩ រ៧@(កាខប៉០7.0 ប៉ា វាា8៥ខែ01 ទបង៩@. ០ 2 60១0០ . 
- ‹09៣៨(៉ៃ០៣.ដខវរ ឯន 448៦ 000អ៊ី៨@ា់ប៉ែស “វា ៩៥៦០ ទាខ| ល ប80[086 វាខ( 
. វល ឧវែ០៣ ០ ម៉ាខ ០វ៉ាខរ - ប៉ា៩ ៨ ម រុ 


រ 865 ម៉ាន ឆឧក៉85 0 បខ ៨5៤៦ឋ៩ ឧ0ខេ8 . 8 ៣6៥ខែ(0| ឧព៤ ដា 
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“។វា68 ប21៧៉88. ២ វាស. ៥ខែឯ០18 ឯឧ វា ០0៨ 18 0000ឯ6|ខ8 ម៉ា ដា 
០០០០[[ខែ0( “ឧព៨៧, ថែ ឯឧក័ំ០ប8, ទឯឧ( 8ពជខឧម០ឃ ២០ 00៣0 មប 

. ខេជុឋ85ខែ ឯ ដខ 00ព0រំខែបែរ ០ ខបងពារ៉! មររំដែខព ព៣ាឧខែរពខខ, ០0៨8 
៩8មវរំ៨8ា០8 ខា 2ឧ(៥8ខព៨ ៣685. 


“ .ទយ8 9: 5ឧ95វែ០ព5 ឯម ប21រ៉85 ០ (ឋាខ ៨ខែរប់ខេ បែ $ខដែខ8ពកា8រ ០1 
1ខទែពបខ . 


ក បខ ០ ឋាខ ៨8៦18 ពខ», ០៣ (8 ០មា ពម ០ ១ ប៉ា រំពាម័ខែប៉ឲព 0 
វា8 ០0ភរប០វខែស0/|, $ឋឯពាវ 0០ (ឋាខ 00ព00រខែ(0 ចដ 9 រ ប៉ា 
$ខដែ8៣6៣( ប វ៊ាខ8 វខ$ឯ។8. 


នឋខែ 10: 8ខយ័ខពាទពរ់ ឧបទខេខរាខពង 


1. /វ៉ា87 វែ ឧឯឯ62|$ 0១៦ ប៉ាខ ០០៣០០រ៉ខែ0រ វ៉ាន ប៉ាខ218 '8%861( . 
០1 .ខ 58(៉ែ8៣ាខរ់ សាវា ៤០1០៨ ឯង សមី ០ ក ពឧព8$ បែ ប៉ាខ 


ជ័ គ ទេព 0 ពខ ឯឧ ក 8 ខប ន បាខវ ក ចំ 
ស័រ 09៣០ ប៉ាខ ០៦$8សខរប៉០០8$ ០ ឋា ឯខ៧័85 ប (8 :ជ$ឯប18, ម៉ា 
០០៣០វ៉រំឧប០ែរ ពាន» 1ខៅ០ែពហាបខខែ រ៉ាខ (ខែណាទ$ .០ ឧ កករ ទ8ខ1(8ពាខណ វែ . 
(បង( ០ ១៤០ ០១ឯ86៤ឧល០ែព5.. នន 


2.  1៕ហសកែខ8ប២2វ880០ ឋាខ ជខែឯបហខែ [8ឧ០៦ 86188ក8ព ០ ឧ 88៥៧8កា8៣! 
១1 ប៉ា8 -៧វនឯហខ, ប៉ា8%» ខវាឧ ជរ2% បង ខាជ 8 8 ម%/រាំែ8 :$8យ8៣8ព! 
ឧ9ខ8៣ា8រា(. (1 ខេបុុប858៧ 0, ឋវាខ ពខ2៧88 ជែ ប៉ា (ខទៃឯ18, 'ឋាខ 
០០៤០៨(|ខ0រ $៤ឧ ៧|8% យឯ ០ 28981 បាខ ឯខក88 0០ បាខ ជ៨8ឯហខ ពែ 
៧(ខេ៕រំបើ យង វា ទ8បែ8៣ា6៣1 ឧ១ខេ6ក៣ា6៧. | 


បខ 1 1: : 8០៧៧៨ 9៧ 


វាខ ឯឧ|(86 ០ ឋា6 [8៤8 ឧទ្ង|86 ០វា6សរវ$8, វា ០០៣០//វឧ(0/ 
ឌា ឋា8 នឧ៧88 0 ប៊ា8 ៨|$0៥ខែ ទាស រ 80 ០០៣ ៧8ភ1ខែ! ឌ ៣208|3 
. ខៅឧហ៉ែទ 0០ បាខ8 ០០៣៨៣ ឯ(0088៨ពែព8. 


ណ៧6 12: រីខំាពែគវ៉ែ០ព ០ ០០៣០រែប៉០រា ព០០១១៧វ៉រាប្ញខ . 
8 000០ខែប៉ងរ ព00880រពទ5. ទាន 08 ខែាវាឧខែ៨: 


. យ ០១៧ យខ ៤8 ម៉ែ ន វ៉ាខ នីវធ្ញពទ ០ ហ៉ាខ .6ខ(8រាខរា ឧទ(88៣8ព ម្ល បាខ 
ឯខឧវ88 0 បាន.៥នៃឯ៤៥ខែុ . ' .. . '.': 


យ ០០ ហ៉ា68 ៨98 0 ឱ : វក័ែខរា- 00កាកាឋ០ឧរា ៦% វ៉ា8 001០0វខ0!, 
ខខ 0006។(ខែប៉០០ ប៉ា វ8 ឯសាវ85 បែ វ៊ាខ ៨វ8០ហខ, 2៨៥៧|8988៨ 10 ឋា 
8២ @000|៧០ខ៥ាព្វ ០០យា0វ៉ ២០ (ជាខ ខែ ឋាន បែណ៉ាខព 80065 2 
00០០វាវខរ៉ែ0៣ ខ8ខេ ព០ ០98 80688" ០ រូបទបរ័8៨៧: / 


(៣  0ឋាខ៨88 ០ ឧ %វវខែ០ ០០៣៣ាឃាជ០ែខជ០ែរា ឯម ពខ ០2189 0 បា. 
៨នខឯបខែ / 8៨៧៨|ស8888៨៧ 1080: .វាខ 00ព0វខែ០( ឧព៨ %@ (ឋា 68 
03001៧កឧប៉កទ @0ហា0ៅ 10 ប៉ាខ 8៨៧ ប៉ា ឋាខ ០០៣០វ៉ខែរ០០ ឯ០88៨រាព្ឋ5 
ឧេខ ខែពារវ៉ា8ខែ៨: ០ 


() . ,បាប៉ាខ ជឧ8ែ ០ ឧ មរ  . ងម ឧ “ខយ 0០ ប៉ា8 
៨[58ឯយខែ បែ ប៉ាន 0(8រ ពខ ០ (ខែ 14ខែងឋខែ, បវ៊ាខ 00ព០|ខែ0|, 
ឧឯ០០ខែ៨, ខា ឋាខ #8ស៩#ស 800|៥8!(វ៉ែាទ 3០ហា0 0 ប៉ា ខវរ័8០( ន 3! 
វាខ ០០៣ព៨វខែឋ០រា ឯរ០០8១៨រាឬទ ឧខេ ខេហាវរា8ខែ៥៧. 


ន8 134: 8088 ០ ០០១៣៩៧ខ0ៈ រព ០បជាខ8 ព០០ខ8១៤៣ទ$ 


។/8 នខ8ខ$ 80 វែ8  ៧៨($ឯ៥ខែ ឧា៧ ឋា8 ០០០00 បកជ8៧ខខ ប៉ាឧ ៣885 
8 ៦2185 0 ឋាខ ៨វ$ឯយខ8ែ ខ!88 ០ឋាខសខែខ, វាខ 0០០0រាខែ0រ 82 ៣01 
ឧ០( 28 ខា ឧជាបមែខ020| 0រ 28 ១ ខេង(858រាខែប៉ែម@ ០| 0០8 ០វ ឧ ឯឧ ២ 
ឋាខ ៨ខែឯ៦យខែ. រ 2 ខឯវបែខឌ ០ រ៉ូបឋ០ែឧ ឯេ០ខ8៨/|98 រ៉ា 88086 ០ ឌ 
[យខ ឋប៉ាខ័ នៃ វ៊ាខ ទបឯ]8០( ០ (68 ០000ខែ០រា ប(0០88៧(|98. “១ 
នឧ៧វ68 10 វឋ៉ាខ ៨វ5ឯយ8 ឧ8០ ឋលខព៧28 វាខ ឋវា8/ 5៤១៤ ព០( 08581 ឋាខ 
8០០០៧(រ៉ខ០( 286 ឧ %រំ889$ រំ :ខាម 8(បា ឯ0089៨(៣ទ5. 


លយខ 14: /&៧យាខ5ឯែរយ ០1 8មែ៥ខ០០8 វ ០8 ឯ០១៩១៨ពប 
“ងខ ឯឧ៧85“0០ ឋាន ៨នែឯយ8ខែ យាវ872[48 00 0 ខេ(% ០៤ ០ ០៧៤08 ឧ$ 


៩៨៩០8 រ ខា) ឧប ០! រ៉ូបឋជែខ ឯ០០8៩៨រារ$, %ឯខប៉ា@( ០ រាប ខា. 
ឯ|0០០១១៨/ឱឬ5 8ខេ[28 0 បខ ៨8០៤8 ឋាឧ 8ឲ 18 $(ឯរូខ៨( ០ ន 


០០រា0((វខវ០០ ឯ|09០ខ8៨៧(795: - 
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ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៤៧ សប្ដ្តាហ៍ទី៤ ថ្ងៃទី២៧ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥៦៧៣ 


ខាំ 88 8%ឯខេ$88៨៧ ០ 5បប្វៗ6810|ា5 ៣2ឧ៨ខ ឯ% វឋា8 ០៥8 ៦8៤ 0០២ 
វ៉ា8 ៨[5០៕យ8 វក ខេ8ឯ8០( ០( ឧ ឯ០886ឯ|8 $8បដែ8កាខ៧ ០៧ ឋា8 ៨ខទងឋខែ: 


(ឯង) ឧ៨៣ាវ$$០ក8 ៣8៨8 0 ប៉ាខ ០វ៉ា6 ឯឧ ០ ឋាខ ៧ខែឯ។ខ8ែ ក ប៉ាខ 
“ 00158 ០8 ០០៣០1|ខែំ០ង ឯ0(0088៨ពាព្វ5: 


(៣)  [00008ឧ$ ៣១៨១ ង់ ប៉ា8 00ព01ខែ00 


(៥) បខ ខែ០( វា វ៉ាខ 0(ឋា8| ៦ខឧយុ 0 . (មន វាឧ៧ រែ៧02(8៨ ខែ 
ម៉ែាងព838 បជ ឧ០080 ឧ ឯ0០005ខ បែរ $8យ១៣ខ៣៧ ព៣ាខឧ៨៧៩8 ឯម ពខ 


៩០028៧ខ!0០|: 
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/សមែស% 4 


៧85០ សាងប៉ែឧប័០០ 
៣8 1: #ឯឯ០ពែបាខង(.០ ឧ៦ប៉ែឧ . 
1... :៕0 ខញ៉ាវុមែឧ ឯយាខ ទ(ខៅ! 00058! ០(4៉ារ88 ខលរំប៦០៣. 


2. ៨80 ពខ (0. មា ន ខែ '$(08(| 506 ឯខ -ឧយបែបែរ 'ឧ0៨ “យប 

. បែន ន ឯខឈ់ (០ វាទ ៈ ៤វខងបខែ សាណា បាល. (30) ៥8,3 តឲ: តែ ៤៥8 “01 . 
 ខ០8ឯងៃ( ០ ប៉ាខ (80) ០ វ៉ា8 ព880០៣៨រពថ្ង ពខ ០០៧8ព៉ទ្វ 0 បាខ ខេបុ២85( . 
វ ខញបខវំរា 0 (ឯយ់-វែមខ (45) ៨8) ០៣ វ៉ា8 128 ០ ខេ060ឯ( ០ ប៉ាខ ' 
៣0059. (០៣ ប៉ាខ 6៩ :0០០៧វធខរាទ្ញ 08ឋងវ ០ រខ. ប៉ខ់០ខែ0រា ០ 
៨//ខ៨ វ៉ា8 ព8/វ85 ២ ប៉ាខ ន ០ 850០8 វែខ សស វែង 


ខខ. 


3. . (ខែល ឧទ (០ ហ៉ា8 ៧8៦៥8 ខន ០ គគ ឧក ឧ/ឯបែ2០! មុរំហែរា បា 
ឯ8/ ០៧ ខេវ8ពអខ៨ 0០ វជ នឧរខជ(ខឯក 2 ០ វប៉ាខែ ណែ, ឋាឲ ១បជា8រ វាខយុ ២ ខខ 


.  ៨វំ50ឋខែ ៕វ៉ាបៃវា ភាឧ$ ឧឯង០រា8៨ ណណ ខខ 'កាខទុ, ប៉ា វែ (15). ៤2,9 


វែរា ប៉ែខ 8%ឯខេរ០ព ០ វ៉ាខឌ ឯ8៧០៨, ខេបុប861 ឋាខ 880|8ខែប-08រាខខៅ ប 
ទន 0 ០០ បាន #80០ព1 2ប៉ៃខ0|. “៤8 680|8ខែ-68រា882ៅ ០ 
_ /#ឲង/ស $08វ, %រំវាពែ វីពីខ9 415) ៨85 វង ឋា8 ៧2ខែ ០ ខេ08បែ( 0 5ប១ឯ 
រខ8(ឋ894, វំ៣ ០០/ា8ហ័ខ1វ០ក %!បា វា8 ២2 0 បឋា8 ៧វទឯបខែ '%ឯរំ០៤ វ៉ាខ$'ខែរ៩៥ (០ 
ឧឯ០0/ . 2៣ ខខ, ឧឯ០០វព ឋវ៉ាខ8 880០៧ &៦ឯខ80រ ខា ព0(ស វា 
2៧88 0០ វា8 ៧6០៥8 ០( វាខ ឧុឯ០ពយា8ា(. (៣ ឋាឌ ខមខខា វាខ8 8ឯបែខ0 
រ៉ា ឯ/ខខែខេឯង[,ម ឯ@ ៨(ឧ%៣ ៣ ឋាខ (ខែ វ០ ឯ8 ររាខវែខែរាទ៨ ពែ ឱ០០០|ជខរា០ខ 
មៅ ស8 5. 


4. (១) “8 ២85 20 ឋា ៨ខែ៦។ខែ 9៤2 888 ០0 ប៉ា8 ឧឯឯ០កញា6៧ ០ 
វាទ បារ ខាាប៉ែខ(0| សង ប៉ាវ (30) ៨8%$ បរា ឋវ៊ាខ ៧288 ០ 1808ឯដៃ ០ 
“ ព៣០(៉វី08វែ០៣ ០ វ៊ា8 2ឯ០(វាហា80( ០ វាខ 8900៥ ខឯ៦បឧៅ0|/, ឯ|០៣ហ 
រប វែ8 880|88ែរ,-@808ខ 81 ០( %8៩#&ស ០ 5៤ ឧឯ០០វំពបាខព 


_. ២) វវជា68 ២88 ០ បឋាខ ៨8០8 ខេវ| ០ ៨០ $0, សា" ៦8 ០ ឋាខ 
៥៧($50ឯឋខែ ព៣ាខ, ខេៗុប89( វា8 ០ក2(ហាខា ០ ឋា8 6៥ 00011កខវបរទ ០០ហា0៧ . 
40 ឧឯឯ០ណ ប៉ា ប៉ាវ ខប. យ រីក (15) ៨8, ប័០៣ បា8 ៨218 ០ 
|រ808ឯប( ០ $២បាា 44851 វាខ ០៤ខហពាយា ០ ប៉ាខ 6៨ 0001។ពៃខឌបាទ 
៤០១៥៣ព០![ 50១ 2០០៦០ ឋាខ ឋាវៅៅ ឧឯ៥ខ(0| ០០ ប៉ាខ 180០៣៣ខ៧៧ឧ1ប០ែក ០1 ហខ 
860%ខេខែ-@8ព8ស2ខៅ ០ /»ឲ2/#ស់ ខស ០0081 បាខ ០0កាការ៍88 ០1 
ឆ8៣ពាខា8ភ11( 080ឯខេ$6802បមខ8 ០ 62, ខា ឯ09៣០ប( 101 ឋ៉ាខ 
880|8ខែ/%-០809|ខ( ០ /*ទ៩#% ឧ0៥ បា8 ឯ2|1188 ០ ឋាខ ៥៧[6០២។ខែ ០1 ម 
_ “ឧឯ៦ឯ៦០វរាហា8កា4. 


(០) រខ ហៅ ឧឯ(បខៅ០| វ៉ា ០វាខៃ 8 22 បឯយព៧. 


(៨) (៣ ៣ឧ(ទ 8៣ ឧឯ៦០០(/ហែខព់ ៥7៧8 ឯឧខេ9ខេឯ 4(៦) ០ យាន នយ8, 
. វា8 .០វាឌវហណាខទណ ០ វ៉ាខ #86៩#ស @000|៥រ៉ាឧវដទ @០យាល( $វាខ(| ឌ0០ក( ឧ 
ាឧវ00ខ| ០ ខា #ខ6៩2#ស 8៣២6 888, ។៉ា០ ៣ាខឧ" ឯ6 // ប៉ា8 វន ២០ ឯ8 , 
: វកាឧវាឌែកែ8៧ ក ឧ000៧ខណ068: ប៉ា (8 5, ហា]868 ឋាខ ០០០០[យ៥85. វាន 
ដដ [[(0យហានខែ08$ 02៧! 10 ០ប៉ា8//ខ០. | 
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យខ 414: ០8០ខែ០ែរទ5 


វវង8 ១០០៣5 ០ ឋា8 ឧ៣(បែខ| បកងយាខឌ $02( ឯ8 ខែ(481 ឯ, ឧ កាខរូ០ឺ៤ 08 ០1 
ខែ ឧៅបែខ0០ខ. %/ា6ខេ ឋា818 ទែ 0 ព៣ាខ្យ០ពរ័ម, ឋា ទេរ ០91 ងែ8 ខបរខ! 


ព៦យាឌ ១ឲវ៉ាខរ វាខខ ឌ 085ប៉ុរទ្វ ម០18. 
នប8 15: ២5 ៤. ព ?@ខាបន 


(វ 8៤, ឯឧ វាខ ៨ខឯបខែ ៥០88 ព០( ឧឯ62 ក ឋាខ ឧឯបែន ហប 
០១ ខវ ០ ៧8ខែរ1៧ ខែ 0258, វែ 0បឋាខរ ឯ&យ 0 .វ៊ាខ វខែឯបខែ ព៣2% ខេបុប891 
ឋវាខ ឌា យឯយឧ ០ ០០8 ឋា ឧឯប៉ែខែ ឯ|(0088៧ពែទ្ញទ ឧ០៧ 0០ ៣8 ខែ 
ឧ*/ខ(៨. /ឯ8@០ព០8 ០ វា ៦2 (0 (8 ៨វ8ឯបខ 0 ខែរយខេ ០ ឋា ឯខស់ 0០ 8 
៨ខែឯយខ8ែ ០ ៧8ខែល (ខែ 0898 2 ៣00 00058 ឧ ឯស បែ ប៉ាខ 6 


ឯ0០០8៩៨៤៥5. 
” នប 16: [ឧទ ឧខ បែ ប៉ា រ៉ូយ៨រំប៉ែ០៤ 0 បាោ8 &ឯរប2! បងែយា2! 


វតី 8 ឧ&ឯបែខ (ឯយខ! 5(ខ(| វាឧ%*8 8 ឯ០៕ខ ០ យខ បា ០ឯង]8០បំ០ព5 
វឌ វ រ៉ាឧ5 ៣០ ូប/5៨រំប០០. 


2. + ឯឧ ឋ៉ាឧ( បខ ឧ/ឯ(មឧ ជែឯយាខ(:៨០8$ ៣០ ងខឧម8 ូខ៨0វែ០០ ទែ 
“ ឯ8 |ឌៅ88៨ រាច(. !208| បវាឧក, កខ ៧88 ០ ន ព ន! វាខឧ|រ៉ក9 ០ 'វាខ8 ក 7 


ហឯយាឧ]. 


3. វព ៨៧978!ឧ, 8 ង រងយាខៅ $|00បឋ៥ ឃយេ@ ០ ឧ នឱ 00ភ08៣ាពែទ្វ 
ខែ រូយរ#៨(០ប៉០០៣ 26 ខ ឯខ|ញពាកែឧ៧ បុឋ861បែរា. ៥០%8%8/, ឋា8- ខប (បលខ 
2, . ហៈ ឋាខ ខញ៉វ៉ង៦បែបក' :ឧ៨ - នន ០0 . ៥០ : :ឱ- ប៊ន ពែ ស រ ពខ 


. ឧក. 
កប 17: ខប 


1. ាខ ឧ/ខ៤ ែ8 ឧយ់បែខ បំឯឃាខ ខខ! ង8 វក មររ៉ាទ្ង 'ឧា៤ 

.០០ពវវីាខ៨ ០ កខ ១យ។ងរ៉ូខ0(-ធាខ៥ខែ|-3 បវ៉ាខ ៥វ$0បខែ. 8 :ខល់ប៉ែទ បរក! 52៧! 
86( ០យ វា ខែ ឧ%8|៧: (ខាំ ឧ ៧890/វសែខ 580វងវា ខយារាស ខែៗ វ៉ា. ខែ០៨$ ០ 
បវ៊ាខ 0858 ខា (8 2ឋកា8៣8 '0(-ឋាឲ ឧ័8$ “(០ ម៉ា ៥ ៥នខែ៦ឲ8 8៧ “ណណ 
ឯឧ|វ85, វ ខុ ខា (៦) ថៃ របេណាឬ្វ$ ០ ប៉៊ា8 ពែខែ៣រខខែ០។ ០រ ខឯ០ដខវ០ែព ០1 

. វ៉ា8 /ក5៥/#ស ០88 0 ខា" /ទ៥៩#ស កែ5ហែបកាខរាខ ០8៧ ឯម វាឲ 2185 បែ . 
វ៉ា8 ៨5២៤8, ខា វ៉ា (825០5 បែរ ឲយជវា រយពទ១. . 


គ សាមុ  ពាខពបាងឲរ ០ ឋាខ ឧឯមៃខៅ ហឯឋឃា ពខ ខ៊៉ែខែ០៤ ១  8ឧ0ឧខខែ ០ 
'០០៦ព០០ ០ វាខ ឧមខវជ. 


3. 6 ឧមឧជ ខវ ឯ១ 6៧6៨ ៦!) | ៉ែ១ខ ឧងបែ8០ឲ5 ឧព៨ វឌ] ០០៣៦ែពៃ 


ត ១ាឧ(! ខែ ែខ |ខឧ5០០ 10 ១ ឧ098រា០8 ០! ក ខវជ្ញរាវបែឲ ក ខា 
_ ឧ(៦វបខេ០|. 


4. 0០០89 ០វា ប៉ាខ 8៧ 58៧ 0, ឋាខ ឧឯដខ0185 នកខវ 0០8 
០០៣ាាយហា(0ខ8០៧. ឯ,% ឋា8 ឧ(ឯហ ហ័ឯហពខ( ០ ប៉ាខ ២888 ០ ងែ8 ៧ខែឯ៦18 2៤ 
០ ប៉ា8 680|8ខែរ-០@8វា8ខៅ វ /ឲទន#%ស. . 


៦. %088ខេ ខរឯ៦(៥ឌវំ0ឯា :ខែ ៨808៨ ឯម ប៉ា . ០1 វា8 នេស 
០០០|៨កឧបែកទ្ធៈ.:@០ឋព០រវែ ឯ4នេយខា់ ០ /ឋ!8 9 ០៧ “'ឋាវខ ៦២000, ឋវា8. ឧឯបែ 
. ពែឯ(ាឧ ទវាស( យ៉ែ ប /*សឲ៥៩/ស . មះ (០យាជ ០ ខែ ឧសខពេ. 
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អា 


/*ារា82% 5 


ឈប នព ពនេេនពយេសទនដ &ន 
បសធនទ$០|-សន០ ០18២ប។8ន5 ។០ ។ឋន ទស ទបកសាសា!៕ 


ាវា8$8 ៨85 វ៉ា2ខ%8 ឯ880 ៣ាឧ៧8 ឯយ|5។ខ៣៧ បែ ឋា8 ឯ|00០0| 10 ឋាខ 8៥ 0|2108| ០០ 
៦ខនឲឯ។8 868៥8កា6៣ សាខ០ាាខ៣ខ$កាខ $រំ78៨ 01 ខ #0/| 2010 ៤២ ដឋឧ /ស0 («ឋា8 ៦|0០0០០/" ) 
ឧា៨ 2ឧ|8 ឧពណ6%8៨ 10០ ប៉ា8 ២|00០០០!. 


លប81 


# ឃាទខេទ០!%8៧ ៨ខទឯ៦២ខែ យាជ6 ដាខ ធ|0០០0! $0១|! ០8 ខៅ8|កអខ៨ បែ ាខ 6ដ2#ស 8យកាពារ់ 
រា ប៉ាខ ៣ឧ៣ា8 $8( ០1 ក ឋា8 ហេៅ88 ឯ8!0%. 


ល18 2 


# 087 ០ ប៉ាខ ជាំ$ឯបខែ កាខ, កប០ប័បុ ឋាឲ #52#ស 000|៨ៃខ8៥ទ 00ហ៧ 0 ឧ 
មក|ខ5០)។១៨ ៧|$ឯ។ខែ %%ា8/ខ: 


1. បាន ២2785 បែ ឋាខ8 ៧ខនឯ។ខែ ខែ ០ 080» ០1៧ ឋាខ ៧1|ខ80៧07 ០ វឋាខ 86៥ 
000/ជរំាខបា9១ 2០៕ឃាជៃ! ឧ8 561 ០។1 រុក ៣០8 9 ០01 វា8 ៦0000! ឋា 150 ៨8%5 រ វាខ 
. 0288 ០វ ឧយ២!បែខឧ៧0ា, ខណ 45 ៧2%85 រា ឋវា8 0288 ០ 000៧ ០ព៊08$, ៣១៨!ខបវ00 ០| 
០០០0, ០៣ (ជា ៧28ខែ ០ ខេ០@ឯ( ០ រាបបកិ០ឧប០0ា រង០៣ ឋា8 *$៨#ស 000|៨រាខម៉ាឬ 
(30០យឃាជ]ា, ០|/ ឌា, 8%ខែរា៨9០ ប៉ពា6|ព6 20|89៨ 0 ៦), ឋាខ ២889: 


2. / វាខ 0888 បែ ឋាខ ៧$ឯបខែ វាខ%8 ០28៧ ០ឋហ ឋាខ ៨800០ ០ ឋាខ 88៩ 
ង00|៥៧កគវ9 60បក០! ឯ។ ឋាខ ជខឯបខែ !ខេកាខាា$ ឃារ85០0|%8៨: ០0 


3. វាន #86៥៩#ស 000៨ៅពខណ១ឧ ០០៥40 ខខ ឃាខង![6 0 |8ខ០ា) ឧ ៧8០|$|07 0៣ ០, បជា 
៨វុខឯឋខ [8 0០ ឯ6 ខេ$0|%8៧ ឯយរ$យខាា( ០ ធខ|ឧ0ខឧបក 4 ០1 #៧០|6 ១9 ០1 ឋា5 »0េ000!, ០0! 


4. ហន ងឧ1៧89 0០ វឋាខ ៧[$ឯ។ខែ ៣ាបបែខ( ៨80)៨៧8 ឋាខ( ឋវ៊ាខ% ខនខេ ឃាខឯវ8 ០ ខេ59០|%8 
វាខ ៨|$៦។8 ឋ៉ា|០២១ឯ០ ឋា8 ១ឯ០|!0ឧ៧០៣ ០ ជ5$ឯយ4ខែ $8យ8កា68៣( កាខ០ាខាខែកាខ 28 ឯ|0ម ៨៧8៨ 
បែរ ឃាជ6| ជាវ$ ២0000! ឋា! វាន, ឧម8 ៣៤២សលខ!!មុ ឧ0!86៧ ។ឯ០០. , 


ឈវ(8 3 


1. ២៦០៣ |8០៩!ប ០ ឧ ?»០ប័ត០ឧប០៣ ០ 8 យារ88០|។8៨៧ '៨៦។ខែ ឯយ|6បខា ០ ៤8 2, 
វោទ #8២#ស @00|ថៅ២ឧ1098 @0០ឃា០!! 9២2១ កកា 2)! ០ឋា8រ ឯ8|(85 បែ (ខ វ|ខឯ។ខែ ០1 
ខប០ាា រា០ប៉អ០ខប០ក, 


2. ននប០ែ/ន ឌា យាខេ8០0ម8៧ ៧|$ឯយ៥ខែ 28 កា6រាព០៣6៨ | កយ 2 នៃ ខេៅ8|8៨ 0 ឋាខ 
/ស8៩#ស 8៕យ៣ាការ៤ ឋា 88#ស ០000 ៨៣ឧបែទ 0០យា0!, មហ 45 ៧ខ,8, ក៣ា2ខ,ម ០0ក8រំ៨8| 
$ឲប9១96$(ដទ, រខ0០៣កា8ា៨៧កែទ ០ ឯ|0០។រំ៨៣០ ឧទទទខែរា០១, ឧ៩ ឧឯឯ៦|០៦៧ឧខែ, ០ វឋា8 ០8៧89 
០ វែខ ៨រំ8ឯ។ខែ ០ |880|%៩ ឋ៉ា6 ៨$ឯ២៤ខែ វារ០។0៦9វ៉ា 5០៣៩8 ០បជ៉ា6រ ជំខឯ៤ខែ 88ដែ8កា871 
៣ាខ០ឯខឧាវ$៣ា$ ឯ|0ម។៨8៨ 19 យាជ6/ បារ 50000. 


3. *%វា8ខេ វា68 #86៩#ស 000|៧ព2វពទ @០៥០០វ កាខ8(ស85$ 2ឧាាម $។996500រា 0 
ន@េ០០កាកា8០៨ខឧ1៧០0 ០ ឯ|0០*។៨8ខ ឧ$ទ$ែ$8ខែក08 0០ វាខ 288 ០ ឋាខ ៧ខនែឯ។ខែ ឯយ8បខ៣01 ០ 
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/”/7?យ/ 


៦2|209|ឧឯា 2 ០ ហាន កខ, វាខ ២2៧85 ០ ឋាខ8 ៨|$ឯយ18 .ពាខ, ឧ0|88 0 |850]%ខ វែក 
៨ខែឯបខ វា|3ប១វា $0កា8 ០(ឋា8រ ៨8០18 $8៥៧8កាខ៣( កា8០ាាឧា$៣ា. !៣ 8២បវា ឧ 0288, វាខ 
ន៦ឧ៣៨៧69 ០ (ឋា8 ៨|$ឯយខែ $ា៉ា9| !ក1០|កា វាខ #6សដ#»ស។ 000|៨កឧ១ឧ 000 ០ ឋវាខ 
ខប|88៣ា8ក( 28៧ បឋា68 ០។០០0កា6 ០1 ឋាខ8 ៧|$ឯ។ខែ $8៥8៣ា87( ៣8០(ាឧក|8៣ យ៕ប||$ខ៨ ៦, 
វ៉ា6៣ា. 


ពក8 4 


1. ាក6 #86៩#ស ០០០|៨|ក7ឧ៥ាទ 0047០! $/ា2!(| |818| វាខ យា(880(%"8៨៧ ៨[|$ឯ៤8 បែ ឋាខ 
ចន 6.ភាកា ហា 90 ៧2, ០1 ឋាខ ខេ08|ឯ( ០ ឋា8 ា០រ៉ធី០ឧប៥០៣ ឯប8២ខ8ា 0០ ក.8 2 
០| ខម ដា8អំឧ៣8 ខខ ជ88កា8៨ ១00|00ឯ៧28 ០, ាខ #86ដ#*ស @00|៨ក8009 3០យា0|| 
ឧកជ័8 ឋដា6 ឧឯឯ|02៧០៣ ០ ឯ2|206|ខឯា 2 01 ៨៣៕8 3 0 ឯ២2|រ20|ខឯក 3 ០ ក .6 3. 


ស 8 |ខវ876ក០8 0 វាទ 86៩ 6ាកាវ ឯ។នឲេយខក1( 0០ ឯ28|ខ29ឬ|ឧឯ៤ 1 ០9 ឋាវ$ ពយ, 
$កខ)| ឯ8 8000០កាឯ80ខែ៨ ឯ, ឧ (ខេឯ០ក៨ ០ ឋាខ #8ដ#ស @000|1៧កឧទណាទ 00។ក0|| ០ ៥វាខ 
/*8៩#៤ 8៩យ៣ាកា(៥ វា 0|៧6| 0០ ខែ០|[ខែខែ ឋាខ |880|បវែ០ ០ ឋាខ ៨|6ឯបឋខែ, ឧទ កា8៣0(ខា៧ខ 
០0| ទបឯការ់55|០ក$ ឯនខេឯ៦ឧខេ៨ ២៦, ឋា8 |8$ឯ8០0(%8 ០ឧ៧68$ 0 (៥ា6 ៧$ឯ២។18 21 |!បខ| ឯ0085$5 
០ ៨៧|$ឯ។ខែ 58៥8៣ា8៣% | ឧក, 


3. ។6 8007 ០ ឋា 62#ស ០០0|៨!ឧឋាទ ០០យាជា 0 វា #6ន#ស 8២៣ាកា(4 $ា2!| 
០០៣ខែវា វាខ (0||0%រកទ ព០៦|៣ឧបែ០៣: 


(ឧខ)  ឧខ$២៣ាកាខ៤ឲ ០1ឋាខ ជែ$ឯ៥ខែ: 
(៦) /  ឧ០៧០រា8 ខែ[(8រ ០" វាខ ២2៧89 បែ ឋា8 ៧|$ឯយខែ 0០ែ-|/85០!%8 វាទ ៨|$ឯឋ១: 


(០) ឧ០វ៉ែ០៣8 ខេ|(487 ឯ, វ៊ាខ 6៥ ០០០|៨|ខប០ 3០២០០|| ០៦ |850|%8 វា 
៨|$ឯ២យខែ, កែ០|!២៧|៣ប ឧា% 80វែ០០ ឯយ86យខទណា1 0 08|ខ0|ខបា 2 ០ កយ 3: 


(៨) ឧព, (ខេ០០៣កា8ា៧ខ1៧០ាខ5 '*វា(0វា ឋា8 6៩ 000/|៧| ខវ 08០យា០ា! កាខ, 
មទ 0២ ៣ា2(0 0 ឋាខ8 6៩ 8 កាកាវ 0 ក0 ឋា8 ៧$ឯយ4ខែ ៣28, ឯ8 
/88$០[%8៨ (| ៣ខ% (០0២៨8 ឧ |ខ០០កាក៣ា6០៨ខ100ក ឋា វាខ ៨!$ឯ។8 ឯ8 
81808 ប 8 ឯខា6! ០ 8»%ឯ6|13 ០ 21%ខ$8 ឋា6 ខ៩#ស 8យ។កាកា ០ ដាខ 

. ខេ$0|។៧៥០៣ ០1 ដា8 ៧ខទ៦ប។2)., 


កយ8 5 


4 ាកា8 »8ក៨៧ា ប ឋវា8 ៧ឋវខឯយ។ខែ '%ាា០វា )/ឧ8 7០៥8៧ វឋាខ ខន 00011៧2ឋកប 
&0ហា0|| ០9 208 ហ|880|%8ខ៨ ៧80២8 ឯយ|8$។ឧ៣( ០ កហ8 2 ឧឯ0*%6 |ា2ខ'% , ឧ 8៣7, វ៉៣ា6 %ាា68៣ 
ទឧែ៧ ឆ2|៤» ០0ក78$|៨ជ6|$ វាល វាន ។|$ឯ។8 8 កា0 |0/967 យហា|/8$០|*8៨ , %|វាវ|ខ% 8 
០ហ័09៧01 10 ឋាខ 68៩ 000|៨ាឧ៧១ 0០យ០||. 


2. ។រាខ ២8686 ០ ឋា8 ៨$0។ខែ កា2", ខំ 2, វា8, |ខែកា -ឋាខ %86ដ#៤ 
08001៨|ព2ឧឋាទ 6០៤០០ ឋាខ( ឋា8,% %|$9វា ២ ]០ក៥,% %ព៧|ខ2% ហាខ ខេៅខែរខ8ា08 ០ បាខវរ 
ឃារខ85$0|%8៧ ៥៧ខទឯយខែ ០ វា68 *5៩#ស។ 8៥កាកាវ % 8៩»%ឯទខេ$658៧ 8»២!27ខ81៧០ា ០ $។០ា 
មរំហដែជ!ខេ*2ខ| មារា ៣2, 8ឯ6០|ស វា2( វា8 ៧៨ខែឯយខែ ខែ កាង !0ា96| ២ព/ខ8ខ០0|%8៨៧ ០ ឋា2 ឋាខ 
៨នឯឋ8 %]!|!| ០8 |850០[%8៨ | 50កា8 ០វឋា8| %2 . 


អះ ៕ុះ %:.៕ុះ ខះ ,ះ -ុះ ខះ .2 :ុំ: + 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៤៧ សប្ដ្តាហ៍ទី៤ ថ្ងៃទី ២៧ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥៦៨៤ 


អសន% 6 


លឈ|.៩$ ៣០ក គនននកនស0៩ 0 ស0ស-0០|២ ២២02 10 / 
"ដន 65៩ 5២! 


រឯ888 កយ65 វ៉ាខឌ8 ឯ887 ៣8៨៥6 10| វ៉ា8 0៕|0056 ០ វា8 0|0000| ០ 18 
/$6៩/# 0|8118| 0? ០|$0។8 68(៥6៣ា6៣1 6០ខ៣|$កា$ $|!079៨ 07 8 0៧ 2010 
| ដខ /០0| (‹វា8 ឯ|0000(") 8៣៧ ឯយ$។801 0 ឯ2|ខ0|ខ0ា 2 ០01 #70|9 27 ០ ឋាខ 
/*8៩#ស 0|88| ៨ 8|8 8ា6%6៨ 0 វ៉ា8 0|0000/, 


ន។6 1 


(9)  !0| វាខ 00086 ០ វា868 ៤69, "ខា វំ8៣០6| $122ខែ ខរ័8008៨ 0 00- 
00៣ា0[ខ006* $|9!| ៣8ឧ៣ ខក, 62 /6ក៣ា០8| 688 ឋ៉ា2( |$ 8 028 0 វ៉ា 
៥60៤២ ប វា វ៉ា6 |ក$ខែា08 ០ 00- 00៣០[ខែ08 8989. 


(៦) សាមុ សប $08108 ខរ៊័8009៨៧ ឯ, 00ក-00កាង(ខែក06 | ខា 31៦១] ឧ/ឧ|៨ 
0 $6៧ែ8៣6កា ឧ0|88៣ា6ក( |88។|ប៉ៗ 0៣ 000៤៨ 0ករី06$, ៣609០ 0 
00080 ។៧6/ វា8 ៦|01000!, ៣8, (8ខែ| វា8 កា9(9| (0 វា8 /868២/#ស 5យាពារ 
0ែ| ឧ ៧80|$0, វា|0២ទា ក0ប៉រី02(0ក 0០ វា6 6៥. 000|៥|ខ(ប 60២០០. 


៤6 2 


២០៦០៣ |8091ឯ1 ០ ឋា8 00910? ០1 |07-00កា0|ខា08 ឯយ|$4ខ8៣ ០ 48 1, 8 
#86៥#់ 000|៨09វ 00ហា0|| $|ខ!| ក0|/កា ១|| ០ពា6| សំ6៣៦6| 8ខែ(86$ វា2 88 
08768 ០ ប៉ាខ ៨$ឯ។ខែ បែ 'ា(ជា បវ៉ា8 )ក$ខែរា08 ០1 |0/-0០៣០!|08 |8|968 ០ 
$។០ា 009៧០. 


នប8 3 


(ខ) 86808 ឧ |0|-00កាព|/|8008 |$ 5៥ឯកា|៥8៨ 0 វាខ 6៩# 86៤ាការ់ ឋា 
/ទ៩#%ស 000|៧0ឧប៉ទ 00ហា0|| $/2|| ខាង ០ 180|||8ែខ 00រ$យហខែ(០0រា$ 
ឧ៣0|0$1( (9 9៣09 8889 វាឧ 2|8 ៦2789 0 ប៉ា8 ៧$0២ខែ 0០ មា) វា8 
ា$ទខែា08 ០ រ00-00កាង(|808 |8|289 ប៉ា ឧ ។|8% 10 180|||ខែ៥ាព្ញ 00៣0|ខៃ06 
ហា បា8 202 2%2ខ|៨ 0 $6៥86កា67( ឧ0|/86៣ា6ក( %វា០ប |ខៅ8|6008 បែ បា 
/86៩/# 86២កាកា((, /វា6|8 $២០ាា //6៣06| .6$8(89 |8%6 00ក$យ|ខែ៨ ខកា0ក091 
ហា6៣ា$8|89 វ៉ា6) 9វា១|| |8001( វាទ ០(100កា6 ០ វា8 007$យខែ(០0 0 ឋាខ /&8ដ#ស 
000|៨|កឧបាព 0០យា០!, 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៤៧ សប្ដ្តាហ៍ទី៤ ថ្ងៃទី ២៧ ខែ មិថុនា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥៦៨៥ 


(៦) 8 /82ស 000|៨២ខឧដ9 @00យា0|!| ៣8, ឧ។បា0|98 បឋា8 02 ០0 ឋាខ 
/៩/#ស 000|1|0ឧវឱ @00៕ា0(, 0| $0កា8 ០(6| 06|$00, ០ 1ខ0||ែខែ វ៉ាខ 
00ក08!1ខែវ០៣$ ឋក៨៧6| 2|90!១ឯា (2) ០1 វា$ ៤6, 2|)៧ |8ឯ001 0០ |! វ6 ០៤០0៣8 
០1 វា8 008២០. . 


នហ9 4 


/សាម |សំខក៣ាឯ៦8រ 688 ខវ័80ខែ៨ 0, រា0រា-0០៣០(|ឧ៣08 ៣ឧ,, ឧ ខក" បកា, %ប៉ាជ|ឧ 
នៃ 88||8| ០ ?0ា-00កាង|ខា08 0០ ប៉ាខ សដ 8.-កាកា( ៣2៨៧9 យជ 
ឯ៦2|ឧ0|១ខឯា (៦) ០ ៤8 1, ០|២៨|0 80 ប៉ាឧ !/8ក0ា២6| 8288 |$ $2($ក8៨៧ %បហ៉ា 
វ៉ា8 ០។000កា6 ០1 វា8 ០០៣5៕|ខែ(0រា8 យា៧6| កយ8 ៦. 8។បា មំហា៧|2%ខ| $ខ! ៦១ 
2៧6 កៃ ណប. 


នយ8 5 


(ខ) 8 6៩ @000|៨ខហណ៦ @00យា0|| $ក១!! |ខ18| វ៉ែា68 ក០0រា-00កា0!|2008 ០ 
វ៉ែ8 #6$២#ស 6(៥៣ាកា័ %|ហាកា 90 ៧29 ០1 ឋា8 |909!ឯ( ០1 ឋា8 ា០បពី០ឧវែ0 ០ឯ។|3បខ01៧ 
០ [៤198 1 0 %|ហាវ ខា, ០វា8រ ពា9ប៉2ណា8 90|86៨ 0, វាខ 6៣0០9! 8883 (8 
ឧ|8 ៦2៧69 ០ វា8 ៨50៦២ខែ បែ 0 វាទ |ក5ខែា08 ០ ក0»-00កាឯ!(ខា៤8 !8|91689. 


(ឯ)  ហា8 1868|1ស2| ឯ, វាខ 69០ 0៤000|/៨៤ឯឧវាទ @00យហា0|| ០ 8 /ស8ដ/ំ 
ឲយកាកាវ័ ០ ខា ក$ខែា08 ០1 ៣០0-0០៣០|ខា08 $ឯឧ!| ឯ9 ឧ000កាឯ2៣|9៨ ឯ, ឧ 0017 
០01 8 /កនិដ៍# 000|ជរុងឧហ័ទ 60៕យា០ $6(៉ពទ ០ 6 10||0%|9: 


()  (82|ឯ|0២ ឧ%2/ 0/ 68៧ែ8កា801 ឧ0|/86កា8៣( ក បុ។8910|: 


(|)  (ក0ឯកហា281៧00 0ឯ|0ម់៨9៨ ឯ, វា |8[8%ខា ២2៧65 10 បា8 ៨|$ឯសខែ 
០ %ាបា បវា68 ពា5ខែា08 ០ កា0-0០ក៣ាងវឋឧ008 |8|28ខែ5, ០0 
ឧ0០08 2848 ០ 8518 ០០៣!|28ក008 %!ឋា វាខ ១9|២&| 
ឧមឧ1 ០| 686៣8 ឧ0/88៣ា8ា | ២69៧០: 


(រ) / ឧ០(០|6 428 ឯ, ប៉ាខ #88#ស 000|ជកឧបាទ 0០យា01|| ២ 
8០|||(86ខ 0០|ា8យ|ខែ(០|8, 


(ស)  1818|8|08 0០ 18 8001 ០ ឋជា68 8680|8ខែប-3808129! ០ 
/*$៥#&ស $៤ឯ៣(៧81 ០ វឋាខ8 *98#ស ខ8២ណា(៨ 0ឯយ8$។8ហ 0០ 
ឯ2|280|ខឯា 1 ០1 #|ក0|8 27 ០1 វា8 6៩. 0|288|, |! ឧក, 
ឧា៨ 


(ម) វក ០1 វា #862#ស 000|៧/|កឧប៉ឱ 0០២០៧, វៃ 
ខា. 


នស” រភគ/០១៥៤១៤៨/ 0»@យ 


ធ្វើនៅព្រ៖បរមរាជវាំង, ថ្ងៃទី (សំ ខែឧសភា ឆ្លាំ ២០១៤ 


៤៦៨៦ 


_ព្រះរាជីត្រីត្យ 


. យើង 


.__ ព្រូះតរួណាព្រះបាទសម្តេចព្រះបរមនាថ នេរាគ្គម សីហមួនី 
សមានឆួូមិជាតិសាសនា រគ្ងួតខត្តិយា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពូទ្ធិន្ត្រាធរាមហាឲ្យត្រ 


ខេមរាជនា សម្នូរហោាភាស 'តម្ពុជឯតរាជរដ្ឋប្ជូរណ៍ស័ន្ទឹ សួតមង្គលា ស៊រីវិបួលា / 


ទា 


ខេមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះចៅគ្រូងតម្ពុជាធិបតី 


បានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្មនុញ្ជ នៃព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពុជា 


* + 


បានទ្រង់យល់បទបញ្ជាផ្ទៃក្នុងព្រីទ្ធសភា នៃព្ររាជាណាចក្រកម្ពុជា 

បានទ្រង់យល់លទ្ធផលនៃការបោ៖ឆ្នោតជ្រើសរើស ប្រធាន អនុប្រធានទី១ អនុប្រធានទី២ ព្រ 

នីតិកាលទី៣ នាសម័យប្រជុំដំបូង នៅថ្ងៃទី ២៤ ខែ មីនា ឆ្នាំ ២០១២ 

បានទ្រង់យល់សេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយរបស់ សម្តេចអគ្គមហាធម្មពោធិសាល ជា ស៊ីម ប្រធានព្រឹទ្ធសភា 

នែព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពុជា 

អ 
ត្រាសបង្ហាប 

ុ: តែងតាំង ជាទីប្រឹក្សាអគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា សម្រាបំនីតិកាលទី៣ ចំនួន ០៤ រូប : 

_ ១- ឯកឧត្តម ពិនហុងដា មានឋានៈស្មើ រដ្ឋលេខាទិការ បន្ថែមលើមុខងារបច្ចុប្បន្ន 
ប- ឯកឧត្តម ហុង ភាព មានឋានៈស្ទើ រដ្ឋលេខាធិការ បន្ថែមលើមុខងារបច្ចុប្បន្ន 
៣- ឯកឧត្តម ហ៊ឺ សារ៉េត មានឋានៈស្មើ រដ្ឋលេខាធិការ . បន្លែមលើមុខងារបច្ចុប្បន្ន 
៤-- ឯកឧត្តម ជុំរ៉ំ សុផាណ្ណា មានឋានៈស្ទើ អនុរដ្ឋលេខាធិការ បន្លែមលើមុខងារបច្ចុប្បន្ន 

:សម្តេចអគ្គមហាធម្មពោធិសាល ប្រធានព្រឹទ្ធសភា ត្រូវទទួលបន្ទកអនុវត្តឱ្យបានសម្រេចនូវព្រ៖រាជក្រឹត្យនេ៖ ។ 


: ព្រ៖រាជក្រឹត្យនេះចូលជាធេរមាន ចាប់ពីថ្ងែៃឡាយព្រ៖ហស្តលេខាតទៅ ។ 


ាះហស្ពេលខា និងព្រះ រាជលញ្ចករ . 
នេរាត្តម សីហមុនី 


ស ស.ណ 


ចិ 


០ ស. 


ទី១៤ លេខ ៤៧ សប្ដ្តាហទី៤ ថ្ងៃ 


ព្រាះរាជគ្រត្យ 
យើង 
ព្រូះគរូណាព្រះបាទសម្ដេចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម ស៊ីហមួនី 
សមានភូមិជាតិសាសនា រគួតខត្តិយា ខេមរារផ្លរាម្រ្រ ពូទ្ធិន្រ្រាធរាមហាត្យត្រ 
ខេមរាជនា សម្ងូរហាភាបេ 'អម្ពុជឯករាជរដ្ឋម្ជូរសាស់គ្គី សូតមង្គលា សីរីវិបួលា 


ង 


ខេមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះចៅគ្រូងគម្ពូជាធិបតី 


នស រភត/#/០១៥១៤៨/% ប. , 


$- 


-  បានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្ម នុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-  បានទ្រង់យល់បទបញ្ជាវ ជ្ទក្នុងព្រឹទ្ធសភា នៃព្រនរាជាណាចក្រកម្ពុជា 


% 
%, 


 . បានទ្រង់យល់លទ្ធផលនៃការបោ៖ឆ្នោតជ្រើសរើស ប្រធាន អនុប្រធានទី១ អនុប្រធានទី២ នៃព្រឹទ្ធសភា 
នីតិកាលទី៣ នាសម័យប្រជុំដំបូង នៅថ្ងៃទី ២៤ ខែ មីនា ឆ្នាំ ២០១២ 
- = បានទ្រង់យល់សេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយរបស់ សម្តេចអគ្គមហាធេម្នពោធិសាល ជា ស៊ីម ប្រធោនព្រឹទ្ធសភា 
“នែព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 
“ ១ ន 
ត្រាសបង្គ្ហាប 
មាត្រាខ : តែងតាំង ជាទីប្រឹក្សាអគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា សម្រាប់នីតិកាលទី៣ ចំនួន ០៥ រូប : 
១- ឯកឧត្តម ចាន់បូរ៉ា / មានឋ៉ានៈស្ទើ រដ្ឋលេខាធិការ  បន្លែមលើមុខងារបច្ចុប្បន្ន 
ព-- ឯកឧត្តម អ៊ាសែ មានឋានៈស្មើ រដ្ឋលេខាធិការ  បន្លែមលើមុខងារបច្ចុប្បន្ន 
៣- ឯកឧត្តម សុខប៊ុន មានឋានៈស្មើ រដ្ឋលេខាធិការ 
៤- ឯកឧត្តម អ៊ុំ សាត មានឋានៈស្ទើ អនុរដ្ឋលេខាធិការ បន្ថែមលើមុខងារបច្ចុប្បន្ន 
៥- ឯកឧត្តម អោម សារ៉ាត់ មានឋានៈស្មើ អនុរដ្ឋលេខាធិការ បន្ថែមលើមុខងារបច្ចុប្បន្ន 
មាត្រា២ : សម្តេចអគ្គមហាធម្មពោធិសាល ប្រធានព្រីទ្ធសភា ប្រវ កូ បគ់សប្រចន្ទប្រ ម្យ 
មាគ្រាព : ព្រះរាជក្រឹត្យនេះចូលជាធរមាន ចាប់ពីថ្ងៃឡាយព្រ៖ហស្តលេខាតទៅ ។ 


ព្រាះហស្ពេលខា និងព្រះរាជលញ្ចករ 
នេរាត្តម សីហមុនី 


រ. 


_លេខៈ (៧ ៤៤ ស.ណ 


ធ្វើនៅព្រ៖បរមរាជវាំង, -ថ្ងេទី យ ខែឧលភា ឆ្លាំ ២០១៤ 


០ ស 


ទ១៤ លេខ ៤៧ ស 


 ព្រូះរាជគ្រឹត្យ 
នស/ រភត/០១៥១៤៨ កែ (មាំ - 6យីង 
ព្រះភរូណាព្រះបាទសម្តេចព្រះបរមនាថ នេរាត្គម សីហម្មនី 
សមានភួមិជាតិសាសនា រគួតខត្តិយា ន្ត 0 ពូទ្ធិន្រ្រាធរាមហាត្យត្រ 


េខមរាជនា សម្នូវហោភាស អម្ពុជឯគរាជរដ្ឋបួូរណសន្តិ ល្ទូតមង្គលា ស៊រីវិបួលា 
ខេមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រុះចៅគ្រួងភម្ពុជាអិបតី 


-  បានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្ម នុញ្ជ នៃព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពុជា 


--  បានទ្រង់យល់បទបញ្ជាផ្ទែ ក្នុងព្រីទ្ធសភា នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- បានទ្រង់យលំលទ្ធផលនៃការបេ៖ឆ្តោតជ្រើសរើល ប្រធាន អនុប្រធានទី១ អនុប្រធានទី២ នៃព្រឹទ្ធសភា 
នីតិកាលទី៣ នាសម័យប្រជុំដំបូង នៅថ្ងៃទី ២៤ ខែ មីនា ឆ្អាំ ២0១២ 
- = បានទ្រង់យល់សេចក្តីក្រាបបង្គំពូលថ្ចាយរបស់ សម្តេចអគ្គមហាធម្មពោធិសាល ជា ស៊ីម ប្រធានព្រឹទ្ធសភា 
នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 
ត្រាស់បង្គាបំ 
មាត្រាខ: តែងតាំងជាទីប្រឹក្សាអគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា សម្រាប់នីតិកាលទី៣ ចំនួន ០៨ រូប : 


១- ឯកឧត្តម បែល វិរនំដែត មានឋានៈស្នើ រដ្ឋលេខាធិការ បន្ថែមលើមុខងារបច្ចុប្បន្ន 

២- ឯកឧត្តម ប៉ែនសូត្រ មានឋានៈស្មើ រដ្ឋលេខាធិការ បន្ថែមលើមុខងារបច្ចុប្បន្ន 

៣- ឯកឧត្តម ធ្លក ឡង់អ៊ី មានឋ៉ានះៈស្ទើ រដ្ឋលេខាធិការ បន្លែមលើមុខងារបច្ចុប្បន្ន 

៤- ឯកឧត្តម ទិត្យ សុខុម  មានឋានៈស្ទើ រដ្ឋលេខាធិការ បន្លែមលើមុខងារបច្ចុប្បន្ន 

៥- ឯកឧត្តម នៅមីណា  មានឋានះស្នើ អនុរដ្ឋលេខាធិការ បន្ថែមលើមុខងារបច្ចុប្បន្ន 

៦- ឯកឧត្តម ស័រិត គុជវ៉ុត្ថា មានឋានះស្ទើ អនុរដ្ឋលេខាធិការ 

៧- ឯកឧត្តម មីន្ទសុចិត្ត្រា / មានឋានៈស្ទើ អនុរដ្ឋលេខាធិការ 

៨- ឯកឧត្តម ទុំសារុត មានឋានៈស្មើ អនុរដ្ឋលេខាធិការ 
មាត្រា ២ : សម្តេចអត្គមហាធម្មពោធិសាល ប្រធានព្រីទ្ធសភា ត្រូវទទួលបន្ទុកអនុវត្តឱ្យបានសម្រេចនូវព្រ៖រាជំក្រឹត្យនេ៖ ។ 
មាត្រា ៣ : ព្រ៖រាជក្រីត្យនេះចូលជាធរមាន ចាប់ពីថ្ងៃឡាយព្រ៖ហស្ថលេខាតទៅ ។ 


ព្រះហស្តេលខា និងព្រះរាជលញ្ជករ 
នេរាត្តម សីហមុនី 


ក 


យា ស. ១៤. ៤ 


ណ្កា៉ឺជែង ក ទម សង 


គ្លើន7/យមវរាជ័ដ . វទ យង៦ រខឧលណា ្លាំ&០១៩ 


៥៤៦៨៩ 


ខប 
នស/” រភត/០១៥១៨ / ២(» (យើង 
ព្រះគរូណាព្រះបាទសម្តេចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សីហមួនី 
សមានភូួមិជាតិសាសនា រគួតខត្តិយា ខ្ល ពួទ្ធីន្ត្រាធរាមហាគ្សក្រ្រ 
_ ខេមរាជនា សម្នូរហោភាស តម្ពុជឯករាជរដ្ឋម្ជូរណសន្តិ ស្ទួតមង្គលា សិរីវិបួសា 


ខេមរាស្រ្រីពិរាស្ត សែ  ព្រូះចៅគ្រួងគម្ពូជាធិបតី 


-  បានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្មនុញ្ជ នែព្រឧរាជាណាចក្រកម្ពុជា 


-  បានទ្រង់យល់បទបញ្ជាផ្ទៃក្នុងព្រីទ្ធសភា នែព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពុជា 


ម 


- បានទ្រង់យលំលទ្ធផលនៃការបោះឆ្ពោតជ្រើសរើស ប្រធាន អនុប្រធានទី១ អនុប្រធានទី២ នៃព្រឹទ្ធសភា 
នីតិកាលទី៣ នាសម័យប្រជុំដំបូង នៅថ្ងៃទី ២៤ ខែ មីនា ឆ្នាំ ២០១២ 
-- បានទ្រុងយល់សេចក្តីក្រាបបង្គំទូលផ្ចាយរបស់ សម្តេចអគ្គមហាធម្មពោធិសាល ជា ស៊ីម ប្រធោនព្រឹទ្ធសភា 
នៃព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពុជា 
ត្រាលំបង្ហាបំ 
មាត្រា ខ : តែងតាំង ឯកឧត្តម និង លោកជំទាវ ចំនួន ០៧ រូប ជាទីប្រឹក្សាអគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រីទ្ធសភា 
សម្រាបំនីតិកាលទី៣ : 
១- ឯកឧត្តម ឡាញ់ ភារ៉ា មានឋានៈស្ទើ រដ្ឋលេខាធិការ បន្ថែម 
ព- ឯកឧត្តម វ៉េង សាម៉េត មានឋានៈស្ទើ រដ្ឋលេខាធិការ  បន្អែមពេ 
៣- ឯកឧត្តម ហ៊ុយ សារាត មានឋានៈស្មើ រដ្ឋលេខាធិការ  បន្ថែមពេ 
៤- លោកជំទាវ ឱ ចាន់រឿន  មានឋានៈស្ទើ រដ្ឋលេខាធិការ គណ 
៥-- ឯកឧត្តម យី រិទ្ធី មានឋានៈស្មើ រដ្ឋលេខាធិការ = បន្លែមលើមុខ 
៦-- ឯកឧត្តម ញ៉ែម មនសិកា /មានឋានៈស្ន្ទើ រដ្ឋលេខាជិការ 
៧- ឯកឧត្តម ញ៉ាល់ វិច្ឆិកា / មានឋានៈស្មើ អនុរដ្ឋលេខាធិការ កវី កចិ 
មាត្រា ២ : សម្តេចអត្តមហាធម្មពោធិសាល ប្រធោនព្រីទ្ធសភា ត្រូវទទួលបន្ទុកអនុវត្តឱ្យបានសម្រេចនូវព្រ៖រាជក្រឹត្យនេ៖' 


គ 
ទំ 
ម 
យ 
ម 
នៈ 
យេ 


មាត្រា ៣ : ព្រះរាជក្រឹត្យនេះបូលជាគេរមាន ចាប់ពីថ្ងៃឡាយព្រ៖ហស្តលេខាតទៅ ។ 


ព្រះហស្គេលខា និងព្រះរាជលញ្ចភរ 
នេរាត្តម សីហមុនី 
@*១ស-..១៤.០យ 474? 


រើន យខរាជរ័ង . វទី ៤២០ រ័ខឧសភា ឆ្នាំ២០១៤ 


៤៦៩6០ 


ព្រះរាជក្រឹត្យ 
នស/រកត#០៨១៨%2ង់យ២ _ យើង. 


ព្រះគរូណាព្រះបាទសម្តេចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សីហមួនី 
8មមានភួមិជាតិសាសនា រគួតខត្តិយា ស្ត? ពួទ្ធិន្ត្រាធរាមហាត្យគ្រ 
េខមរាជនា សម្ងូរហាភាស 5ម្ពុជឯភរាជរដ្ឋប្ជូរណសន្តិ ស្ទូតមង្គលា សិរីវិបួលា 
ខេមរាប្រីពិរាស្រ្រ ព្រះចៅគ្រួងគម្ពូជាធិបតី 
- បានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/0៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២09៣ ស្ដីពី 
ការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា/ 
- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២0 ខៃ កក្កដា ឆ្នាំ 9៩៩៤ ៤ ដែលប្រគាសឱ្យ 
ប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈ រដ្ឋមន្ត្រី | 
- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ ០៦/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ៣០ ខៃ តុលា ឆ្នាំ 9៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យ 
ប្រើច្បាប់ស្តីពីសហលក្លន្តិកៈ :មន្ត្រីរាជការស៊ីវិល នៃព្រះ តពាគាចក្រគ 
- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យ លេខ %8/%សលេ-34 ចុះថ្ងៃទី ២៧ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ 966៦ 
ត្រាស់បង្គាប់បង្កើតក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង 
ង បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ ជស/រកត/០៣០០/១១៦ ចុះថ្ងៃទី ០៣ ខែ មីនា ឆ្នាំ ២000 ស្ដីពី 
លក្ខន្តិកៈដោយឡែក  នៃក្របខ័ណ្ឌមន្ត្រីគ្រប់គ្រងរដ្ឋបាល 


- បានទ្រង់យល់សេចក្តីក្រាបបង្គិទូលថ្ងាយ ២២ ហ៊ុន សែន 
នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 


ត្រាស់បង្គាប់ 
មាត្រា១: ដាក់ លោកជំទាវ តាន សុខា ឱ្យចូលនិវត្តន៍ក្នុងឋានន្តរស័ក្តិឧត្តមមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ១ នេក្របខណ្ឌមន្ត្រ 
គ្រប់គ្រងរដ្ឋបាល នៅក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង ចាប់ពីថ្ងៃទី ០9 ខែ មិថុនា ឆ្នាំ ២0១៤ តទៅ។ 
មាត្រា ២ : សម្ដេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ប័រ៉ុន ទំសន នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចត្រកម្ពុជា ត្រូវទទួល 
បន្ទុកអនុវត្តព្រះរាជក្រឹត្យនេះ ចាប់ពីថ្ងៃឡាយព្រះហស្តលេខាតទៅ។ 


ព្រាះបស្គេលខា និងព្រះ រាជលញ្ជករ 
នេរាត្តម សីហមុនី 


ល”. ១៤២៥. ដំណ 


អ្លើន/បរវរាជរាង . ពទ / ឧសភា ឆ្លាំ4០១៤ 


៥៤៦៩១ 


ព្រះរាជគ្រឹត្យ 


នស រភត#០៥ខ៤/‹<<2៥ (យើង 


ព្រាគេរូណាព្រះបាទសម្តេចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម ស៊ីហម្មួនី 
សមានគូមិជាតិសោសនា រគួតខត្តិយា ន្ត ប ្រ្រមបមយ ររ 
ខេមរាជនា សមួហោភាស អម្ពូជឯតរាជរដ្ឋបួូរណសន្តិ ស្ទូតមង្គលា សរីវិបូលា 
ខេមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះចៅគ្រួងគម្ពូជាធិបតី 


- បានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា | 
- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជំក្រឹត្យលេខ នស / រកត / ០៩១៣ / ៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ 
ស្តីពីការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជ់ក្រមលេខ ០២ / នស / ៩៨៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ 
ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស / រកម / ០១៩៦ / ០៩ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ មករា ឆ្នាំ ១៩៩៦ 
ដែ ម ទុន នក 


មាត្រា ១.. បញ្ចប់តំណែងឯកឧត្តម សូ ខនបហញ្ជារឹទ្ធិ 
នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះ  ាជណ៍បញ្ជកម្ពុជា មានឋានៈ ស្មើ គ ។ 
មាត្រា ២.. សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ឃ៊ូន រន នាយករដ្ឋមន្ត្រី  នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ត្រូវទទួល 


៖ 


បន្ទុកអនុវត្តព្រះរាជក្រឹត្យនេះ ចាប់ពី ពីថ្ងៃឡាយព្រះ ហស្តលេខាតទៅ ។ 


ព្រះហស្ត្គេលខា និងព្រាះរាជលញ្ចករ 
នេរាត្តម សីហមុនី 


សណ. ១៤១៥: ជំ 


ឆន] #វវខរាជរាង , អ្វី ៣9 /៦ឧសា ឆ្លាំ#0០១៤៩ 


៥៦៩២ 


ព្រះ រាជអ្រឹត្យ 


នស” រភត/# ០១៥១៨ ៩ យើង 


ព្រះគរួណាព្រះបាទសេម្តចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សីហម្មនី 
សមានភូមិជាតិសាសនា រគួតខត្គិយា ន ពូទ្ធិន្ត្រាមរាមហាត្យត្រ 
ខេមរាជនា សមួហោភាស តម្ពុជឯតរាជរដ្ឋប្ជូរណសន្តិ ស្ទូតមង្គលា សិរីវិបួលា 
ខេមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះចៅគ្រួងតម្ពូជាធិបតី 


- បានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស / រកត / ០៩១៣ / ៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពី 
ការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះ មង 
- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ ០២ / នស / ៩៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យ 
ប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស / រកម / ១០៩៦ / ៣០ ចុះថ្ងៃទី០៩ ខែតុលា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាស 
ឲ្យប្រើច្បាប់ ស្តីពីសញ្ជាតិ 
- បានទ្រង់យល់សេចក្តីត្រាបបង្គំទូលថ្វាយ របស់សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី 
នៃព្រះ រាជាណាចក្រកម្ពុជា 


ត្រាស់បង្គាប់ 
មាត្រា១: ផ្កល់សញ្ជាតិខ្មែរ តាមសញ្ជាតូបនីយកម្មដល់លោក មឿរប៊ីហ្គើ េបនចាមីន ទៀន (សខ 
ខ82ក0៩ធ 8៩, ។8សស) ជនជាតិបារាំង សញ្ជាតិបារាំង កើតថ្ងៃទី២៥ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ១៩៧៨ 
នៅក្រុងចូហា នីសបើត ប្រទេសអា ហ្រិកខាង ត្បូង ដោយប្តូរឈ្មោ ះជា បេន ស្មីត (8៩ស 8ស៣ក)។ 
មាត្រា ២ : សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ត្រូវទទួល 
បន្ទុកអនុវត្តព្រះរាជក្រឹត្យនេះ ចាប់ពីថ្ងៃឡាយព្រះហស្ត្កលេខាតទៅ។ 


្រាះហស្ពេលខា និងព្រះរាជលញ្ចករ 
នេរាត្តម សីហមុនី 


-លែខៈ វ ស.ណ 


ញ្ចឺរនៅររវ#បរខរាជាំង . វូទី 09 ឧស ឆ្នាំ#០១៩ 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៤៧ សប្ដ្តាហ៍ទី៤ ថ្ងៃទី២៧ខែមិថុនា ឆ្នាំ ៥៦៩៣ 


នស/ រកត/ ០១៥១៤ /< ន ន 
ព្រុះគរូណាព្រះបាទសម្តេចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សីហមួនី 
សមានគួមិជាតិសាសនា រគួតខត្តិយា ទី ពូទ្ធិន្ទ្រាខរាមហាឲ្សគ្រុ 
េខមរាជនា សម្លូហោភាស កម្ពុជឯគរាជរដ្ឋប្ជូរណសន្តិ សួតមង្គលា សីរីវិបូលា 
ខេមរាប្រីពិរាម្រ្រ ព្រះចៅគ្រូងកម្ពុជាធិបរី 


- បានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះ រាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស /រកត / ០៩១៣ / ៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៥៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពី 
ការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 
- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ ០២ / នស / ៩៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ 
ប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស / រកម / ១០៩៦ / ៣០ ចុ, :ថ្ងៃទី០៩ ខែតុលា នមន ដែលប្រកាស 
ឲ្យប្រើច្បាប់ ស្តីពីសញ្ជាតិ 

- បានទ្រង់យល់សេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយ របស់សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី 
នៃព្រះ ះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 


ត្រាស់បង្គាប់ 
មាត្រា១: ផ្តល់សញ្ជាតិខ្មែរ តាមសញ្ជាតូបនីយកម្មដល់លោក ចាង អួនហ្វឹង (2សារឲ %នស់កនស០) 
ជនជាតិចិន សញ្ជាតិចិន កើតថ្ងៃទី២៤ ខែធ្នូ ឆ្នាំ ១៩៧២ នៅខេត្តឡាវនីញ ន 
ប្រជាមានិតចិន ដោយប្តូរឈ្មោះជា ចាង ហ្វឹង (704 កនស០)។ 


មាត្រា ២ : សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ត្រូវទទួល 
. បន្ទុកអនុវត្តព្រះរាជក្រឹត្យនេះ ចាប់ពីថ្ងៃឡាយព្រះហស្តលេខាតទៅ។ 


ព្រះហស្ពេលខា និងព្រះរាជលញ្ឆ្ចករ 
នេរាត្តម សីហមុនី 


លណា ៥១៩៨ លា 


សំណ ត ង 22៦4 ១ តៃ 
ភ្វីនៅ[្រនបវខរាជរាំប . ទី (ស អ័ខឧសភា ខ្លាំ/0១៤ រាជធា រ ន្ន រខ 


្រាះរាជគ្រឹត្យ 
នស/ ៖ភត+០៥១៨/#យំ2៨ (យង 
ព្រះគរូណាព្រូះបាទសេម្អចព្រះបរមនាថ នេរាត្គម សីហមួនី 


សមានគតួូមិជាតិសាសនា រគួតខត្តិយា 5 រម ស្រម កត 
ខេមរាជនា សមូរហោភាស គម្ពុជឯតរាជរដ្ឋមួរណសន្តិ សូតមង្គលា សិីរីវិបួលា 
ខេមរាអ្រីពិរាស្រ្រ ព្រះចៅគ្រួងតម្ពុជាធិបតី 


- បានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះ ះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស / រកត / ០៩១៣ / ៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ន 555ត ស្តីពី 
ការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះ ះរាជាណាចត្រកម្ពុជា/ 
- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ ០២ / នស / ៩៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យ 
ប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ | នស /រកម / ១០៩៦ / ៣០ ចុះថ្ងៃទី០៩ ខែតុលា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាស 
ឲ្យប្រើច្បាប់ ស្តីពីសញ្ជាតិ 

- បានទ្រងយល់សេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយ របស់សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី 
នៃព្រះ ះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 


ត្រាស់បង្គាប់ 
មាត្រា១: ផ្តល់សញ្ជាតិខ្មែរ តាមសញ្ជាគូបនីយកម្មដល់លោក មីស៊ូហ្សីមា អាគីហីកកូ (ស|2ប6ដ|សក់ 
#|4%០) ជនជាតិជប៉ុន សញ្ជាតិជប៉ុន កើតថ្ងៃទី២៥ ខែកុម្ភ: ឆ្នាំ១៩៦១ នៅក្រុងហូកូកា (ស 
០|7) ប្រទេសជប៉ុន ដោយប្ដូរឈ្មោះជា 6ចង ពិសិដ្ឋគង្គា (0/8សឲ នខនា|%0ស6|៩#»)។ 
មាត្រា ២ : សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ត្រូវទទួល 
បន្ទុកអនុវត្តព្រះរាជក្រឹត្យនេះ ចាប់ពីថ្ងៃឡាយព្រះហស្តលេខាតទៅ។ 


គទាះហស្ត្ពេលខា និងព្រះរាជលញ្ឆករ 
នេរាត្តម សីហមុនី 


លណា ១៤១៩: វណ 


លេខ: ន ស.ណ 


អ្វើនាុរានយវរាជរាំង  ញ័ទី សំ នឧលា ឆ្លាំ២០១៤ 


៤៦៩៥ 


ព្រះរាជាណាចត្រកម្ពុជា 
ជាតិ សាសនា រ[្សាះមហាក្សត្រ 


អនុក្រឹត្យ 
ស្តីពី 
ធនាគារអតិវឌ្ឍន៍ជនបទ 


រាជរដ្ឋាភិបាល 
- បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 


៩2 


- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/ រកត/ ០៩១៣/ ៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការតែង 


តាំងរាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្មជា 


- បានឃើញព្រះរាជក្រីត្យលេខ នស/រកត/១២១៣/១៣៩៣ ចុះថ្ងៃទី២១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីភារកែ 
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ញា 
1 


សម្រលនិងបំពេញបន្លៃមសមាសភាពរាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 


- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០២/ នស/ ៩៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ 


ស 


ស្តីពីការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្រ្រី 


- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/ ០១៩៦/១៨ ចូះថ្ងៃទី២៤ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឱ្យ 
ប្រើច្បាប់ស្លីពីការបង្កើតក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ជវត្ថ 


2 


- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/ ០១៩៦/ ២៧ ចុះថ្ងៃទី២៦ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឱ] 


ស 


ប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំនិងការប្រត្រឹត្តទៅនៃធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា 


២ យ ស 


- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ជស/រកម/០៦៩៦/ ០៣ ចុះថ្ងៃទី១៧ ខែមិថុនា ផ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាស 


% 


ប្រើឱ្យច្បាប់ស្លីពីលក្ខន្តិកៈទូទៅនៃសហគ្រាសសាធារណៈ 


ប. 


- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/ រកម/១១៩៩/១៣ បុះថ្ងៃទី១៨ ខែវិច្ឆិកា ឆ្នាំ១៩៩៩ ដែលប្រកាសឱ្យ 
ប្រើច្បាប់ស្ទីពីគ្រីះស្លានធនាគារនិងហិរញ្ជវត្ត 
- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/ ០០៩៥/ ០៤ ចូះថ្ងៃទី២៦ ខែមិថុនា ឆ្នាំ១៩៩៥ ដែលប្រកាសឱ្យ 


ប្រើច្បាប់ស្លីតីវិធានពាណិជ្ជកម្មនិងបញ្ជីពាណិជ្ជកម្ម 


- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/១១៩៩/១២ ចុះថ្ងៃទី១៨ ខែវិច្ឆិកា ឆ្នាំ១៩៩ខ ដែលប្រកាសឱ្យ 


- 


ប្រើច្បាប់ស្តីពីវិសោធនកម្មមាត្រា១០ មាត្រា១១ មាត្រា១៤ មាត្រា១៦ មាត្រា១៧ មាត្រា២១ មាត្រា២២ 
មាត្រា២៥ មាត្រា២៦ មាត្រា២៨ មាត្រា២៩ មាត្រា៣០ មាត្រា៣១ មាត្រា៣២ មាត្រាពាពា មាត្រា៣៤ 
= មាត្រា៣៥ មាត្រា៣៦ មាត្រា៣៧ មាត្រាព៣ា៨ មាត្រា៤០ មាត្រា៤២ មាត្រា៤៤ ក្នុងជិព្វកទី២ មាត្រា៥៤ 
មាត្រា៥៧ មាត្រា៥៨ ក្នុងជិព្វកទី៤ និង មាត្រា៥៩ មាត្រា៦០ ក្នុងជិព្វកទី៥ នៃច្បាប់ស្ទីពីវិធានពាណិជ្ជកម្ម 
និងបញ្ជីពាណិជ្ជកម្ម 

- ជានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ៤៨៨ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី១៦ ខែតុលា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពី ពីការរៀបចំនិងការ 
ប្រព្រឹត្តទៅនៃក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ 

- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ៤១ អនក្រ, បក ចុះថ្ងៃទី០៦ ខែសីហា ឆ្នាំ១៩៩៧ ស្តីពីការអនុវត្តព្រះរាជក្រម 
លក្ខន្តិកៈទូទៅនៃសហគ្រាសសាធារណៈ 


យា 


- យោងតាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិ ហរញ្ជវត្ថ 


ជំពូកទី ១ / 


. បទប្បញ្ញត្តិទូទៅ 


មាត្រា១,_ 

= ធនាគារអភិវឌ្ឍន៍ជ័នបទ ដែលសរសេរជាអក្សរកាត់ថា "ឆ.អ,ជ." និងសរសេរជាភាសាអង់គ្លេសថា 
«៤8! ០8%8|០០៣6| 881[* ដៃ លត្រូវបានបង្កើតឡើងដោ យអនុក្រឹត្យលេខ 09 អនក្រ, បក ចុះថ្ងៃទី២១ 
ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៨ ត្រូវបានកែសម្រួល តាមបទប្បញ្ញត្តិនៃអនុក្រឹត្យនេះ។ 
មាត្រា២._ 

ឆ.អ.ជ, ត្រូវបានកំណត់ជាសហគ្រាសសាធារណះ  ក្រោមឲម្រង់ជាក្រុមហ៊ុនរដ្ឋ ដែលមានឧបនិស្ស័យជា 
គ្រឹះស្ថានធនាគារ និងមានស្វ័យភាពបរិម្ធរណ៍ក្នុងការដឹកនាំនិងត្រប់គ្រងសកម្មភាពរបស់ខ្លួន។ 

ឆ.អ,.ជ. មានគោលដៅផ្តល់ហិរញ្ញប្បទាន និងសេវាធនាគារ ប្រកបដោយប្រសិទ្ធភាព និងចីរភាព ជល់ 
វិស័យកសិកម្ម ដើម្បីចូលរួមចំណែកអភិវឌ្ឃវិស័យកសិកម្មនិងសេដ្ឋកិច្ចជនបទ នៅក្នូងក្របខ័ណ្ឌនៃការអនុវត្ត 
របៀបវារះៈគោលនយោបាយអភិវឌ្ឃសេដ្ឋកិច្ចជាតិរបស់រាជរដ្ឋាភិបាល។ 
មាត្រា៣.. 

ធ.អ,ជ. មានភារកិច្ចដូចតទៅ3 


-  ផ្តល់ហិរញ្ញប្បទានដល់ប្រតិបត្តិករមីក្រហិរញ្ញវត្ថនិងគ្រឹះស្លានហិរញ្ជវត្ថុផ្សេងទៀត ដែលមានសគម្មរាជុ 


ទ្រទ្រង់សេដ្ឋកិច្ចជនបទ 


-  ផ្តល់ឥណទានដល់ក្រុមហ៊ុន អង្គការកសិ បិករឬសហគមន៏កសិកម្ម 
ក្នុងចង្វាក់អាជីវកម្ម និងផលិតកម្មពាក់ព័ន្ធនឹងវិស័យកសិកម្ម រួម  មាន់បាអី ការផលិត ការស្លុកទុក 
ការកែច្នៃ ការចែកចាយ និងការនាំចេញនូវផលិតផលកសិកម្ម ជាពិសេសអង្គរ 
សហការនិង/ ឬធ្វើសហជីវការ (5៨08)  ជាមួយគ្រឹះស្លានហិរញ្ជវត្ថុនានាក្នុងការផ្តល់ឥណនាន 
ដើម្បីអនុវត្តគម្រោងក្នុងវិស័យកសិកម្ម អភិវឌ្ឍន៍ជនបទ និងសេដ្ឋកិច្ចជនបទ 


2 


-  អនុវត្តគម្រោងឥណទាន ឬគ្រប់ត្រងមួលនិធិផ្សេងទៀត  ក្នុងក្របខណ្ឌនៃកិច្ចសហប្រតិបត្តិការ 
ហា . 
-  គ្រប់គ្រងកម្មវិធី ឬតម្រោងពិសេសណាមួយរបស់រាជរដ្ឋាភិបាល ឬតម្រោងពិសេសផ្សេងៗទៀតដោយ 
មានការឯកភាពពីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ 
ចរចាជាមួយដៃគូអភិវឌ្ឍន៍នានា កីហកញ្ជហិរញ្ឍនកគ្រកដសណ និងឥណទានសម្បនាន 
សម្រាប់ពន្រីកសកម្មភាពរបស់ ឆ.អ.ជ. ។ 
មាត្រា៤. 
ធ.អ.ជ. ត្រូវស្លិតក្រោមអាណាព្យាបាលបច្ចេកទេ សនិងហិរញ្ជវត្ថុនៃក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថ និងស្លិត 
ក្រោមការត្រួតពិនិត្យរបស់ធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា។ 
ធ,អ.ជ. មានប្រភពទុនមកពី- 
ដើមនុនចុះបញ្ជីដីបួង និងដើមខុនផ្សេងទៀតដែលត្រូវបានបន្ថែមដោយរដ្ឋ 
ប្រាក់កម្ចី ឬប្រភពទុនស្របច្បាប់ផ្សេងទៀតដោយមានការឯកភាពពីក្រសួងសេដ្ឋ កិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ។ 


ទីស្លាក់ការកណ្តាលរបស់ ឆ.អ.ជ. ស្លិតនៅរាជធានី មន្ត ពញ និងអាចមានសាខាតាមការចាំបាប់។ 


ជំពុកទី ២ 
ការដឹកនាំនិងគ្រប់គ្រង 


មាត្រាព៧.- 
ធ,អ,ជ, ត្រូវដឹកនាំដោយក្រមប្រឹក្សាភិបាលដែលមានសមាសភាពដូចតទៅ+ 


ស 


9. ពំណាងក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ជវត្ត ០១រូប ប្រធាន 


: 


២. តិណាងទីស្លីការគណៈ :រដ្ឋមន្ត្រី ០១រូប សមាជិក 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៤៧ សប្តាហ៍ទី៤ ថ្ងៃទី២៧ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥៦៩៨ 


វ. អគ្គនាយក ធ.អ.ជ. សមាជិក 


រ 
៤. តំណាងក្រសួងកសិកម្ម រុក្ខាប្រមាញ់ និងនេសាទ : 09រួូប សមាជិក 
៥ តំណាងក្រសួងអភិវឌ្ឃន៍ជនបទ / 09រូប សមាជិក 
៦. តំណាងបុគ្គលិករបស់ ធ,អ,ជ. 09រូប សមាជិក 
៧, តំណាងវិស័យឯកជនដែលមានគុណវុឌ្យគ្រប់គ្រាន់ /  09រូប សមាជិក។ 
មាត្រា៨.- 
ឆ.អ.ជ, ត្រូវត្រប់គ្រងដោយអគ្គនាយក 09រួប ដែលតែងតាំងដោយអនុក្រឹត្យ តាមសំណើរបសក្រសួង 
សេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ត។ 
ប្រធាននិងសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាភិបាល លើកលៃងតែតំណាងបុគ្គលិករបស់ ឆ.អ.ជ. ត្រូវតែងតាំងដោយ 
គី ប្រក ៣ឆ្នាំ។ អាណត្តិនេះអាចបន្តជាថ្មីទៀតបាន ដោយអនុក្រឹត្យ តាមសំណើរបសរដ្ឋមន្ត្រី 
ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ត ដោយមានការឯកភាពពីសំណាក់ក្រសួង- ស្លាប័នពាក់ព័ន្ធ។ 
មាត្រា៩›_ 
ធ.អ.ជ,. ត្រូវបំពេញសកម្មភាព ដោយអនុលោមតាមបទប្បញ្ញត្តិជាធរមានរបស់ធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា។ 
ឆ.អ.ជ, ត្រូវមានក្របខ័ណ្ឌអភិបាលកិច្ចសាជីវកម្មសមស្រប ដើម្បីធានាប្រសិទ្ធភាព សុខភាពហិរញ្ញវត្ថុ 
និងការរីកចម្រើនប្រកបដោយចីរភាព ដៃ លត្រូវចែងលម្អិតនៅក្នុងលក្ខន្តិកៈរបស់ ឆ.អ.ជ. ។ 
មាត្រា១០._ . 
ឆ.អ.ជ, ព្រូវបន្តនិរន្តរភាពគតិយុត្ត រួមទាំងទ្រព្យត្រប់ប្រភេទរបស់ខ្លួន តាមបទប្បញ្ហត្តិជាធរមាន គិតចាប់ 
ពីពេលបង្កើតដោយអនុក្រីត្យលេខ ០១ អនក, បក ចុះថ្ងៃទី២១ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៨ ស្តីពីការបង្កើតផនាតារ 


អភិវឌ្ឃន៍ជនបទ។ 


ជំពូកទី ៣ 


អវសានប្បញ្ញត្តិ 


មាត្រា១១._ 
អនុក្រឹត្យនេះ ត្រវជិន្ទសអនុក្រីត្យ ដូចខាងក្រោម+ 


ល ស 


- អនុក្រឹត្យលេខ 09 អនក្រ. បក ចុះថ្ងៃទី២១ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៨ ស្តីពីការបង្កើតធនាគារអភិវឌ្ឍន៍ជនបទ 
-  អនុក្រីត្យលេខ ៩៩ អនក្រ, បក ចុះថ្ងៃទី១៦ ខែវិច្ឆិកា ឆ្នាំ១៩៩៩ ស្តីពីការធ្ញើវិសោធនកម្មលើអនុក្រឹត្យ 


1 % 


លេខ ០១ អនក្រ. បក ចុះថ្ងៃទី២១ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៨ ស្តីពីការបង្កើតធនាគារអភិវឌ្ឍន៍ជនបទ 


យ យ 


អនុក្រឹត្យលេខ ១២៧ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី១៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០០៧ ស្តីពីការធ្វើវិសោជនកម្មលើ 


ខវិច្ឆិកា ផ្ទាំ១៩៩៩។ 


- 


អនុក្រឹត្យលេខ 8៩ អនក្រ, បក ចុះថ្ងៃទី ម៌១៦ 


7 


បទប្បញ្ញ ត្តទា ាំងឡាយណាដៃលផ្ទួយនឹងអនុក្រឹត្យនេះ ត្រូវទុតជានិរាករណ៏។ 


មាត្រា១២._ 

រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទូកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច ច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ រដ្ឋមន្ត្រីគ្រប់ក្រសួ ង 
និងប្រធានគ្រប់ស្លាប័នដែលពាក់ព័ន្ធ ត្រូវទទួលបន្ទូកអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះ ន ច្ចរៀង១ខ្លួន ចាប់ពីថ្ងៃចុះ 
ហត្ថលេខាពតទៅ។ . . 
. ខែ ងមុន ផ្នាំ២០១៤ 


បានយកតសេចក្តីតោរពជម្រាបជួន 
សម្តេចអត្តមហាសេនាបតីតេជោ នាយករដ្ឋមន្ត្រី ស្វមហត្ថលេខា 
រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងរសដ្ទកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ 


កន្លែងទទួល 
- ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង 
- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានក្រុមប្រីក្សាធម្មនុញ្ញ 
- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា 
- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 
- អគ្គលេខាធិការរាជរដ្ឋាភិបាល 


៖ 


ខុទ្ទកាល័យសម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
- ខុទ្ទកាល័យឯកឧត្តម/ លោកជិទាវឱុបនាយករដ្ឋមន្ត្រី 

- ដួចមាត្រា១២ 

- រាជកិច្ច 

- ឯកសារ កាលប្បវត្តិ 


= ព្រះរាជាល ន សម ដំនឺន . 


_ .រាជរដ្ឋាគិនាលកម្ពុជា រ ជាតិ សាសនា ព្រះទហាក្សត្រ 


-:-: ,:": . “= បាន! រ រាជ ជក្រឹ ត្យពេ លេ: ខ: ន នស/រក កត/០ ៩ ១ រ ១៥០ ០ ៣" ចុះ រុះច្វេទ ទ្ងទី២ ថក 


--> ២ «.4ឲ» ស» ស 


អនុក្រឹត្យ 


_ការបេន្តើតនា យក រដ្ឋានសុខតាពរុ ផ្លូវចិត្ត 
. _នៃក្រសួងសុខាតិ 


ម 


រ ន  ្តមយ8២#នក៩៨ ចុះ ,ថ្ងៃទី២០/ ខែកក្កដា ា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែ ដេលប្រកា សឲ្យ 


រដ្ឋម 


ន បានឃើញព្រះរា រាជក្រមលេខ. នស/រកម/០១៩៦/០៦ . ង 
5 ប្រភាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងសុខាភិបាល . ន 
បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ២០ អនក្រ.បក . ចុះថ្ងៃទី៣០ ខែមេសា ា ឆ្នាំ១៩៩៦ ស្តីពីការរៀបចំ 
- - និងការប្រព្រឹត្តទៅរបស់ក្រ សួងនិងរដ្ឋលេខាធិការដ្ឋាន ន ទ្ត 4 3, 
ន គី បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ. ៦៧: 'អនក្រ.បក ចុះ ថ្ងៃទី២២ ខែតុលា ជ ឆ្នាំ១៩៩៧. | ស្តីពីការរៀបចំ 
និងការប្រព្រឹត្តទៅរបស់ក្រសួងសុខាភិបាល ខ្ល ង្ក ន. ,86 


ៈ៖ ន ន៏ 


 . - ងេ យោង ា)តាមសំណើរប ប់រដ្ឋមន្ត្រី រ សួង សុខាភិ បា ល 


_ គ្វេរម័នបង្គើកនយកដានសុនីពដងូិតន់សារនំពាន្រ្រៀងញៀន ចំណុះ អគ្គនាយក រក 


_  ដ្ឋានបច្ចេកទេសសុខាភិបាល.. ដើម្បីបំពេញបន្ថែមអនុក្រឹត្យលេខ ៦៧ អនក្រ .បផ្និ ាទី៊ីន៊ុះខ្មែ 


តុលា ឆ្នាំ១ ) ៩ ៩ ៧ ស្តីពី ពីការ រៀប បចំ រំនិ ងកា ការប្រព្រឹត្ត ព្តទៅរប ស់ក្រត់ សួង សុខាភិ បា ល” 1 កី ទទ យ ង 
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_នាយកដ្ឋានសុខភាពផ្លូវចិ និងករ បំពា សក 
និង 


ពា 


ចត្ត 


ន 


- ! ញី ន ក្រោ! ម រជាតិ តិ និ ង តា ម ស ហគ គ ម ន៍ ប្រក ក ប ដេ ុុណ 
ក ក្សា ស្រា រ វ ស្តី ពី សុ ខ្ញ ភា ព ្លូវចិ ចិត្តនិ និ ន ញ្ហា ស្ថា ម ១ នេះ វានទេ ទេ ទបើ 


ង ស្ថាប ប័ ន ពាក់ ក់ ព័ ន្ធ តត គៃ ដគូ ន ន ្ប សមាគមជាតិនិ 


_ ស  . ចាត់ ត់ត តាំង រៀបចំព្រឹត្តិក ត្តិក ការណ៍ ាផេ ផ្សេងៗ ៗ ដែ 
ហយ ជាតិនិងអ 


- ន យទ ដ្ឋា ាន សុខភា វធ ចិត្តនិ និង ការបំពា ន! គេ "ហួង (យួន នដឹ ក នាំ ដោ រាយប្រធាន នមួ យរូប 1 និងមា ន. 


ក ពា ន ន្រ ក - ងៀន ន វក វក កំ /កំណត់| ត់ ហោ រាយប្រកា កា សរប ស់រដ្ឋ រ ដ្ឋមន្ត្រីហ 


ន្ត . ចយ ស ៈ ថែ: . ស័" ខ្ម ន 
នីក ក ភិ កាំ ម 

៦. +: -"-ុ ‹. “គ កិត 4 ង 

ន, ក .៖. “២ ថៃ យករ 

. % 


០ ស 


មាត្រា៤.- 


អ 


បទប្បញ្ញត្តិទាំងឡាយណាដែលផួយនឹង: 


យ 
2 
-ៗ៦ 
យ 
យឺ 
= 
9, 
ន 
យ 
= 
2) 
ៗ" 
= 


មាត្រា៥.- 


រដ្ឋមន្ត្រីទទួលឋន្ទុកទីស្តីការគណៈ រដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេ ដ្ឋកិច្ច 
សុខាភិបាល រដ្ឋមន្ត្រីគ្រប់ក្រសួង និងប្រធានគ្រប់ស្ថាប័នដែលពាក់ 
អនុក្រឹត្យនេះតាមភារកិច្ចរៀងៗខ្លន រ! នះ 


បាន យកសេចក្តីគោរពជម្រាបជួន 
សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោនា យករដ្ឋមន្ត្រី សូមហត្ថលេខា 


រដ្ឋមន្ត្រីត្រសួងសុខាភិបាល 


ម៉ម ប៊ុនហេង 


កន្លែងទទួល : 

- ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង 
អគ្គលេខាធិការដ្ឋានក្រុមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ 

- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា 

- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 

- អគ្គលេខាធិការរាជរដ្ឋាភិបាល 

- ខុទ្ទកាល័យសម្តេចនាយករដ្ឋមន្ត្រី 

- ខុទ្ទកាល័យឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី 

- ដូចមាត្រា៥ 

- រាជកិច្ច 

- ឯកសារ កាលប្បវគ្គិ 


ពា/៣ 


ព្រះរាជាណាបត្រកម្ពុជា 


រាជរដ្ឋាភិងាលកម្ពុជា ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
៖លខៈ..(ស0.02=.,.2:?(វ - ប ‹---ក =)» ៩22 វ 
អនុក្រឹត្យ 
ស្តីពី 


ជ 


ឯកសណ្ឋាន ស្លាកសញ្ញា នងសញ្ញាសក្ត 
មន្ត្រពន្ធនាគារ ក្រសួងមហារវែផ្ទ 


---------““==»យ-”---- -'- --- 


រាជរដ្ឋាភិបាល / 
បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញនៃព្រះ រាជាណាចក្រកម្ពុជា 
បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពី 
ការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះ រាជាណាចក្រកម្ពុជា 
បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះ ថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យ 
ប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈ រដ្ឋមន្ត្រី . 
- បានឃើញព្រះ រាជក្រមលេខ ០៦/នស/៩៤ ចុ រុះថ្ងៃទី២៦ ខែតុលា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យ 
ប្រើច្បាប់ស្តីពីសហលក្ខន្តិ ន្តកៈ ៈមន្ត្រីរាជការស៊ីវិ លនៃព្រះ រាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- បានឃើញព្រះ រាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/០៤ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដៃល 
ប្រកាស ឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងមហាផ្ទៃ 


ព 


ៗ 


បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៩៩៩/១១ បុះថ្ងៃទី១៨ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ១៩៩៩ ដែល 
ប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីវិសោធនកម្មមាត្រា៥១ នៃច្បាប់ស្តីពីសហលក្ខន្តិកៈមវន្តីរាជការស៊ីវិល 


នៃព្រះ រាជាណាចក្រកម្ពុជា 

បានឃើញព្រះ រាជក្រមលេខ នស/រកម/១២១១/០២១ ចុះ: ថ្ងៃទី២១ ខែធ្ន ឆ្នាំ២០១១ ដែល 
ប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីពន្ធនាគារ 
បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៣១៣/០០៤ ចុះថ្ងៃទី២១ ខែមីនា ឆ្នាំ២០១៣ ដែល 


-% 
ង 


ប្រូកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីវិសោធន កម្មមាត្រា៩ និងមាត្រា១០ នៃច្បាប់ស្តីពីសហលក្ខន្តិកៈមន្ត្រីរាជំការ 
ស៊ីវិលនៃព្រះ រាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានឃើញព្រះ រាជក្រមលេខ នស/រកម/០៦១៣/០១២ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែមិប៉ុនា ឆ្នាំ២០១៣ ដែល 
ប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីវិសោធនកម្មមាត្រា២៨ នៃច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈ 
រដ្ឋមន្ត្រី 
បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ, នស/រកត/០៨១៣/៨៩២ ចុះថ្ងៃទី០៧ ខែសីហា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពី 
លក្ខន្តិកៈ ដោ យឡែកនៃក្របខ័ណ្ឌមន្ត្រីពន្ធនាគារ ក្រសួងមហាផ្ទៃ 

- _បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ១៦ អនក្រ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែធ្នូ ឆ្នាំ១៩៩៣ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្ត 
ទៅនៃក្រសួងមហាផ្ទៃ 

- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ១៤៨ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី១៩ ខែធ្ន ឆ្នាំ២០០៦ ស្តីពីការបង្កើតអគ្គ 
នាយកដ្ឋានពន្ធនាគារ ក្រសួងមហាផ្ទៃ 7 

- យោងតាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ 


១/ | ត 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៤៧ សប្តាហ៍ទី៤ ថ្ងៃទី ២៧ ខែ មិថុនា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥៧០៤ 


ស8សម្រច 
ជំពូកទី១ 
បទប្បញ្ញត្តិទូរទៅ 
អនុក្រឹត្យនេះមានគោលបំណងបង្កើត ឯកសណ្ឋាន 
ក្រសួងមហាផ្ទៃ។ 


ង 
ខ្ម 
យ 
បា 
ន 
ស 
យ 
ៗៗ) 
យ 
72 
ៗ 
*/% 
យ 
ៗ) 


មាត្រា២.-_ 
7 នគោលដៅ : 


មាត្រា៣.-_ 
អនុក្រឹត្យនេះមានវិសាលភាពអនុវត្តចំពោះមន្ត្រីពន្ធនាគារគ្រប់រូបដែលកំពុងបំពេញភារកិច្ចនៅ 

ក្នុងរចនាសម្ព័ន្ធរបស់អគ្គនាយកដ្ឋានពន្ធនាគារ ក្រសួងមហាផ្ទៃ។ 

រអំពីឯកសណ្ឋាន 
មាត្រា៤. - គ 
ឯកសណ្ឋា នមន្ត្រី ពន្ធ ន្ធនាគារសម្រាប់ប្រើប្រាស់ 
និងក្នុងពេលប្រតិបត្តិការ មាន ៦( ប្រាំមួយ) ប្រភេទ គឺ 
- ឯកសណ្ឋានធំលេខ ១ “អាវវ៉ារី” សម្រាប់ប្រើប្រាស់ រក្នុងព្រះរាជពិធីបុណ្យជាតិ : 
+ អាវពណ៌ស ខោពណ៌បៃតង ប៉ានឆ្នូតពីរពណ៌ ណ៏លឿងនៅចំហៀងពីលើចុះក្រោម 
សម្រាប់បុរស 

+ អាវពណ៌ស សំពត់ពណ៌បៃតង ប៉ានធ្គតពីរពណ៌លឿងព័ទ្ធជុំវិញជើងសំពត់ 

សម្រាប់នារី។ 
- ឯកសណ្ឋានធំលេខ ២ “អាវវ៉ារឺ” សម្រាប់ប្រើប្រាត សក្នុងពិធីផ្លូវការនានា និងការទទួល 

ភ្ញៀវជាតិ អន្តរជាតិ ។ 
-រ- អាវពណ៌ខ្លាញ់ក្តាមចាស់ ខោពណ៌ខ្លាញ់ក្តាមចាស់ សម្រាបបុរស 
+ អាវពណ៍ខ្លាញ់ក្តាមចាស់ សំពត់ពណ៌ខ្លាញ់ក្តាមចាស់សម្រាប់នារី។ 
- ឯកសណ្ឋានការងារលេខ ៣ “ សាហារីយ៉ែន“ ពណ៌កាគឺចាស់ ស្រ ប្រស្រាសក្ត។ 
ពិធីមិទ្ធិញ សិក្ខាសាលា និងសន្និបាតនានា។ 
+ អាវពណ៌កាគឺចាស់ ខោពណ៌កាគឺចាស់ សម្រាប់បុរស 
+ អាវពណ៌កាគីចាស់ សំពត់ពណ៌កាគឺចាស់ សម្រាប់នារី។ 
- ឯកសណ្ឋានការងារលេខ ៤ “ ពណ៌កាគីបាស់ ” សម្រាប់ប្រើប្រាស់ក្នុងពេលបំពេញ 
ការងារប្រចាំថ្ងៃ( អាវដៃវែង ) ។ 

- ឯកសណ្ឋានការងារលេខ# ពណ៌កាគឺចាស់ ” _សម្រាប់ប្រើក្នុងពេលប៉ំពេញការងារ 
ប្រចាំថ្ងៃ( អាវដៃខ្លី ) ។ 


ស ២/៥ 


1ក្នុងពី ង់ រ ក្នងពេលបំពេញការងារប្រចាំថ្ងៃ 


០ ស. 


ទី១៤ លេខ ៤៧ សប្ដ្តាហ៍ទី៤ ថ្ងៃទី២៧ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥៧០៥ 


- ឯកសណ្ឋានការងារលេខ៦ “ ពណ៌បៃតងចាស់ ” សម្រាបប្រើប្រាស់ក្នុងប្រតិបត្តិការ 
សន្តិសុខ សុវត្ថិភាព។ 


មាត្រា ៥.- . 
_ការកំណត់ទ្រង់ទ្រាយនិងរបៀបប្រើប្រាស់ឯកសណ្ឋានប្រភេទនីមួយៗ ត្រូវកំណត់ដោយប្រកាស 
របស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ។ 


ជំពូកទី៣ 
អំពីរូបព្រះសង្ហារ និងស្លាកសញ្ញាសម្គាល់ 
មាត្រាង._ 
១- រូបព្រះសង្ហារ មាន ៣(បី) ប្រភេទ គឺ 


- រូបព្រះសង្ហារប្រភេទ ១ សម្រាបដាក់លើមុខមួកកាស្អេត 
- រូបព្រះសង្ហារប្រភេទ ២ សម្រាប់ដាក់លើមុខមួកហ៊្សកក៏ និងមួកសំបុក 


- រូបព្រះសង្ហារប្រភេទ ៣ ៥ កិ បេរេ។ 


៤ 


២-. ស្លាកសញ្ញាសម្ពាលមន្ត្រីពន្ធនាគារ មាន ៥(ប្រាំ) ប្រភេ 
- ស្លាកសញ្ញាសម្ចាលយ្រភេទ ១ សរ] មាបពាក់បន្តោកភ្ជ កត្តា # ក កិក ច៊កិកកិក 
- ស្លាកសញ្ញាសម្ចាល់ប្រភេទ២ សម្រាប់ដាក់លើដៃអាវខាងស្តាំ 
- ស្លាកសញ្ញាសម្ចាល់ប្រភេទ៣ សម្រាប់ដាក់លើដៃអាវខាងធ្វេង 
- ស្លាកសញ្ញា ាសម្គាល់ប្រភេទ៤ សម្រាប់ពាក់នៅលើចុងកអាវទាំងសងខាង នែឯក 
សណ: លខ ២ លខ នេខ៥ 48 កសណានម្រតិបនន 
- ស្លាក សន | សម្រាប់ពាក់នៅលើគម្របហោប៉ោអាវលើខាងស្អាំ 
( ស្លាកឈ្មោះ និងអត្តលេខ )។ 


ន សន ហុ មាន ២(ពីរ )ប្រភេទ គឺ : 


ខ 
ម 
- 
ៗ ច 
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ភាពការងារប្រភេទ ១ ពណ៌មាស ប្រើសម្រាប់ឋានន្តរសក្តិពីថ្នាក់វរអគ្គ 


ស គនក ពណ៌ប្រាក់ ប្រើសម្រាប់ឋានន្តរសក្តិពីថ្នាក់អត្តា- 
នុរក្សចុះ។ 


មាត្រា៧.-_ 


- រូបភាព ងស ពណ៌ ទំហំខ្នាត ក ស្តសសសំច័ចងស សង្ហារ ស្លាកសញ្ញាសម្គាល់ 


រ ៥ សមម ត្រូវកំណត់ដោយប្រកា កាសរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ អ 


៣/#៥ 


ង 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៤៧ សប្តាហ៍ទី៤ ថ្ងៃទី២ 


-. 
យេយ-ា- ៤» 
ថ្ល 
យធ 
-យ៣ 
ម្ម 
យ 
ញយ 
យ 
គ្រី 
= 
មព 
គន) 
៤៣ 
១ 
វិរ បី 
ក្រម 
2. 
៣ 
យ 


មាត្រា៨._ 
សញ្ញាសក្តិរបសមន្ត្រីពន្ធនាគារ មានដូចខាងក្រោម : 
ក. សញ្ញា ក្តិថ្នាក់ឧត្តមអគ្គានុរក្សពន្ឋនាធារ នាការ មាន ៣(ប៊ា ប្រហទ 


១- សញ្ញាសក្តិលើស្មា ប្រភេទ ១ 
សញ្ញាសក្តិលើស្មាប្រភេទ១ សម្រាប់ពាក់នៅ 


លើឯកសណ្ឋានធំលេខ១ ”អាវវ៉ារីពណ៍ស”។ 


2 


២- សញ្ញាសក្តិលើស្នា ប្រភេទ ២ 


សញ្ញាសក្តិលើស្មាប្រភេទ ២ សម្រាប់ពាក់នៅលើឯកសណ្ឋានធំលេខ ២ ឯកសណ្ឋាន 


លេខ៣ ឯកសណ្ឋានការងារលេខ ៤ និងឯកសណ្ឋានការងារលេខ ៥។ 


៣- សញ្ញាសក្តិទ្រូង ប្រភេទ ៣ 
សញ្ញាសក្តិទ្រូងប្រភេទ៣ សម្រាប់ពាក់នៅលើទ្រូងនៃឯកសណ្ឋានការងារលេខ៦ ”ឯក . 
សណ្ឋានប្រតិបត្តិការ”។ 


ប 


ខ, សហ្ញាសក្ដិថ្នាក់អត្តានុវក្សពន្ធនាតារ និងអនុរក្សពន្ឋនាតារ មាន ២(ពីរ)ប្រភេទ 


ប ៥ 


ន. ញ្ញា សក្តិលើស្ថា ប្រភេទ ២ 
សញ្ញាសក្តិប្រភេទ២ សម្រាប់ពាក់នៅលើឯកសណ្ឋានការងារលេខ ៤ និងឯកសណ្ឋាន 
ការងារលេខ ៥ ។ 
២- សក្តិទ្រុង ប្រភេទ ៣ 
. សក្តិទ្រូងប្រភេទ៣ សម្រាប់ពាក់នៅលើទ្រូងនៃឯកសណ្ឋានការងារលេខ ៦ “ ឯកសណ្ឋាន 
នគ", . 


មហាត្រា៩. ន 


របៀបរៀលចំរូបភាពសញ្ញាសក្កិ ពណ៌ ទំហំខ្នាត និងរបៀបប្រើប្រាស់ប្រភេទសក្តិនីមួយៗ ត្រូវ 


កំណត់ដោយប្រកាសរប សរដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ។ 


ាសក្តិ ព្រមទាំងសម្ភារបំពាក់ផ្សេង ម បន្ទុក 


ផ្ទៃ 


« ន 


ណត់ដោ យប្រកា សរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រ សួងមហា! 


៤៥ / 


អវសានប្បញ្ញត្តិ 
មាត្រា១១.-_ 
បទប្បញ្ញត្តិទាំងឡាយណាផ្ទុយនឹងអនុក្រឹត្យនេះ ត្រូវទុកជានិរាករណ៍។ 


មាត្រា១២.- 

រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួង 
មហាផ្ទៃ ម ់ និងប្រធានគ្រប់ស្ថាប័ន ដែលពាក់ព័ន្ធត្រូវទទួលបន្ទុកអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះ 
តាមភារកិច្ចរៀងៗខ្លួន បាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ។ 


បានយកសេចក្តីគោរពជម្រាបជួន យ 2 
សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ស៊ុន រំសន _សេម្តចអគ្គមហ៊ាលឺនាបតីរតេជា ហ៊ុន សែន 
នាយករដ្ឋមន្ត្រីនៃព្រះ រាជ្ញាណាចបក្រកម្ពុជា សូមហត្ថលេខា។ 
ឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាវិ្ទ 


ស រខេង 


ន ក បរមរាជវាំង 

- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានក្រុមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ 
- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា 

- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 

- អគ្គលេខាធិការរាជរដ្ឋាកិបាល 

- ខុទ្ទកាល័យសម្តេចនាយករដ្ឋមន្ត្រី 

- ខុទ្ទកាល័យឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី 

- ដូចមាត្រា១២ 

- រាជកិច្ច 

- ឯកសារ កាលប្បវត្តិ 


&/៥ 


ព្រះរាជាណាបក្រ្រកម្ពុជា 


រាជរដ្ឋាភិចាលកម្ពូជា ាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 


តែងតាំងមុខតំំ ណែងនាយនគរបាលថ្នាក់ ឧត្តមសេនីយ៍ បំនួន១៥ រូប នៃអគ្គនាយកដ្ឋានអន្តោប្រវេសន៍ ក្រសួងមហាផ្ទៃ 


បានឃើញរដ្ឋំធម្មនុញ្ញ ៦ នេព្រះ រាជាណាចក្រកម្ពុជា 
បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២០១៣ ស្តីពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះ ាជាណាចត្រកម្ពុជា | 


| បានឃើញព្រះ រាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ន 


ការរៀបចំ និងការប្រព្រឺត្តទៅ នៃគណៈ :រដ្ឋមន្ត្រី 
បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/០៨ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ មករា ឆ្នាំ ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ 


_ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងមហាផ្ទៃ 


បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៥០១/១៧៨ ចុះថ្ងៃទី ២២ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ២០០១ ស្តឺ័ពីលក្ខន្តិកៈដោយ 
ទ្បៃក នៃក្របខ័ណ្ឌមន្ត្រីនគរបាលជាតិក កម្ពុជា 

បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ១៦ អនក្រ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ ផ្នូ ឆ្នាំ ១៩៩៣ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃ 
ក្រ សួងមហាផ្ទៃ 

បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ១៥៧ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី ០១ ខែ មេសា ឆ្នាំ ២០១៤ ស្តីពីការបង្កើតអគ្គនាយក 
អន្តោប្រវេសន៍ ចំណុះក្រសួងមហាផ្ទៃ 

យោងតាមស់ណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រ សួងមហាផ្ទៃ 


វ 


ន 


សេម្រច 


4 


១- លោកឧត្តមសេនីយ៍ឯក តិន ពិសិដ្ឋ អត្តលេខ ០៣៦៥ ជាអគ្គនាយករង នៃអគ្គនាយកដ្ឋាន 


អន្តោប្រវេសន៍ 
២- លោកឧត្តមសេនីយ៍ឯក ឃុន សំបូរ អត្តលេខ ០៦៩៣ ជាអគ្គនាយករង នៃអគ្គនាយកដ្ឋាន 
អន្តោប្រវេស 
៣- លោកឧត្តមសេនីយ៍ឯក កវ វណ្ណថន អត្តលេខ ជាអគ្គនាយករង នៃអគ្គនាយកដ្ឋាន 
អន្តោប្រវេសន៍ កី 


ខទ 


៤- លោកឧត្តមសេនីយ៍ទោ គ៊ីម យី៖រជត អត្តលេខ ០២៤០៤ ជាអគ្គនាយករង នៃអគ្គនាយកដ្ឋាន 


អន្តោប្រវេសន៍ 
៥- លោកឧត្តមសេនីយ៍ទោ 6នា លគ្ខណា អត្តលេខ ០៤៣២ ជាអគ្គនាយករង នៃអគ្គនាយកដ្ឋាន 
អន្តោប្រវេសន៍ 
៦- លោកឧត្តមសេនីយ៍ទោ ទំមាម ៖ថង ក អត្តលេខ ០៨៣៨  ជាអគ្គនាយករង នៃអគ្គនាយកដ្ឋាន 
អន្តោប្រវេសន៍ 
៧- លោកឧត្តមសេនីយ៍ទោ សូ វ៉ាន់ទី  រត្តលេខ ០២៣០៤ ជាអគ្គនាយករង នៃអគ្គនាយកដ្ឋាន 
អន្តោប្រវេស 


៨- លោកឧត្តមសេនីយ៍ត្រី [ពាហ្ម វិមល អត្តលេខ ន ជាប្រធាននាយកដ្ឋានរដ្ឋបាល-សរុប 
នៃអគ្គនាយកដ្ឋានអន្តោប្រវេសន៍ 
៩- លោកឧត្តមសេនីយ៍ត្រី សុខ វាសនា អត្តលេខ ០១៤១១ ជាប្រធាននាយកដ្ឋានជនបរទេសមិន 
មែនអន្តោប្រវេសន៍ និងបច្ចេកវិទ្យា នៃអគ្គនាយកដ្ឋានអន្តោ 
ប្រវេសន៍ 
១០- លោកឧត្តមសេនីយ៍ត្រី ហាស់ 6ម៉ងឡុង អត្តលេខ ៦៣៩៩៩ ជាប្រធាននាយកដ្ឋានជនបរទេសអន្តោ 
ប្រវេសន៍ នៃអគ្គនាយកដ្ឋានអន្តោប្រវេសន៍ 
១១- លោកឧត្តមសេនីយ៍ត្រី ពុំ វិត្យា / អត្តលេខ ០៦៣៨ ជាប្រធាននាយកដ្ឋានជនបរទេសអន្តោ- 
ប្រវេសន៍ជាអ្នកវិនិយោគឯកជន នៃអគ្គនាយកដ្ឋានអន្តោប្រវេសន៍ 
១២- លោកឧត្តមសេនីយំត្រី ឆាយ ប៊ុណ្ណា អត្តលេខ ០៩៣៩៣ ជាប្រធាននាយកដ្ឋានច្រកទ្ធារទី១ នៃ 
អគ្គនាយកដ្ឋានអន្តោប្រវេសន៍ 
អ៊ុក វហសីឡា អត្តលេខ ១៥៧៣៣ ជាប្រធបាននាយកដ្ឋានស៊ើបអង្កេតនិង 
. អនុវត្តនីតិវិធី នៃអគ្គនាយកដ្ឋានអន្តោប្រវេសន៍ 
១៤- លោកឧត្តមសេនីយ៍ត្រី ទែកម សារិន អត្តលេខ ៥៧៨៨១ ជាប្រធាននាយកដ្ឋានជនភៀសខ្លន នៃ 
អគ្គនាយកដ្ឋានអន្តោប្រវេសន៍ 
១៥- លោកឧត្តមសេនីយ៍ត្រី សារិន សារិណូ អត្តលេខ ៥៧៩៧០ ជាប្រធាននាយកដ្ឋានច្រកទ្វារទី២ នៃ 
_ អគ្គនាយកដ្ឋានអន្តោប្រវេសន៍។ 
មាត្រា ២ : បទប្បញ្ញ ត្តទាំងឡាយណាដែលផ្ទុយ យនឹងអ អនុក្រឹត្យនេះ ត្រូវទុកជានិរាករណ៍ ។ 
មាត្រា ៣ : រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការ៖ គណៈរដ្ឋម ន្ត្រី យ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនឹងហឹរញ្ញវត្ថុ រដ្ឋ 
ត្រប់ក្រសួង និងប្រធានគ្រប់ស្ថាប័នដែ លពា ន្ធ និងសាមីខ្លួនដែលមានចែងក្នុងមាត្រា ១ត្រូវទទួលបន្ទុករ - 
អនុក្រឹត្យនេះតាមភារកិច្ចរៀងៗខ្លួនចាប់ពី ថ្ងៃចុ ហត្ថលេខាតទៅ ម 
ដ្ល -- - នី ស ន នា ០០១៨ 


= 


១៣- លោកឧត្តមសេនីយ៍ត្រី 


ក 


ៗៗ 


កែន្លងទទួល 
- ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង 
- អគ្គលេខាជ្ជិការដ្ឋានក្រួមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ 
- អគ្គលេខាជិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា 
- អគ្គលេខាធ្គិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 
- អគ្គំលេខាផិការរាជរដ្ឋាភិបាល 
ខុទ្ទកាល៉័យសម្តេចនាយករដ្ឋម្ភន្ត្រី 
- ខុទ្ទកាល័យ'ឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
- ដូចមាត្រា ៣ 
- រាជកិច្ច 
- ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ 


២/២ 


បង 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៤៧ សប្ដាហ៍ទី៤ ថ្ងៃទី ២៧ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥៧១០ 


ព្រះរាជាណាចត្រកម្ពុជា 
ជាត៌ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 


22473»: +-------- 


អន្បត្រឹត្យ 


រាជរដ្ឋាភិចាលកម្ពុជា 
លេខៈ. 


ការែតងតាំងម ន្ត្ររាជភារ 


- / បានឃ្មើញរដ្ឋធម្មនុញ្ជ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា កី 

-  បានឃើញព្រះ រាជក្រឹត្យលេខ នស / រកត / ជ៊៍៩១៣ / ៩០៣ ចុះ ថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ 
ស្តីពីការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 

- / បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០២ / នស / ៩៤ ចុះ ះថ្ងៃទីបំ០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាស 
ឲ្យប្រើច្បាប់ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈ ដូច្ន 

- / បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នសុ / រកម / ០១៩៦ / ១០ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែល 
ប្រកាសូឲ្យប្រើច្បាប់ ស្តីពីការបង្កើ តក្រសួងការបរទេស និង សហប្រតិបត្តិការអន្តរជាតិ 

ម បានឃើញព្រះ រាជក្រមលេខ ០៦ / នស / ៩៤ចុះ ថ្ងៃទី៣០ ខែតុលា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាស 

ឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពី សហបពលក្ខន្តិកៈ មន្ត្រីរាជការស៊ីវិល នៃព្រះ រាជាណាចក្រុក ជា 

-  បានឃើញអុនុក្រឹត្យលេខ ៧៧ អនក្រ . បក ចុះថ្ងៃទី២០ ខែសីហា ឆ្នាំ១៩៩៩ ស្តីពីការរៀបចំ 
និងការប្រព្រឹត្តទៅ របស់ក្រសួងការបរទេស និង សហប្រតិបត្តិការអ រជាតិ 

- យោងតាមសំណើ របស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងការបរទេស និងសហប្រតិបត្តិការអន្តរជាតិ 


សេមច 
សមាត្រា១ខ : 
_តែងតាំងលោក ខួន ស៊ីវត្ថា ជាប្រធាននាយភដ្ឋានបុគ្គលិក នៃក្រសួងការបរទេស និង 
សបាប្រតិបត្តិការអន្តរជាតិ។ 
រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈ: រដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងការបរទេស និងសហប្រតិបត្តិការ 
អន្តរជាតិ _រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច ន រផ្ដម ន្រ្រីក្រសួងមុខងារសាធារណៈ រដ្ឋមន្ត្រី 
រដ្ឋលេខាធិការ គ្រិប់ក្រសួងស្ថាប័ ប័នពាក់ពុន្ធ ាមីខ្លន ដូចមានចែងក្នុងមាត្រា ១ កន 
អនុក្រឹត្យនេះឲ្យមានប្រសិទ្ធភាព ចាប់ពីថ្ងៃ ប័ - 
កន្លែងទទ្ធ ល: ធ្វើ នៅរាជធា! ថី? 
ក្រសួងព្រះបរមរាជភំង ន ក្ក 


អគ្គលេខាធិការដ្ឋានក្រុមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ 
-  អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា 
-  អគ្គលេខាធិភារដ្ឋានរដ្ឋសភា 
អគ្គសលេខាធិការរាជរដ្ឋាភិបាល 
ខុទ្ទកាល័យសម្តេចនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
ដូចមាត្រា ២ 
រាជកិច្ច 
ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ 


រាជ រដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា . ‹-<: 
៖លខៈ.ទ៍2៤,.សស. អនុក្រឹត្យ 


រាជកិច្ច 
ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ 


លេខ ៤៧ សប្ដាហ៍ទី៤ ថ្ងៃទី ២៧ខែមិថុនា ឆ្នាំ ៥៧១១ 


ការែតងតាំងមន្ត្រីរាជការ 


រាជរដ្ឋាភិបាល 


- / បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា . 

-  បានឃើញព្រះរាជក្រីត្យលេខ នស / រកត / ៨៩១៣ / ៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ 
ស្ត័ពីការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- / បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០២ / នស / ៩៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាស 
ឲ្យប្រើច្បាប់ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី , . 

- / បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស / រកម / ០១៩៦ / ១០ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែល 
ប្រកាសូឲ្យប្រើច្បាប់ ស្តីពីភារបង្កើតក្រសួងការបរទេស និងសហប្រតិបត្តិការអន្តរជាតិ 

- = បានឃើញព្រ្ធរាជក្រមលេខ 0០៦ / នស / ៩៤ ចុះថ្ងៃទី៣០ ខែតុលា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាស 
ឲ្យប្រើច្បាប់ស្គព្ម សហលគ្នន្តិភៈមន្ត្រីរាជការស៊ីវិល  នៃព្រះរាជាណាចក្រុកម្ពុជា . 

- = បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ៧៧ អនក្រ . បក ចុះថ្ងៃទី២០ ខែសីហា ឆ្នាំ១៩៩៩ ស្តីពីការរៀបចំ 
និងការប្រព្រឹត្តទៅ របស់ក្រសួងការបរទេស និងសហប្រតិបត្តិការអន្តរជាតិ 

- / យោងតាមសំណើ របស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងការបរទេស និងសហប្រតិបត្តិការអន្តរជាតិ 


សេម្របច 


និងសហប្រតិបត្តិការអន្តរជាតិ។ 


ទួលបន្ទុកទីស្តឺការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី_ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងការបរទេស និងសហប្រតិបត្តិការ 
រដ្ឋមន្រ្រកហ្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមុខងារសាធារណៈ រដ្ឋមន្ត្រ / 
លេខាធិការ គ្រប់ក្រសួងស្ថាប័នពាក់ព័ន្ធ និងសាមីខ្លន ស ក ១ ត្រូវអនុវត្ត 
អនុក្រឹត្យនេះឲ្យមានប្រសិទ្ធភាព ចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថល្មើខ្លានេះតទៅ។/» 

កន្លែងទទួល : ធ្វើនៅរាជធានីភ្ន័ពញ” ម្លៃទា ស្រងែ 


រដ្ឋមន្ត្រីទ 
អន្តរជាតិ 
រដ្ឋលេ 


ក្រសួងព្រះបរមរាជវាង _ /# ៦. នាយ 
អគ្គលេខាធិការដ្ឋានក្រុមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ រុង 7 ព័ ង 
អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា 
អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 
អគ្គលេខាធិការរាជរដ្ឋាភិបាល 
ខុទ្ទកាល័យសម្តេចនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
ដូចមាត្រា ២ 


ម . ឆ្នាំ២០១៤ 


០ ស. 


ឆ្នាទ១៤ លេខ ៤៧ 


រាជរដ្ឋាភ៌ ចាលភម្ពុជា ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 


ការដាក់មន្ត្រីរាជការឱ្យស្ថិត៖នៅក្អងភាពទំេនរគ្មានេបៀវត្ស 
រាជរដ្ឋាភិបាល 


- បានឃើញរដ្ឋធម្មុនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ' 

- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខៃ កញ្ញា ឆ្នាំ ២០១៣ ស្តីពីការ 
តែងតាំងរាជរ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២0 ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើ 
ច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ 0៦/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ៣០ ខែ តុលា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើ 
ច្បាប់ស្តពសហលក្ខន្តិកៈមន្ត្រីរាជការសុុវិល នេព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/១០ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ មករា ឆ្នាំ ១៩៩៦ ដែលប្រកាស 
ឱ្យប្រើច្បាប់ ស្តឺពីការបង្កើតក្រសួងការបរទេស និងសហប្រតិបត្តិការអន្តរជាតិ 

- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៤០១9/០៨៥ ចុះថ្ងៃទី ២៦ ខែ មេសា ឆ្នាំ ២009 ស្ដីពី 
លក្ខន្តិកៈដោយឡែក នៃក្របខ័ណ្ឌមន្ត្រីការទូតជាន់ខ្ពស់ 

- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ៧៧ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ សីហា ឆ្នាំ ១៩៩៩ ស្តឺពីការរៀបចំនិងការ 
ប្រព្រឹត្តទៅ របស់ក្រស្នងការបរទេស និងសហប្រតិបត្តិការអន្តរជាតិ 


- យោងតាមសំណើ របស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមុខងារសាធារណៈ 


សេម្រច 


ទ/ប២ អ 


ង 


ឆ្នាំទី 


១៤ លេខ ៤៧ សប្ដ្តាហ៍ទី៤ ថ្ងៃទី២៧ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥៧១៣ 


មាត្រា ១ ... ដាក់លោក ស៊ុន សួន ឋានន្តរស័ក្តិឧត្តមមន្ត្រីការបរទេស ថ្នាក់លេខ ៦ នៃក្របខ័ណ្ឌមន្ត្រីការទូត 
ជាន់ខ្ពស់ មុខតំណែងប្រធាននាយកដ្ឋានអង្គការអន្តរជាតិ របស់ក្រសួងការបរទេស និងសហប្រតិ- 
បត្តិការអន្តរជាតិ ឱ្យស្ថិតនៅក្នុងភាពទំនេរគ្មានបៀវត្ប រយៈពេល ០១ ឆ្នាំ ចាប់ពីថ្ងៃទី 09 ខែ មករា 
ឆ្នាំ ២០១៤ ដល់ថ្ងៃទី ៣១ ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ ២០១៤។ 


ត្តុ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួង 


មាត្រា ២ .. រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្នុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី = រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ត 
ការបរទេសនិងសហប្រតិបត្តិការអន្តរជាតិ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមុខងារសាធារណៈ រដ្ឋមន្ត្រីគ្របក្រសួង 
និងប្រធានគ្រប់ស្ថាប័នដែលពាក់ព័ន្ឋ និងសាមីខ្លួនដួចមានចែងក្នុងមាត្រា9 ខាងលើ ត្រូវទទួលបន្លុក 


អនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះតាមភារកិច្ចរៀង១ខ្លួន ចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ។ 


ន វិថី: វ ›<ថី . 
ធ្នេនៅ រាជធានភ្នំពេញ ថ្ងេ2 

នវ រ "៦" 
ភនវននទួល 7 /#/ ទំ 
- រកស: /អវរាជវាំរ័ 
- #រ្តុលេខាឆ័កាវុ)ខរ្ជ វឹក ធម្ញជុញ្ញ 
- អ្តលេខាភកាវវ្នា8/ពឹទ្ធសាា 
- /្តឈខាកការ្ធានវ្ត័សភា 
- #អ្ពាលេខាឆការរារវរ្ន័ាបាល 
- ខ្តកាល័យសរ្តចគេៅ នាយក វី 
- ខុទ្ធកាល័យឧបនាយក ប្តី 
- ខ័ចមាក្រា ២ 
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ក 


2 ::ខែ>ខ? ឃា ឆ្នាំ ២០១៤ 


ន ស 
ង ល សស ស ស្ន 
ស្របតាម ថៃ 


ព/២ 


ង 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៤៧ សប្ដ្តាហ៍ទី៤ ថ្ងៃទី ២៧ខែ មិថុនា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥៧១៤ 


ព2រាជាណាចក្រេកម្មជា 

ព្រះរា រាបាណ ច] ប 
រាជរដ្ជាភិចាលកម្ពុជា ជាត សាសនា ញ្រាះមបហាភ្សត្រ 
េលខៈ.,.៨ ព. .>»‹សត - កៈ ‹” ‹” =) 62 


ត៖ម្លីងឋានៈជូនមន្ត្រីរាជការ 


- បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចូក្រកម្ពុជា . 

- បានឃើញព្រះរាជក្រីត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២០១៣ ស្ដីពី 
ការតែងតាំងរាជរដ្ជាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ភុជា 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខៃ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ 
ស្តឺពីការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណះរដ្ឋមន្ត្រី 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ០៦/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ៣០ ខែ តុលា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ 
ស្តឺពឹសហលក្ខន្តិកះមន្ត្រីរាជការស៊ីវិល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១០៥/០០៣ ចុះថ្ងៃទី ០១៧ ខៃ មករា ឆ្នាំ ២០០៥ ដែលប្រកាស 
ឱ្យប្រើច្បាប់ ស្តឺពីការបង្កើតក្រសួងការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈ 

- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ៥២ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី ០១ ខែ មេសា ឆ្នាំ ២០០៥ ស្តីពីការរៀបចំនិងការ 
ប្រព្រឹត្តទៅ របស់ក្រសួងការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈ 

- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ១១៣ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី ១៣ ខែ មីនា ឆ្នាំ ២០១៤ ស្ដីពីការតម្ពើងឋានៈ 
វិទ្យាស្ថានជាតិបណ្តុះបណ្តាលបច្ចេកទេស ឱ្យមានឋានៈស្មើថ្នាក់អគ្គនាយកដ្ឋាន 

- យោងតាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមុខងារសាធារណៈ 


សេម្រច 


មាត្រា ១ .. តម្ពើងឋានៈជួនមន្ត្រីរាជការ ចំនួន ១២ រូប របស់វិទ្យាស្ថានជាតិបណ្តុះបណ្តាលបច្ចេកទេស នៃក្រសួង 


ការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវ: ដួចមានរាយនាមខាងក្រោម ៖ 


9-លោក ឆ ខេមរិន្ទ មានឋានៈស្មើ អគ្គនាយករង 


១/ប២ រ 


ព-លោក ម៉ុម សូម៉ាច មានឋានៈស្មើ អគ្គនាយករង 

៣-លោកស្រី ទំហម សុខច័ន្ទ មានឋានៈស្មើ អគ្គនាយករង 

៤-លោក មាស សារិទ្ធ មានឋានៈស្មើ ប្រធាននាយកដ្ឋាន 
៥-លោក ឌី ឡុង មានឋានៈស្មើ ប្រធាននាយកដ្ឋាន 
៦-លោក សុខ សាកូរា មានឋានៈស្មើ ប្រធាននាយកដ្ឋាន 
៧-លោកស្រី ៖ប៉ង លក្ខិណា មានឋានៈស្មើ ប្រធាននាយកដ្ឋាន 
៨-លោក ទុន 6សាភ័ន មានឋានៈស្មើ*ប្រធាននាយកដ្ឋាន 
៩-លោក ប្រាក់ សំអុល មានឋានៈស្មើ ប្រធាននាយកដ្ឋាន 
១០-លោក ឯក ផាន់ណារ៉ាន់ , មានឋានៈស្មើ ប្រធាននាយកដ្ឋាន 
១១-លោក 6សក ច័ន្ទជាលី មានឋានៈស្មើ ប្រធាននាយកដ្ឋាន 


១២-លោក ម៉ន អ៊ីន មានឋានៈស្មើ ប្រធាននាយកដ្ឋាន។ 
មាត្រា ២ ... បទប្បញ្ញត្តិទាំងឡាយណាដៃលមានខ្ចឹមសារផ្ទុយនឹងអនុក្រឹត្យនេះ ត្រូវទុកជានិរាករណ៍។ 


មាត្រា ៣ ‹-. រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្លុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងការងារ និង 

បណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈ រម្ឋមន្ត្រីក្រសួងមុខងារសាធារណះ រដ្ឋមន្ត្រីគ្រប់ក្រសួង និងប្រធានគ្រប់ស្ថាប័ន 
ដៃលពាក់ព័ន្ល និងសាមីខ្លួនដូចមានចៃងក្នុងមាត្រា9 ខាងលើ ត្រូវទទួលបន្ទុកអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះតាម 
ភារកិច្ចរៀងៗខ្លួន ចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ។ 


ជ- 


ធ្វើនៅ រាជធានីភ្នំពេ 


លភពន្ធវទនន្ធល 
- /ស្លប់[ពះបវមវរាររាំប៉ 
- /្គលខាវារុ?នញ្ជុ វរក្ជាជទ្ជនុញ្ញ 
- លាវ ពឹទ្ធណា 
- /វត្តាឈាឆារ្ន?6/សា 
- /#្តលេខាឆការរ7ររវរ្នាបាល 
- ខុទ្ធភាល័យសរ្ត5គេរជា នាយក មុ 
- ខុន្វកាល័យឧបនាយករ ប្បុខ 
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- #កសារ-កាលហ្ជវរ្ត័ំ 


ប/៤២ 


០ ស 


ព្រះរាជាណាចត្រកម្ពុជា 


រាជរដ្ឋាភិងាលកម្ពុជា ជាតិ / សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ. 
េលេខៈ..៨ 2, ស 


ការេដ្ធរភារកិច្ច និងតងតាំងមន្ត្រីរាជការ 
រាជរដ្ឋាភិបាល 


-- បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ហ ! នែព្រ៖រាជាណាមក្រកម្ពុជា 


- បានឃើញព្រ៖រាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះ  . ទី ២៤ ខែ កញ្ឆា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាល នែព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- រានឃើញព្រ៖រាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុ៖ថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ ស្តីពីការរៀបចំ 
និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 


"› «- ស យ យ 


- បានឃើញព្រ៖រាជក្រមលេខ ០៦/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ៣0 ខែ តុលា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ ស្តីពី 


យ រ វា 


សហលក្ខន្តិកៈមន្ត្រីរាជការស៊ីវិល នែព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពជា 


រ 


- បានឃើញព្រ៖រាជក្រមលេខ នស/រកម/0១៩៦/០៨ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ មករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ ស្តីពី 
ការបង្កើតក្រសួងមហាផ្ទៃ 

- បានឃើញព្រ៖រាជក្រឹត្យលេខ ជំស‹/រកត,//០២០0/១០៤ ចុនថ្ងៃទី ២២ ខែ កុម្ភៈ ឆ្នាំ០000 ស្តីពីលក្ខន្តិកៈ ដោយឡែក 
នៃក្របងំណ្នមន្ត្រីរដ្ឋបាលជាន់ខ្ពស់ក្រសួងមហាផ្ទៃ 

- បានឃើញព្រ៖រាជក្រមលេខ នស/រកម/០៥០៨/០១៧ ចុនថ្ងៃទី២៤ ខែឧសភា ឆ្នាំ២០០៨ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពី 
ការគ្រប់គ្រងរដ្ឋបាលរាជធានី ខេត្ត ក្រុងស្រុក ខណ្ខ 

- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ១៦ អនក្រ ចុ៖ថ្ងៃទី២០ ខែធ្នូ ឆ្នាំ១៩៩៣ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តិទៅនៃក្រសួងមហាផ្ទៃ 

- ឋានឃើញអនុក្រីត្យលេខ ២៦ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី២៩ ខែ មករា ឆ្នាំ២០០៩ ស្តីពីការកំណត់ចំនួនគណៈអភិជាលរាជធានី 
គណៈអភិជាលខេត្ត គណៈអភិបាលក្រុង គណៈអភិបាលស្រុក គណៈអភិបាលខណ្ខ 

- យោងតាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ 

សេប្រច 


មាត្រា ១ : ត្រូវបានផ្ទេរភារកិច្ចលោក ទាន់ វីន ពីអភិបាលស្រុកសាមគ្គីមានជ័យ ឱ្យមកបម្រើការងារនៅសាលាខេត្ត 
កំពង់ឆ្នាំង ។ 


ព 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៤៧ សប្ដាហ៍ទី៤ ថ្ងៃទី២៧ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥៧១៧ 


យ 


មាគ្រា ២ : ត្រូវបានតែងតាំងលោក វន ស៊ីផា ឋានន្តរស័ក្តិវរមន្ត្រី ផ្នាក់លេខ៨ ជាអភិបាលស្រុកសាមគ្គីមានជ័យ នែ 


ខេត្តកំពង់ឆ្នាំង ។ 


មាត្រា ៣ :  បទប្បញ្ជត្តិទាំងឡាយណា ដែលមានខ្លឹមសារផ្ទុយនឹងអនុក្រឹត្យនេ៖ ត្រូវំទុកជានិរាករណ៍ ។ 


7 
រ 


មាត្រា ៤ : ដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី = រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ជវត្ត រដ្ឋម 
ក្រសួងមុខងារសាធារណៈ រដ្ឋមន្ត្រីគ្រប់ក្រសួង និងប្រធានគ្រប់ស្ថាប ល្ថាប័នដែលពាក់ពីន្ទ និងសាមីខ្លួនដូចមានចែងក្តះ 


មាត្រា១ និងមាត្រាបខាងលើ ត្រូវទទួលបន្ទុកអនុវត្តអនុក្រឹតុ នេះតាមភារកម្ពរៀង ពខ្លួនចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ ។ 
កី ក ខែ រិក. ២០១៤ 


- /ស្ងងព្រះបរមរាជរដ 

- អគ្គុលេខាភិការ្លាំ2ព្រុខប្រឹក្សាចម្មខ្តុញ្ជ 
-- អ្គលេខាធិការដ្ឋាន]ពីទ្ធលភា) 

- អ្គរលេខាភឹការវ្ឋាងវដ្ឋសភា 

-- អុត្តលេខាកិការវាជវព្ជាកពាល 

- ខុទ្ធកាល័យសន្អេចនា(យករដ្ឋមត្ត្រី 

- ទុខ្ធកាល័យឧបនាយក‹ជ្ជមរ្យី 

- ព័វវារពា ៤៩ 

-- រាជក៏ច្ច 

- ឯកសរ កាលបវត្តឹ 


២/!២ 


ង 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៤៧ សប្ដាហ៍ 


រាជរដ្ឋាភិងាលកម្ពុជា ជាត៌ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 


ការែតងតាំង និងជំឡើងឋានន្តរស៍ក្តិមន្ត្រីរាជការ 
រាជរដ្ឋាភិបាល 


- បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ហ នែព្រ៖រាជ៉ាណាចក្រកម្ពជា 


- ហានឃើញព្រ៖រាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុ៖ថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ឆា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការតែងតាំង / 
រាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រ៖រាជាណាមក្រកម្ពុជា 

.- បានឃើញូព្រ៖រាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ បុខថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ ស្តីពីការរៀបចំ 
និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

- បឋានឃើញព្រ៖រាជក្រមលេខ ០៦/នស/៩៤ មុ៖ថ្ងៃទី ៣០ ខែ តុលា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើម្បាប់ ស្តិពី 
សហលក្ខន្តិកៈមន្ត្រីរាជការស៊ីវិល នែព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពជា 

- បានឃើញព្រ៖រាជំក្រមលេខ នស/រកម,/០១៩៦//០៨ បុ៖ថ្ងៃទី ២៤ ខែ មករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើម្បាប់ ស្តីពី 
ការបង្អើតក្រសួងមហាផ្ទៃ 


បនឃើញព្រ៖រាជត្រីត្យលេខ ជស/រកត/០២០០/១០៤ បុខថ្ងៃទី ២២ ខែ កុម្ភៈ ឆ្នាំ០000 ស្តីពីលក្ខន្តិកៈ ដោយឡែក 


. 


4 


នៃក្របងណួម ន្ត្រីរដ្ឋបាលជាន់ខ្ពស់ក្រសួងមហាផ្ទៃ 


«3 


- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ១៦ អនក្រ ចុះផ្ងៃទី២០ ខែធ្ន ឆ្នាំ១៩៩៣ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តិទៅនៃក្រសួងមហាផ្ទៃ 


៦ 


- ជានឃើញអនុក្រីត្យលេខ ៨១ អនក្រ.បក បូុ៖ ថ្ងៃទី ១៧ ខែសីហា ឆ្នាំ២០០៦ ក កស្រស្រ្រយអកនាយ នយក 


ក្រសួងមហាផ្ទែ មកជាអគ្គនាយកដ្ឋានរដ្ឋបាលមូលដ្ឋានក្រសួ សួងមហាផ្ទែ 


រ ន 


ន យោងតាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ 


“យ ទ 


មាត្រា ១ : ត្រូវបានតែងតាំងលោក ទ្រាត់ ស័រ្ប្យីន ឋានន្តរស័ក្តិវរមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ៦ ជាអគ្គនាយករង នៃអគ្គនាយកដ្ឋាន 


ន“ <4 


រដ្ឋបាលមូលដ្ឋាន ក្រសួងមហាផ្ទៃ បន្ថែមលើមុខតំណែងបច្ចប្បន្ន ។ 


ហា 


ប្រ 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៤៧ សប្តាហ៍ទី៤ ថ្ងៃទី ២៧ខែ មិថុនា ឆ្នាំ ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥៧១៩ 


+" 


មាត្រា ២ 


មាត្រា ៣ : 


មាត្រា ៤ : 


- //កន្សងក្របរមវាជាំង 

- អត្តរលេខាឆិការវ្ឋា2ក្រុម[បឹក្សាចម្មនុញ្ញ 
- អភ្តរលខាធឹការវ្ឋាន[្រឹទ្ធលភា 

- អព្តលេខាឆឹការព្ឋានវន្តលភា 

-- ,អង្គុលេខាធឹការរាជរដ្ឋាភបាល 

- ខុទ្ធកាល័យសន្ឋេចនាយករដ្ឋម្រី 

- ខុទ្ធកាល័យឧបនាយករដ្ឋម្រី 


- ដូវមាព្រា ៤ 
= - រាច 


- ដកសលារ កាល 


នា. រ 


ត្រូវបានដំឡើងឋានន្តរស័ក្តិលោក ជា ប៊ុនហេង ពីឋានន្តរស័ក្តិអនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ៦ ទៅជាឋានន្តរស័ក្ដិវរមន្ត្រី 


ថ្នាក់លេខ៧ និងតែងតាំងជាប្រធាននាយកដ្ឋានរដ្ឋបាលមូលដ្ឋាន នែអគ្គនាយកដ្ឋានរដ្ឋបលមួលដ្ឋានក្រសួងមហាផ្ទៃ ។ 


បទប្បញ្ជូត្តិទាំងឡាយណា ដែលមានខ្លឹមសារផ្ទុយនឹងអនុក្រីត្យនេ៖ ត្រូវទុកជានិរាករណ៍ ។ 


រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈ : រដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច ច្ច និងហិរញ្ញវត្ថ រដ្ឋមន្ត្រី 


ក្រសួងមុខងារសាធារណៈ រដ្ឋមន្ត្រីគ្រប់ក្រសួង និងប្រធានត្របំស្ថាប័នដែលពាក់ព័ន្ធ និងសាមីខ្លួនដូចមានចែងក្នុង 


មាត្រា១ និងមាត្រាពខាងលើ ត្រូវទទួលបន្ទកអនុវិត្តអនុត្រឹត្យនេ៖តាមភារកិច្ចរៀង១ខ្លួនចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខា 
តទៅ។ 


ប 


លខៈ:.៤/2, 78នក -2& 


មាត្រា ១ : 


មាត្រា ២: 
មាត្រា ៣: 


ស សក 
កន្ធងទទល ៖ 


- ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង 

- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានក្រូមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ 

- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា 

- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 

- អគ្គលេខ្វាធិការរាជរដ្ឋាភិបាល 

- ខុទ្ទកាល័យសម្តេចតេជោនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
- ខុទ្ទកាល័យឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី 


- ដូចមាត្រា៣ 
- រាជកិច្ច 


៖ 


ព្រះរាជាណាច ត្រកម្ពុជា 


រាជរដ្ឋាភិធាលកម្ពុជា ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
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អនុក្រឹត្យ 
ស្តីពី ពឹការរតែងតាំងមន្ត្រីរាជការ 


រាជរដ្ឋាភិបាល 


បានឃ្លើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 

បានឃេញព្រះរាជក្រត្យលេខ នស/រតត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះ ះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ , ០២/នស/៩៤ ចុះ ថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដៃលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការ 
រៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅរបស់គណៈ រដ្ឋមន្ត្រី . ទ្ត នីម ក 
បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/១២១៣/០១៨ ចុះថ្ងៃទី ០៦ ខែធ្នូ ឆ្នា២០១៣ ដៃលប្រកាសឱ្យប្រេច្បាបស្ពព 
ការបង្ហើតត្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម នីក - កិ រ 
បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ៥៧៥ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅរបស់ 
ក្រសួងឧស្សាហក្កម្ម និងសិប្បកម្ម 

យោងតាមស់ណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងឧស្សាហកម្ម និង សិប្បកម្ម 


ពុ 

តាំងមន្ត្រីរា ជការចំនួន០៣រូប នៃក្រសួងឧស្សាហក និងសិប្បកម្ម ដូចមានរាយនាមខាងក្រោម៖ 

លាក ឱ សំអែល ជាអគ្គាធិការរង 

លាក កែវសុវត្ថិ  ជាទីប្រឹក្សាក្រសួងមានឋានៈស្មើអគ្គនាយករង 
_ | ចក់សែ  ជាទីប្រឹក្សាក្រសួងមានឋានៈស្មើប្រធាននាយកដ្ឋាន 
បទប្បញ្ញត្តិទាំងឡាយណា ដែលមានខ្លឹមសារផ្ទុយនឹងអនុក្រឹត្យនេះ ត្រូវបាត់ទុកជានិរាករណ៍។ 
រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ រដ្ឋមន្ត្រីក្រស្លង ឧស្សាហកម្ម 
និងសឹប្បកម្ម រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមុខងារសាធារណៈ រដ្ឋម] ន្តីគ្រប់ក្រសួង, ប្រធានស្ថាប៊នដ៉ែលពាក់ព័ន្ធ និងសាមីជន / 
ដូចមានបែងក្នុងមាត្រា១ ត្រូវទទួលបន្ទុកអនុវត្តអនុក្រីត្យនេះ ចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ។ 


” ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ 


០ ស 


ព្រះរាជាណាប ត្រកម្ពុជា 
រាជរដ្ឋាភិងាលកម្ពុជា ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
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សព 


4 
ប់ 


ការេផ្ទរតារកិច្ច និងែតងតាំងមុខតំរំណែងមន្ត្រីនគរបាលជាតិកម្ពុជា 


រាជរដ្ឋាភិបាល 
បានឃើពារដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 


បានឃើញព្រះរាជំក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះ រាជាណាចក្រកម្ពុជា 

បានឃើញព្រះរាជំក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ 
ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/០៨ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ មករា ឆ្នាំ ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឲ្យ 
ប្រើច្បាប់ស្តីពីការបង្កើតក្រ សួងមហាផ្ទៃ 

បានឃើញបព្រះ រាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៥០១/១៧៨ ចុះថ្ងៃទី ២២ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០០១ ស្តីពីលក្ខន្តិកៈ 
ដោយឡែក នៃក្របខ័ណ្ឌមន្ត្រីនគរបាលជាតិ កម្ពុជា 


បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ១៦ អនក្រ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ ១៩៩៣ ស្តីពី ការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃ 
ក្រសួងមហាផ្ទៃ 


យោងតាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ 
សេម្រប 


មាត្រា ១ : ផ្ទេរភារកិច្ចនិងតែងតាំងមុខតំណែងឯកឧត្តមឧត្តមសេនីយ៍ឯក ពេជ្រ ជីវ័ន. អត្តលេខ ០១០២ 
ព៏អគ្គនាយករង នៃអគ្គនាយកដ្ឋានពន្ធនាគារ ទៅជាអគ្គស្នងការរង នៃអគ្គស្នងការដ្ឋាននគរបាលជាតិ 
ក្រសួងមហាផ្ទៃ។ ន. 

មាត្រា ២: បទប្បញ្ញ )ត្តទាំងឡាយណាដែលផ្ទុយនឹងអនុក្រឹត្យនេះ ត្រូវទុកជានិរាក រណ ។ 

មាត្រា ៣: រដ្ឋម] ន្តីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈ :រដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហា ផ្ទៃ រដ្ឋមន្ត្រក្រសួងសេដ្ឋកិប្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ 
ផ្ឋមន្ត្រីត្របក្រសួះ និងប្រធានគ្រប់ស្ថាប័នដែលពាក់ព័ន្ធ និងសាមីខ្លួនដែលមានចែងក្នុងមាត្រា ១ត្រូវទទួល 
បន្ទុកអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះតាមភារកិច្ចរៀងៗខ្លួនចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថល្លេខ្មាត្ថទៅ ។ 

វភវនាជជា រ រញ គៈ ទទ 
កែន្លងទទួល 

- ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង 

- អគ្គលេខាជ្ឆិការដ្ឋានក្រូមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ 

- អគ្គលេខាត្តិការដ្ឋានព្រីទ្ធសភា 

- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 

- អគ្គលេខ្វាជិការរាជរដ្ឋាភិបាល 

- ខុទ្ទកាល័យសម្តេចនាយករដ្ឋមន្ត្រី 

- ខុទ្ទកាល័យឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី 

រ | 

- រាជកិ 


- ឯក សា រ-កាបេប្បវគ្គិ 


៥៧២២ 


រាជរដ្ឋាភិធាលកម្ពុជា ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
៖លខៈ.. .ជរ.ឈ.:នកិ -វា 7 ហា 48) 22 5 


ម 
ន 


ការ្ធរភារកិច្ចមន្ត្រីរាជការ 
សាសន 
រាជរដ្ឋាភិបាល 
- រោានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ហ នែព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 
ន បានឃើញព្រ៖រាជក្រឹត្យលេខ នស,/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ឆា ឆ្នាំ២០១៣ ស្អិពិការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាល នែព្រះរាជា ណាចក្រកម្ចជាំ , 
- បានឃើញព្រ៖រាជក្រមលេខ ០ប/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ន ស្តីពីការរៀបមំ 
_និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃតណៈរដ្ឋមន្ត្រី ្ដ 
- បានឃើញព្រនរាជក្រមលេខ ០៦/នស/៩៤ បុះថ្ងៃទី 
សហលក្ខន្តិកៈ មន្ត្រីរាជការស៊ីវិល នែព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពជា 
បានឃើញព្រ៖រាជក្រមលេខ នស/រកម/0០១៩៦//០៨ មុះ 
ការបង្កើតក្រសួងមហាផ្នែ 
- បានឃើញព្រនរាជក្រឹត្យលេខ ជស/រកត/០២០០,១០៤ ចុះថ្ងៃទី ២២ ខែ កុម្ភ: ឆ្នាំ២០០០ ស្ដីពិលកួទ្ធិក:ៈ ដោយខែក 
នៃក្របខីណួមន្ត្រីរដ្ឋជាជ!ន់ខ្ពស់ត្រសួងមហាផ្ទែ 
- បានឃើញព្រ៖រាជក្រមលេខ នស/រកម/០៥០៨/០១៧ ធុ៖ថ្ងៃទី២៤ ខែឧសភា ឆ្នាំ២០០៨ ដែលប្រកាសឱ្យ]ប្រើច្បាប់ស្តិពិ 
ការត្រប់គ្រងរដ្ឋហលរាជធានិ ខេត្ត ក្រុងស្រុក ខណ្ន 
ន បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ១៦ អនក្រ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែធ្នូ ឆ្នាំ១៩៩៣ ស្តីពីការរៀបមំ និងការប្រព្រឹត្តិទៅនៃក្រសួងមហាផ្ទៃ 
- បានឃើញអនុក្រីត្យលេខ ២១៥ អនក្រ.បក បុថ្ងៃទី ១៤ ខែ ច ឆ្នាំ២០០៩ ស្តីពិតួនាទី ភារកិច្ច និងទំនាក់ទំនងការងាររបស់ 


ា ស 


2 ជញ 


រុះថ្ងៃទី ៣0 ខែ តុលា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យរប្រើច្បាប់ ស្តីពី 


ទា 


- 


ថ្ងៃទី ២៤ ខែ មករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឱិ]ប្រើច្បាប់ ប់ ស្តីពី 


#។ 


ក្រុមប្រឹក្សា គណៈ អភិបាលរាជធានីភ្នំពេញ និងក្រុមប្រឹក្សា គណៈអភិហាលខណ្ឋនៃរាជធានីភ្នំពេញ 
- ហានឃើញអនុក្រីត្យលេខ ២៦ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី២៩ ខែ មករា ឆ្នាំ២០០៩ ស្តីពីការកំណត់ចំនួនគណៈអភិបាលរាជធានី 


_ គណៈអភិបាលខេត្ត គណៈ អភិបាលក្រុង គណៈ អភិបាលស្រុក គណៈអភិបាលខណ្ខ 
- យោងតាមសំណើរបសំរដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ 


ត្រូវបានផ្ទេរភារកិច្ចលោក គួច ច័អីន ប៉ានន្តរស័៍ក្តិវរមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ៧ ពីអភិបាលខណ្ខមានជ័យ ទៅជា 


ទា 


អភិបាលខហ្ជេដូនពេញ រាជធានីភ្នំពេញ ។ 


១/ប២ 


មាត្រា ៣ : 


កន្លែងទទួល 
-- [កត្យសព្របរវរាជវាំដ 
- អុ្ករណខាន័ករន្លានក្រុម[យឹក្សាថម្ទនុញ្ជ 
- អ្តលេខាន័ការដ្ឋានយ្រឹទ្ធយភា . 
-- អត្តុរលខាធ័ការវ្ឋានវដ្តលភា 
-- អ្តឈេខាឆ័ក)ររាជវវ្ឋាភវាល់ 
- ទុជ្ឋកាល័យសម្តេចនាយករដ្ឋមី 
- ទុទ្ធកាល័យឧបចនាយករដ្ឋមក្រ្រី 
- ដូថខា[្រា ៣ 


- រាជក៏ច 


-- ឯអណារ ការប 


បទប្បញ្ជត្តិទាំងឡាយណា ដែលមានខ្លឹមសារជួយនឹងអនុក្រឹត្យនេ៖ ត្រូវទុកជានិរាករណី ។ 


រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទក ទីស្តីការគណះរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទែ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ជវត្ថុ រដ្ឋម] 


ក្រសួងមុខងារសាធារណៈ រដ្ឋមន្ត្រីគ្រប់ក្រសួង និងប្រធានគ្របំស្ថាប័នដែលពាក់ពីន្ធ និងសាមីខ្លួនដូចមានចែងក្នុ 


យ 


មាត្រា១ខាងលើ គ្រ្រចម្មូលប័ន្តូកអនវត្តកន្មក្រត្រ្រនវតាមកកិម ម្ប ខ្លីចាប់ពីថ្ងៃមុ ៖ហត្ថលេខាតទៅ។ 
វ័ ស ង មា ១ មែ 7 នាំ២០១៤ 


មប គគី ហ៊ុន សែន 


ប្រប 


ង 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៤៧ សប្តាហ៍ទី៤ ថ្ងៃទី ២៧ ខែ មិថុនា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥៧២៤ 


ព្រាះរាជាណាបក្រកម្ពជា 
រាជរដ្ឋាភិងាលកម្ពុជា ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
នលខៈ. =សលញា., .2?ិ៤ ព 8. | > ហា 43)» 


ប & យ , 
ការតេងត1ងម ន្ត្ររាជការ 
“៥ 
រាជរជ្ជាភកាល 

- ហនឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ជ នែព្រ៖ រាជាណាមក្រកម្ពុជា 
- ឋានឃើញព្រន រាជក្រឹត្យលេខ នស /រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ០៤ ខែ កញ្ឆា ឆ្នាំ២០១៣ ស្គពការតៃងតាំង 

រាជរដ្ឋាភិបាល នែព្រ៖ រាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- ហនឃើញព្រ៖ ៖រាជក្រមលេខ ០២/នឧស/៩៤ មុខ ទី ២0 ខែ កក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើម្បាប់ ស្តីពីការរៀបចំ 

និងការប្រព្រឹត្តទៅ នែគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
- ហនឃើញព្រ៖រាជក្រមលេខ ០៦/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ៣០ ខែ តុលា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ ស្ត័ព 

សហលក្ខន្តិកៈ មន្ត្រីរាជការស៊ីវិល/ នែព្រ៖ រ 


ឌា 


-- បានឃើញព្រ៖ រាជំ់ក្រមលេខ នស/រកម/0១៩៦,//0៨ ចុ រុ៖ថ្ងៃទី ទី ២៤ ខែ មករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ ប់ ស្តឺពំ 
ការបង្កើតក្រសួងមហាផ្ទៃ 
- ជានឃើញព្រះរាជំក្រីត្យលេខ ជស/រកត/០២០០,១០៤ ចុះថ្ងៃទី ពព ខែ កុម្ភៈ ឆ្នាំ២០០០ ស្តីពីលក្ខន្តិកៈ ដោយឡែក 


នែក្របន៍ណួមន្ត្រំរដ្ឋហាលជាន់ខ្ពស់ក្រសួងមហាផ្ទៃ 

- ឋបានឃើញព្រ៖រាជក្រមលេខ នស/រកម/០៥០៨/០១៧ បុ ុ៖ ថ្ងៃទី២៤ ខែឧសភា ឆ្នាំ២០០៨ ដែលប្រកាសឱ]ប្រើច្បាប់ស្អិពី 
ការគ្រប់គ្រងរដ្ឋបាលរាជធានឹ ខេត្ត ក្រុងស្រុក ខណ្ខ 

- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ១៦ “អនក្រ ធុ៖ថ្ងៃទី២០ ខែធ្នូ ឆ្នាំ១៩៩៣ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តិទៅនៃក្រសួងមហាផ្ទៃ 

-- បានឃើញអនុក្រីត្យលេខ ២១៥ អនក្រ.បក ចុ ថ្ងៃទី ១៤ ខែ ច្ច ឆ្នាំ២០០៩ ស្តីពីតួនាទី ភារកិច្ច និងទំនាក់ទំនងការងារ 
របស់ក្រុមប្រឹក្សា គណៈ អភិបាលរាជធានីភ្នំពេញ និងក្រុមប្រឹក្សា គណៈ អភិបាលខណ្ខនែរាជធានីភ្នំពេញ 

- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ២៦ អនក្រ.បក បុខថ្ងៃទី២៩ ខែ មករា ឆ្នាំ២០០៩ ស្តីពីការកំណត់ចំនួនគណៈអភិបាលរាជធានី 
គណៈអភិបាលខេត្ត គណៈ អភិបាលក្រុង គណៈអភិបាលស្រុក គណៈអភិបាលខណ្ខ 

-- យោងតាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទេ 


សេប្រច 
មាត្រា ១ : ត្រូវបានតែងតាំងលោក ទាជ្រ ទ័ភវមុនី ឋានន្តរស័ក្តិវរមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ៨ ជាអភិបាលខណ្ខមានជ័យ នែ 


រាជធានីភ្នំពេញ ។ 


១០២ 


ង 


មាត្រា ២ : 


មាត្រា ៣ : 


កន្លែងទទួល : 

- [កង្យងក្របរវរាជាង 

- /្កុលេខាធឹការដ្ឋានក្រុមប្រឹក្នាផទ្មន្កុញ្ញ 
_- អុគ្គលេខានឹការវ្វានព្រឹទ្ធសភា 

- អ្ពលេខាចឹករដ្ឋានរ្មសភា 

-- អគ្គឈខាធឹក)ាជវន្ឋភឹបាល 

- ខុទ្ធ/ាយ័យសរដ្ឋថនាយកវដ្ឋមត្ត្រី 

- ខុទ្ធកាល័យឧយាយកវដ្ឋមី 


- ពូចវាក្រា ព 
_ - រារក៏ច្ច 


-- ការ កាយ 


យ 


ទី១៤ លេខ ៤៧ សប្ដាហ៍ទី៤ ថ្ងៃទី២៧ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥៧២៥ 


ស 


បទប្បញ្ជត្តិទាំងឡាយណា ដែលមានខ្លឹមសារជួយនឹងអនុក្រឹត្យនេ៖ ត្រូវទុកជានិរាករណ៍ ។ 
រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ រដ្ឋម] 
ក្រសួងមុខងារសាធារណៈ រដ្ឋមន្ត្រីត្រប់ក្រសួង និងប្រធានគ្រប់ស្ថាប័នដែលពាក់ព៉ន្ធ និងសាមីខ្លួនដូចមានចែងក្នុះ 


មាត្រា១ខាងលើ ត្រូវទទួលបន្ទុកអនុវត្តអនុក្រឹតុ ប់ស ស្នឹង ។ 


ពប/ព្រ 


4៤ 
សំ ខ្ល »ង 222 27 
នបរន្ជាភ ចាលកម្ពុជ 


ទនលខៈ 2០ឈលឈ សាយ 
េសចក្តីសេម្រច 
ស្ដីពី 
ការេជ្រីសេរីសពលទាហាន . 
រាជរដ្ឋាភិបាល 


បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះ រាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- បានឃើញព្រះ រាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពី 
, ការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបា លនៃព្រះរាជា ណាចក្រកម្ពុជា 
បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើ 
ច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈ :រដ្ឋមន្ត្រី, 
បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/០៧ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាស 
ឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងការពារជាតិ 
បានឃើញព្រះ រាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៧០១/២៣៧ ចុះ ថ្ងៃទី ១៨ ខែកក្កដា ឆ្នាំ២០០១ ស្តីពី 
ការកែសម្រួលតួនា ទីភារកិច្ច និងរចនា សម្ព័ន្ធចាត់តាំងរបស់អគ្គបញ្ជាការដ្ឋាន នៃកងយោធពលខេមរភូមិន្ទ 
យោងតាម៉សំណើរបស់ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងការពារជាតិ. 


សេម្រច 
្រ5ការ១ : អនុញ្ញាតឲ្យក្រសួងការពារជាតិ ជ្រើសរើសពលទាហាន ចំនួន ៣៥០ (បីរយហាសិប)នាក់ សម្រាប់ 
បំពេញឲ្យកងឯកភាព តំបន់ប្រតិបត្តិការសឹករងត្បូងឃ្មុំ ចំណុះឲ្យយោធភូមិភាគទី២ កងទ័ពជើងគោក។ 
ប្រការ២: រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងការពារជាតិ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ 
អគ្គមេបញ្ជាការ នៃកងយោធពលខេមរភូមិន្ទ ស់ក ចាប់ពីថ្ងៃចុះ ហត្ថលេខាតទៅ។ 


. ខែ និ ផ្តុវចុ ឆ្នាំ២០១៤ 


កែន្លងទទួល. 
- ក្រសួងព្រប្ររមរាជវរាំង្គ 
- អគ្គលេខាធ្ចិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា 
- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា, 
- អគ្គីលេខ្ញូធិការបូ ានរាជរដ្ឋាភិបាល្ល 


- ឯកសាារ-កាលប្បវត្តិ 


ង 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៤៧ សប្តាហ៍ទី៤ ថ្ងៃទី ២៧ ខែ មិថុនា ឆ្នាំ ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥៧២៧ 


ព្រះរាជាណាចត្រកម្ពុជា 
ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
រាជរដ្ឋាភិងាលកម្ពជា 
៖លខៈ ១០៨] . សសា - 
សេចក្តិសម្រេច 
ស្អីពី _ 


2 - ស“ - ន ន ថ =» 


យុទ្ធសាស្ត្រស្គ័ពិកិម្ចសហប្រតិបត្គំការអភិវឌ្ឍន៌ និងភាពជាវដៃគូ ឆ្នាំ ២០១៤ - ២០១៨ 


រាជរដ្ឋាតិងាល 


“ 


- បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខនស//រកត/ ០៩១៣// ៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ជា ឆ្នាំ២១៣ ស្តីពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស// ៩៤ ចុះថ្ងៃ ថូទី២០ ខែកក្កដា អ្នរឺខ៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យឃប្រើច្បាប័ស្តីពី 


វ 


ការរៀបចំ និងការប្រព្រីត្តនៅនៃគណៈ រ: 


២ យ 


- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០៣/ នស/ ៩៤ ចុះថ្ងេទ០៥ ខែសីហា អធ្នរំខ៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យបុ ប្រីច្បាប័ស្ដីពី 


ស. 


- យ 


វិនិយោគនៃព្រះរាជា ណាចក្រកម្មជា និងព្រះរាជក្រមលេខ នស/ រកម//០៣០៣ ចុះ៖ថ្ងៃទី២៤ ខែមីនា ឆ្នាំ ២០៣ 
ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប័ស្តីពីវិសោធនកម្មនៃច្បាប័ស្តីពីវិនិយោគនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ៤៨៦ អនក្រ. បក ចុះថ្ងៃទី១៤ ខែតុលា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រីត្ត 
សយ 
_ទៅនៃក្រុមប្រឹក្សាអភិវឌ្ឍន៍កម្ពជា 
” យោងតាមស័ណេរបស័ឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រីប្រចាំការ អនុប្រធានទី ១ ក្រុមប្រឹក្សាអភិវឌ្ឍន៍កម្ពុជា 


សេប្រច 

ប្រការ ១. - 
ត្រូវបានដាកឱ្យអនុវត្តនូវ យុទ្ធសាស្ត្រស្តីពីកិច្ចសហប្រតិបត្តិការអភិវឌ្ឃន៍ និងភាពជាដៃគូ ឆ្នាំ ២០១៤-- ២0១៨ 
ដ្ធចមានឯកសារភ្ជាប័នឹងសេចក្តីសម្រេចនេះ  ដើម្បីបង្កើនប្រសិទ្ធភាព និងភាពស័ ស នៃការប្រើប្រាស័ហិរញ្ជប្បទាន 


សហប្រតិបត្តិការ ។ 
ប្រការ ២. - 
ប្រគល់ភារកិច្ចជ្ជនឯកឧត្តមឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រីប្រចាំការ គាត ឈន អនុប្រធានទី ១ ក្រុមប្រឹក្សាអភិវឌ្ឍន៍កម្ពុជា 


ដើម្បសម្របសម្រួល  និងតាមដានការអនុវត្តយុទ្ធសាស្ត្រស្តីពីកិច្ចសហប្រតិបត្តិការអភិវឌ្ឍន៏ / និងភាពជាដៃគួ ឆ្នាំ 


ទា 


ឆាំ 


ហ៍ 


យ រិ 


ទី១៤ ! លេខ ៤៧ សប្តា ទី៤ ថ្ងៃទី២៧ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥៧២៨ 


២0១៤-- ២០១៨ នេះ ហើយត្រូវធ្វើរបាយការណ៍ពាក៏កណ្តាលអាណត្តិ ស្តីពីវឌ្ឍនភាពនៃការអនុវត្តយុទ្ធសាស្ត្រនេះ ជួន 
សម្តេចតេជោនាយករដ្ឋមន្រ្រិ ពិនិត្យ និងផ្ត័ល័អនុសាសន៍ ។ 
ប្រការ ៣. - 

គណៈកម្មាធិការនីតិសម្បទានិងអភិវឌ្ឍន៍កម្ពុជានៃក្រុមប្រីក្សាអភិវឌ្ឍន៍កម្ពុជា (គ. ជ.នា/ ក. អ. ត) ក្រោមការ 
គ្រប័គ្រងរបស័ឯកឧត្តម 6ឈរួង យ៉ាណារ៉ា រដ្ឋមន្ត្រីប្រតិភូអមនាយករដ្ឋមន្ត្រី ត្រូវបំពេញតួនាទីជាលេខាធិការដ្ឋាន សម្រាប់ 


ដឹកនាំការអនុវត្តយុទ្ធសាស្ត្រនេះ ដោយត្រូវសហការជាមួយបណ្ឌាក្រសួង និងស្ថាប័ននៃរាជរដ្ឋាភិបាល ។ ទន្ទីមនឹងនេះ / 


៧ 


ជ 


២ 


នេយុទ្ធសាស្ត្រនេះ , លេខាធិការដ្ឋានត្រូវរាយការណ៍អំពីវឌ្ឍនភាពការងារ ជួនឯកឧត្តមឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រីប្រចាំការ 


គាត ឈន ។ 
ប្រការ ៤. - 
រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងការបរទេស និង 


= > 


សហប្រតិបត្តិការអន្តរជាតិ រដ្ឋមន្ត្រីត្រប័ក្រសួង និងប្រធានស្ថាប័នពាកព័ន្ធ និងក្រុមប្រីក្សាអភិវឌ្ឍន៍កម្ពុជា ដៃគូអភិវឌ្ឍន៍ 
អង្គកមិនមែនរដ្ឋាភិ បាល និងភាគីពាក់ព័ន្ធដទៃទៀត ព្រមនាំងសាមីខ្លួន ត្រូវអនុវត្តតាមសេចក្តីសម្រេចនេះ ឱ្យមាន 


ប្រសិទ្ធភាព ចាប់ពីថ្ងៃចុះ ះហត្ថលេខាតទៅ ។ 


៩. 


កែន្លងទទួល : 


ទុន ចំ ២០១៤ 


- កញវរវនបវមវរាញ័រាវ 


អគលេខ) ភក) ម្នា មន៍ ភ្ន 
កា ល រំ ម រ * រុយ 


រ 


វ្តលេខ?ភឹកវរ្ត័?ន/ឹទ្ធវា? 


អព្តលេខ)ភ័ក).ដ្ធ័?នវរ័លរ័ 


-- #អ្តលខរភឺករ/វជវព្ធ.កឺញល 


ខ្ញុំខ្ទូ 774ប័យសន្ទេ7#?យកវរ្ធ ប្តី 
-- ខុន្ទកាល័យរំភឧព្តម លោក៧ទរ/ខុ បនាយភវដ្ឋ័ វតី 


រ 


រ ៤ «4សីយ្បឺជនរ៉៦ 
4 វ 
-- /77ក៏ច 

-” កណ - កាល 


ក៏ត្រូវជំរុញ្ញ និងលើកទឹកចិត្តឱ្យដៃគូអភិវឌ្ឍន៍ និងអង្គការមិនមែនរដ្ឋាភិបាល ព្រមទាំងភាតីពាក់ព័ន្ធដទៃទៀត អនុវត្តខ្លឹមសារ 


៥៧២៩ 


ព្រះរាជាណាចត្រូកម្ពុជា 
ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 


រាជរដ្ឋាភិចាលកម្ពុជា 


លេខៈ... ០». កាតា 
សេចក្តីសេប្រប 
' ស្ដ័គឺ 
= ការបេន្តើតត្រុមការងារអន្តរត្រសួង រជីឡ្បីសម្របសម្រ្រួលរៀបច័ 
ខ្លឹមសារសម្រាប់កំចូប្រជុំរលីកទី ៨ ស្អីពីភិបួសហប្រតិបត្តិការ 
និងការអភិវឌ្ឍរវាងបណ្តា៖ខេត្តជាប់ព្រ័ដៃនកម្ពុជា.៖វតណាម 
យាយយ២យសយយ8យ 
រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា 


-  បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ជនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-  បហនឃើញព្រនរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣//៩០៣ ចុ៖ថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ហា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាលនែព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 
-  ហនឃើញព្រ៖រាជក្រមលេខ 0២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្មិ]ប្រើច្បាប់ 
ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនែគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
- = បានឃើញព្រ៖រាជក្រមលេខ នស/រកម/0១៩៦/០៨ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ មករា ឆ្នាំ ១៩៩៦ ដែលប្រកាស 
ឱ្យឃ្រើម្បាបំស្តីពីការបង្ហើតក្រសួងមហាផ្ទៃ 
-  បានឃើញព្រ៖រាជក្រមលេខ នស/រកម/0៥០៨/០១៧ មុ៖ថ្ងៃទី ២៤ ខែ ឧសភា ឆ្លាំ ០00៨ ដែលប្រកាស 
ឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការត្រប់ត្រងរដ្ឋបាលរាជធោនី ខេត្ត ក្រុង ស្រុក ខណ្ខ 
-  បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ១៦ អនក្រ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ ធ្ន ឆ្នាំ ១៩៩៣ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ 
នៃក្រសួងមហាផ្ទៃ 
- _យោងតាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ 
សម្រេច 
ប្រការ ១. 
ត្រូវបានបង្កើតក្រុមការងារអន្តរក្រសួង ដើម្បីសម្របសម្រួលរៀបចំខ្ល្ជីមសារសម្រាបំកិច្ចប្រជុំលើកទី ៨ 
ស្តីពីកិច្ចសហប្រតិបត្តិការ និងការអភិវឌ្ឍរវាងបណ្តាខេត្តជាប់ព្រំដែនកម្ពុជា-វៀតណាម ដែលមានសមាសភាពដូចខាង 
ក្រោម + 


១-ឯកឧត្តម ព្រុំ សុខា  រដ្ឋលេខាធិការក្រសួងមហាផ្ទៃ ប្រធាន 
២-រដ្ឋលេខាធិការក្រសួងការបរទេស និងសហប្រតិបត្តិការអន្តរជាតិ _ អនុប្រធាន 
៣--រដ្ឋលេខាធិការក្រសួងការពារជាតិ សមាជិក 
៤-អនុប្រធានគណៈកម្មាធិការធំរុះកិច្ចការព្រំដែន សមាជិក 


ន 


០ ស 


ប្រការ ២. _ 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៤៧ សប្ដាហ៍ទី៤ ថ្ងៃទី ២៧ ខែ មិថុនា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ 


៥--រដ្ឋលេខាធិការក្រសួងពាណិជ្ជកម្ម 
៦--រដ្ឋលេខាធិការក្រសួងរ៉ែ និងថាមពល 
៧--រដ្ឋលេខាធិការក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម 
៨--រដ្ឋលេខាធិការក្រសួងកសិកម្ម រុក្ខាប្រមាញ់ និងនេសាទ 
៩-រដ្ឋលេខាធិការក្រសួងសាធារណការ និងដឹកជញ្ជូន 
១០--រដ្ឋលេខាធិការក្រសួងទេសចរណ៍ 
១១-រដ្ឋលេខាធិការក្រសួងសុខាភិហល 
១២--រដ្ឋលេខាធិការក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា 
១៣--រដ្ឋលេខាធិការក្រសួងប្រែសណីយ៍ និងទូរតមនាគមន៍ 
១៤-ឯកឧត្តម លខ វី អនុរដ្ឋលេខាធិការក្រសួងមហាផ្ទែ 
១៥--អគ្គនាយក នៃអគ្គនាយកដ្ឋានរដ្ឋហាលមួលដ្ឋាន ក្រសួងមហាផ្ទៃ 
១៦--អត្គស្នងការ នៃអគ្គស្នងការដ្ឋាននគរបាលជាតិ ក្រសួងមហាផ្នែ 
១៧--អភិបហលខេត្តត្បួងឃ្មុំ 

១៨-អភិបាលខេត្តព្រៃវែង 

១៩-អភិបាលខេត្តស្វាយរៀង 

ព០--អភិបាលខេត្តកណ្តាល 

ប១--អភិបាលខេត្តក្រចេ៖ 

ពប២-អភិបាលខេត្តតាកែវ 

២៣-អភិបាលខេត្តព្រនសីហនុ 

២៤-អភិបាលខេត្តមណ្ជ្ឋលគីរី 

២៥--អភិបាលខេត្តរតនគីរី 

ព៦--អភិបាលខេត្តកំពត 

២៧-អភិបាលខេត្តកែប 


២៨--ប្រធាននាយកដ្ឋានរដ្ឋបាលទូទៅ នែអត្គនាយកមដ្ឋានរដ្ឋបាលមូលដ្ឋាន ក្រសួងមហាផ្ទៃ 


ក្រុមការងារអន្តរក្រសួង មានភារកិច្ចដូចខាងក្រោម -- 


៥៧៣០ 


សមាជិក 
សមាជិក 
សមាជិក 
សមាជិក 
សមាជិក 
សមាជិក 
សមាជិក 
សមាជិក 
សមាជិក 


សមាជិកអមិន្រ្រែយ៍ 


សមាជិក 
សមាជិក 
សមាជិក 
សមាជិក 
សមាជិក 
សមាជិក 
សមាជិក 
សមាជិក 
សមាជិក 
សមាជិក 
សមាជិក 
សមាជិក 
សមាជិក 
សមាជិក 


- សម្របសម្រួលជាមួយក្រសួង ស្ថាប័នពាក់ព័ន្ធនានានែរាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា និងបណ្តាខេត្តកម្ពជា 
ដែលមានព្រំដែនជាបំជាមួយប្រទេសវៀតណាម ដើម្បីរៀបចំខ្លឹមសារសម្រាប់កិច្ចប្រជុំលើកទិ ៨ នេ៖ 


ឱ្យបានគ្រប់ជ្រុងជ្រោយ ស្របតាមតោលនយោបាយរបស់រាជរដ្ឋាភិហលកម្ពុជា 


- ពិភាក្សា និងសម្របសម្រួលជាមួយក្រុមការងារវៀតណាម ដើម្បីរៀបធំខ្ជឹមសារ និងកិច្ចការនានា 


ឱ្យបានសមស្របសម្រាបំកិច្ចប្រជុំលើកទី ៨ នេ៖ 
- រៀបចំតម្រោងថ័វិកាចំណាយនានាពាក់ព័ន្ធនីងកិច្ចប្រជុំ 


៖ 
> 


-- ធានាឱ្យដំណើរការនៃកិច្ចប្រជុំប្រព្រឹត្តទៅមានភាពរលួន និងទទួលបានលទ្ធ 


មប 
= 


.- 


-- _រៀបចំរបាយការណ៍ស្តីពីលទ្ធផំលនៃកិច្ចប្រជុំ ជួនរដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ និងប្រមុខរាជរដ្ឋាភិបាល ។ 


ក្នុងការអនុវត្តការងារ ប្រធានក្រុមការងារអន្តរក្រសួងត្រូវសុំយោបល់ដី ដឹកនាំផ្ទាល់ពីរដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ ។ 
អនុប្រធាន និងសមាជិកក្រុមការងារអន្តរក្រសួង ត្រូវបំពេញការងារក្រោមការចាត់ចែងរបស់ប្រធានត្រុម 
។ 
ប្រការ ៤. 
ក្រុមការងារអន្តរក្រសួង អាចមានគណៈ 'កម្មការមួយចំនួនជាជំនួយការ ដែលកំណត់ដោយសេចក្តីសម្រេច 
របស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ ។ 
ប្រផានក្រុមការងារអន្តរក្រសួង អាចស្នើសុំមន្ត្រីនៃទីស្តីការក្រសួងមហាផ្ទៃ ឬមន្ត្រីនៃក្រសួង ស្ថារ៉នពាកំ 
ក្នុងក្រុមការងារអន្តរក្រសួង ឱ្យជួយការងារតាមការចាំបាច់ តាមគារសម្រេចពីរដ្ឋមន្ត្រីត្រសួង៦ហាផ្ទៃ នឹងរផ្ឋមន្ត្រីនៃក្រសូ 
ឬប្រធានស្ថាបី័នពាក់ព័ន្ធទាំងនោ៖ ។ ។ 
ប្រការ ៤៥. 


ពីន្ធ 
សង 


ក្នុងការសម្របសម្រួលរៀបធំខ្លីមសារនែកិច្ចប្រជុំ ក្រុមការងារអន្តរក្រសួងមានសិទ្ធិអញ្ជ្ចេញតំណាងក្រសួង 
ស្ថាប៊នពា កំពីន្ទឱ្យចូល រួម តាមការចាំបាច់ ។ 
ប្រការ ៦. . . 

ក្រុមការងារអន្តរក្រសួងមានសិទ្ធិប្រើប្រាស់ត្រា និងប្រើប្រាស់ថវិការបស់ក្រសួងមហាផ្ទែក្នុងការចាត់ចែង 
ការងាររបស់ខ្លួន ។ 
ប្រការ ៧. - | 

ក្រុមការងារអន្តរក្រសួងបញ្ចប់កិច្ចការរបស់ខ្លួន បន្ទាប់ពីបានធ្វើសេចក្តីរាយការណីអំពីលទ្ធផលនៃកិច្ចប្រជុំ 
ជួូនប្រមុខរាជរដ្ឋាភិបាលរួចរាល់ជាស្ថាពរ ។ 
ប្រការ ៨.« 

បទប្បញ្ជត្តិទាំងឡាយណាដែលផួយនឹងសេចក្តីសម្រេចនេ៖ ត្រូវទុកជានិរាករណ៍ ។ / 
ប្រការ ៤... 

រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកឌីស្តីការគណៈ : រដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងការពារជាតិ រដ្ឋមន្ត្រី 

ក្រសួងការបរទេស និងសហប្រតិបត្តិការអន្តរជាតិ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិម្ច និងហិរញ្ជវត្ថុ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងពាណិជ្ជកម្ម 
ប្រធានគណៈកម្មាធិការចំរុះកិច្ចការព្រំដែន ក និងថាមពល រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងកលិកម្ម រុក្ខាប្រមាញ់ និងនេសាទ 
រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសាធារណការ និងដឹកជញ្ជូន រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងទេសចរណ៍ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសុខាភិបាល រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងអប់រំ 


យុវជន និងកិទុ រដ្ឋម កសួង! បសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ អភិបាលខេត្តជាប់ ពំដែនជាមួយប្រទេសវៀតណាម និង 
ខា រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួង ព 


ករន្លងទនួល : 
ក្រសួងព្រ៖បរមរាជវាំង 
អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា 
អគ្គលេខារិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 
អគ្គលេខាធិការរាជរដ្ឋាភិបាល 
ខុទ្ទកាល័យសម្តេចនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
ខុទ្ទកាល័យឯកឧត្តម ឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី ស ខេង 


ដូចប្រការ ៩ 
រាជំកិច្ច 


ឯកឧត្តមដែលមានឈ្មោ៖ ក្នុងប្រការ ១ ព្រ អក្មត្តសបសប្រ្រម( កម្រ ទីញ នម ។ 


ក 
7: = 
ន 


រាជធានីភ្នំពញ ថ្លៃ ្លំទី. ទុង និន 


ឯកសារ កាលប្បវត្តិ សេន្តេចអគ្គមហារើ បតីតេជោ ហ៊ុន ែសែន 


ង ស 


ព្រះរាជាណាចត្រកម្ពូជា 


រាជរដ្ឋាភិចាលកម្ពុជា ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
«> ហា =(ខ)'»៩ស>2ស 


៖លខៈ...2).3..០..>គ 
. សេចក្តីសេម្រច 


រសិទ្ធិការងាររបស់រាជរដ្ឋាភិបាល / 


រាជរដ្ឋាភិបាល / 
- = បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញនៃព្រះ រាជាណាចក្រកម្ពុជា 


- បានឃើញព្រះ រាជក្រឹត្យលេខ នស/ រកត/ ០៩១៣/ ៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ 
ស្តីពីការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជា ណាចក្រកម្ពុជា , 

- បានឃើញព្រះ រាជ្យក្រមលេខ ០២/នស/ ៩៤ ចុះ ថ្ងៃទី ២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ 
ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃតណៈ រដ្ឋមន្ត្រី 


ន យោងតាមការងារថាំបាច់របស់រាជរដ្ឋាភិបាល 


សម្រប 


ប្រការ១ : ត្រូវបានផ្ទេរសិទ្ធិជូនឯកឧុត្តមឧុបនាយករដ្ឋមន្ត្រ ស ខេង រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ ជានាយក- 
រដ្ឋមន្ត្រីស្តីធី នៃរាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រ ៖រាជាណាចក្រកម្ពុជា ជិន្ទសសម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ 
ហ៊ុន រសែន នាយករដ្ឋមន្ត្រីនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា / ដែលត្រូវដឹកនាំគណៈ ប្រតិភូជាន់ខ្ពស់ 
នៃរាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះរាជ៉ាណាចក្រ្រកម្ពុជា អញ្ជើញនៅបំពេញទស្សនកិច្ចផ្លូវការនៅសាធារណរដ្ឋ 
ប្រជាមានិតបង់ក្លាដែស ចាប់ពីថ្ងៃទី ១៦ ! ខែមិថុនា ឆ្នាំ ២០១៤ រហួតដល់ពែលសម្តេចអគ្គមហា 


សេនាបតីតេជោនាយករដ្ឋមន្ត្រីអញ្ជើញ វិលនិវត្តន៍មកកាន់មាតុប្រទេសវិញ ។ 


ប្រការ២ : រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈ :រដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋលេខាធិការ គ្រប់ក្រសួង-ស្ថាប័ន អភិបាល 
រាជធានី អភិបាលគ្រប់ខេត្ត និងឯកឧត្តម ស ខខ ត្រូវអនុវត្តសេចក្តីសម្រេចនេះចាប់ពីថ្ងៃចុះ 
ហត្ថលេខានេះតទៅ ៕ 


៤ > ខ ន 
៦ ខែអ្លិថុនា ឆ្នាំ ២០១៤ 


កី កិក 7, ““--:% +. : រ ហា 
កែន្លងទទួល : បន្ត 
- ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង ន 
- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានក្រុមប្រីក្សាធម្មនុញ្ញ 
- អត្តលេខាធិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា 
- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 


- ខុទ្ទុភាល័យសម្តេចនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
- ខុទ្ទភាល័យឧុបនាយករដ្ឋមន្ត្រី 

- ដ្ឋចប្រការ ២ 

- រាជភិច្ច 

- ឯកសារកាលប្បវត្តិ 


០ ស. 


ន. លេខ ស ស 


ជាតិ សាសនា = ព្រះមហារត្រ 


វ្ម័« ខះ««:រ- - 


ស 


ត្រសួង៖សដ្ជកិច្ច និង ហិរញ្ញវត្ថ 


ប ន 


ការផ្តល់រង្វាន់លើកទីកចិត្តសម្រាប់ឧបត្ថម្ភជូនគណៈកម្មការអន្តរក្រសួង 


រដលចធានខិតខំម្រឹងរប្រែងប្រមូលច័ណូលផល-_អនុផលៃព្រឈើ 
ផុ: 4: អ: :ុះ 3 ,ះ រ: 4 
រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងរសដ្ជកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ 


ញ៉ 


រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងបរិស្ថាន 

-- _បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ជរ នែព្រ8រាជាណាចក្រកម្ពុជា 

-  បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស / រកត / ០៩១៣ / ៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ ២០១៣ ស្ថីពីការតែងតាំង 
រាជំរដ្ឋាភិបាលនែព្រ8រាជាណាចក្រកម្ពុជា 

-- _បានឃើញព្រ៖រាជក្រឹត្យលេខ នស / រកត / ០៩១៣ / ៩០៤ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២០១៣ ស្តីពីការតែងតាំង 
អនុរដ្ឋលេខាធិការនែក្រសួង និងរដ្ឋលេខាធិការដ្ឋាន នៃរាជរដ្ឋាភិហាលនែព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពុជា 

-- បានឃើញព្រ៖រាជ៌ក្រមលេខ ០៤ /នស /៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱឱ្យឃ្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបធំ 
និងការប្រព្រឹត្តទៅនែគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

-  បានឃើញព្រ៖រាជ៌ក្រមលេខ នស / រកម/០១៩៦/១៨ ចុខថ្ងៃទី ២៤ ខែ មករា ឆ្នាំ ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាបំស្តីពី 


ការបង្កើតក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថ 


-- = បានឃើញព្រ៖រាជ់ក្រមលេខ នស / រកម/០១៩៦/២១ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ មករា ឆ្នាំ ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើម្បាប់ស្ពីពី 
ការបង្ហើតក្រសួងបរិស្ថាន 

--  បានឃើញព្រ2រាជក្រមលេខនស / រកម/០៥០៨/០១៦ចុ៖ថ្ងៃទី ១៣ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ០០០៨ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើម្បាប់ស្តីពី 
ប្រព័ន្ជហិរញ្ជវត្ថុសាធារណៈ 

--  បានឃើញអនុក្រីត្យលេខ ៤៨៨ អនក្រ.បក បុនថ្ងៃទី @៦ខែតុលា ឆ្នាំ ២០១៣ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃ 
ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និង ហិរញ្ជវត្ថុ 


ជ 


- _ជានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ៥៧ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី ២៥ ខែ កញ្ឆា ឆ្នាំ ១៩៩៧ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនែ 


ក្រសួងបរិស្ថាន 


. 2 ?/ 


វលេខ ៩២ សង្កាត់វត្តភ្នំ ខីណ្ខដូនពេញ រាជធានីភ្នំពេញ កម្ពុជា ទូសេពី : ៨៥៥--២៣--៧២៤ ៦៦៤ ទូរសារ : ៨៥៥--២៣--៤២៧ ៧៩៨ 


.92. $ឧអាខៃ %2វ ១0 . ដោ ២១ ពខរាង៤. ពវងានពា ពា. ៤ «សង់ារ)14. 4»+›+./» › %&4..+1៕ .។+»4 224 ជោក: + #%នន.។1៕..//។ ៗ" 


- 'ហនឃើញអនូក្រឹត្យលេខ ៨២ អនក្រ.បក ចុខថ្ងៃទី១៦ ខែវិច្ឆិកា ឆ្នាំ ១៩៩៥  ស្តីពីបទបញ្ជាទូទៅនែគណនេយ្យ 


សិ 


សាធារណៈ _ 

- ធំណារដ៏ខ្ពង់ខ្ពស់របសំសម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពុជា មុខថ្ងៃទី ០៥ 
ខែធ្នូ ឆ្លាំ២០១៣ លើលិខិតលេខ ៨១២៩ សហវ ចុនថ្ងៃទី០៤ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៣ របស់ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ជវត្ថ 

-- សេចក្តីសម្រេចលេខ ០០០៣ ប្រក.បស្ល ចុះថ្ងៃទី ០៣ ខែ មករា ឆ្នាំ ២០១៤ ស្តីពីការបង្កើតគណៈកម្មការអន្តរក្រសួង 
ដើម្បីចុនពិនិត្យវាយតម្លៃផល--អនុផលព្រែឈើ របស់ក្រសួងបរិស្ថាន 

ប្រការ១ : 


2 


ត្រូវបានអនុញ្ញាតឱ្យគណៈកម្មការអន្តរត្រសួងដែលបំពេញភារកិច្ចផ្ទាលំ  មុ៖ធ្វើការវាស់វែង ត្រួតពិនិត្យ 
បរិមាណ និងវាយតម្លែឈើ  កាត់ទុកប្រាក់ចំណូលដែលបានពីសួយសារផល--អនុផំលព្រែៃឈើនៅលើដីសម្បទាន 
សេដ្ឋកិច្ច ក្រោមការគ្របំត្រងរបស់ក្រសួងប័រិស្ថានចំនួន ពាន ៤ បីភាគរយ ) សម្រាបំជាប្រាក់រង្វាន់លើកទឹកចិត្ត និង 
សម្រាបំពម្រឹងយន្តការនែការងារគ្រប់គ្រងប្រកបដោយប្រសិទ្ធភាពនិងនៅសល់មំនួន៩៧%( កៅសិបញ្រាំពីរភាគរយ) 
ត្រូវបង់ចូលថ័វិការដ្ឋ ។ 
ស្រការ២ : 
ប្រាក់រង្វាន់ចំនួន ពា» នែប្រាក់ចំណូលលើការប្រមូលផល--អនុផលព្រៃឈើនេ៖ ព្រូវបានបែងបែកដូចខាង 
ក្រោម : 
--ចំនួន ៥០ »% ( ហាស៊ិបភាគរយ) ជាចំណែកលើកទឹកចិត្តមន្ត្រីបំពេញការងារ នៃក្រសួងបរិស្ថាន ក្នុង 
គណៈកម្មការ 
--ចំនួន ៣០ % ( សាមសិបភាគរយ ) ជាចំណែកលើកទីកចិត្តមន្ត្រីបំពេញការងារ នៃក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និង 
ហំំរញ្ឆវត្ថុ ក្នុងគណៈកម្មការ 
--ចំនួន ២០ » ( ម្ហែភាគរយ ) ជាចំណែកលើកទឹកចិត្តមន្ត្រីបំពេញការងារ នែក្រសួងកសិកម្ម រុក្ខាប្រមាញ់ 
និងនេសាទ ក្នុងគណៈកម្មការ ។ 
ប្រការ៣ : 
មុនពេលបងំចំណូលពីសួយសារផល--អនុផលព្រែឈើ ៩៧»  ( កៅសិបញ្រាំពីរភាគរយ ) មូលថ័វិការដ្ឋ 


ក្រសួងបរិស្ថានត្រូវកាត់ទុកជាមុននូវចំណែកប្រាក់រង្វាន់លើកទឹកចិត្តចំនួន ៣»  ( បីភាគរយ ) ។ ការកាត់ទុកជា 


ដី 


មុននូវចំណែកប្រាកំរង្វាន់លើកទឹកមិត្តនេ៖  ត្រូវបានចាត់ទុកថាថ័វិកាជាតិបានបើកផ្តល់ជាប្រាក់បុរេប្រទានជូនក្រសួង 


បរិស្ថាន សម្រាបំយកទៅបែងចែកដូចបានកំណត់ក្នងប្រការ២នែប្រកាសនេ៖ ។ ត្របំក្រសួងស្ថាប៉នពាក់ព័ន្ធដែលឋាន 


ទទួលប្រាក់រង្វាន់នេ៖ ត្រូវរាយការណ៍ជួនរដ្ឋមន្ត្រីរបស់ខ្លួន នៅរៀងរាល់ពេលដែលមានការបែងចែកប្រាក់រង្វាន់ ។ 


ប្រ្រការ៤ : 
បទប្បញ្ជត្តិទាំងឡាយណាដែលផ្ទុយនឹងប្រកាសអន្តរក្រសួងនេ៖ ត្រូវទុកជានិរាករណី ។ 

ប្រការ៥ : 

នាយកខុទ្ទកាល័យ អគ្គលេខាធិការ អគ្គនាយកនៃអគ្គនាយកដ្ឋានរដ្ឋបាល និងហិរញ្ជវត្ថុ អគ្គនាយកនែអត្គ 
នាយកដ្ឋានទ្រព្យសម្បត្តិរដ្ឋនិងចំណួូលមិនមែនសារពើពន្ធ អគ្គាធិការនែអគ្គាធិការដ្ឋាន ប្រធាននាយកដ្ឋាន និងប្រធាន 
អង្គភាពពាក់ព័ន្ធទាំងអស់ នៃក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និង ហិរញ្ញវត្ថុ ក្រសួងបរិស្ថាន ក្រសួងកសិកម្ម រុក្ខាប្រមាញ់ និងនេសាទ 
និងគណៈកម្មការអន្តរក្រសួង ត្រូវទទួលបន្ទុកអនុវត្តតាមប្រកាសអន្តរក្រសួងនេ៖  ចាបំពីថ្ងៃទី 0១ ខែ មករា ឆ្នាំ 
២09៤ តទៅ ។ 


ថ្ងៃទី 


&» 


រាជំរោនីភ្នំពេញ. 


*» 


-ទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
-ក្រសួងកសំកម្ម រុក្ខាប្រមាញ់ និងនេសាទ 
--អគ្គលេខាធិការរាជរដ្ឋាភិបាល 
-ខុទ្ទតាល័យសម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ នាយករដ្ឋមន្ត្រី 
--អាជ្ញាធរសរំនកម្មជាតិ 
-អង្គភាពប្រឆាំងអំពើពុករលួយ 

" ដើម្បីជួនជ្រាប 
-ដូចប្រការ៥ 
-រាជកិម្ជ 
--ឯកសារ--កាលប្បវត្តិ 


ជាព សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 


ការបេង្អតគណៈកម្មការវាយតៃម្លអចលនទ្រព្យ 
សម្រាប់ពន្ធ៖លើអចលនទ្រព្យ 


រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួង៖សដ្ឋកិច្ច និង ហិរញ្ញវត្ថុ 


បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្មជា 

បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/ ០៩១៣/ ៩០៣ ចូុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ ស្ទីពីការតែងព័ 
រាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្មជា 

បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/ ៩៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្ទីពី 
ការរៀបចិ និង ការប្រព្រី ត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋម ន្រ 

បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/ ០១៩៦/១៨ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើ 


ស 


យ 


ច្បាប់ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ 

បានឃើញព្រះ ះរាជក្រមលេខ នស/ រកម/ ០៥០៨ ០១៦ ចុះថ្ងៃទី ទី១៣ ខែឌខុសភា ឆ្នាំ២០០៨ ដែលប្រកាសឱ្យ 
ប្រើច្បាប់ស្លីពីប្រព័ន្ធហិរញ្ញវត្តុសាធារណៈ 

បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/ រកម/ ០២៩៧/ ០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកុម្ភៈ ឆ្នាំ១៩៩៧ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើ 
ច្បាប់ស្លីពីសារពើពន្ធ 

បានឃើញព្រ2រាជក្រមលេខ នស/រកម/ ០៣៣០/ ០១០ ចូះថ្ងៃទឺ៣១ ខែម៉នា ឆ្នាំ២០០៣ ដែលប្រកាសឱ្យ 
ប្រើច្បាប់ស្លីពីវិសោធនកម្មនៃច្បាប់ស្លីពីសារពើពន្ធ 

បានឃើញ[ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/១២០៩/ ០២៦ ចុះថ្ងៃទី១៦ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០០៩ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើ 
ច្បាប់ស្ល័ព៍ហឺរញ្ញវ័ត្នសប្រាប់ការគ្រប់គ្រងឆ្នាំ២០១០ 

បនឃើញអនុក្រឹត្យពយេវ ៤៥៤ អនក្រ.បក ចូះថ្ងែទី១៦ ខៃតុលា ឆ្នាំ២០១៣ ស្លឺឹពីការរៀបចំ និងការប្រព្រីត្ត 
ទៅនៃ[ត្រលួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវតួ 

បានឃើញ|បកាសលេខ ៤៩៣ សហវ.ប្រក ចូះថ្ងៃទី១៩ 
ហិរញ្ញវត្ថុ ស្លីពីការប្រមូលពន្ធលើអចធលនទ្រព្យ 
យោងពាមការងារចាំបាច់ក្នុងការប្រមូលពន្ធលើអចលនទ្រព្យ 


និ > 


ខែកក្កដា ឆ្នាំ២០១០ របស់ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិង 


ព 


លេខ ៩២ សង្កាត់វត្តភ្នំ ខ័ណ្ឌដូនពេញ រាជំធានីភ្នំពេញ កម្ពុជា 
ពន ម ៦៤០៣ , មែន ឯឧបរ ៦០៧, រ៉ា ខាន, ០០». 
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ស ទូរស័ព្ទៈ ផ៥៥-២៣--៧២៤ ៦៦៤ ទូរសារ : ៨៥៥-២៣-៤២៧ ៧៩០ 


ឱ៤ 


ស(ប្រវឹ 
ប្រការ ១.- 
បង្កើត  «គណៈកម្មការវាយតម្លៃអចលនទ្រព្យ  សម្រាប់ពន្ធលើអចលនទ្រព្យ» = ដែលមានសមាសភាព 
ដូចខាងក្រោម -- 


១ ឯកឧត្តម ជូវ័ជិត្ត រដ្ឋលេខាធិការក្រល្ទងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ ជាប្រធាន 
២. ឯកឧុត្តម / សរសុ្វវណ្ណ រដ្ឋលេខមែក៏ក្រសួគ្យែ៥ទថៃនុនតុ រូបនីយកម្ម និងសំណង់ ជាអនុប្រធាន 
៣. លោកជិទាវ ម៉ូម ថានី ងង ញ់ និងស ជាអនុប្រធាន 
៤. ឯកឧត្តម គង់វិបល ប្រតិភូរាជរជ្ជាភិបាលទទួលបន្ទូកជាអគ្គនាយក នៃអគ្គនាយកដ្ឋានពន្ធដារ 
នៃក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ ជាអនុប្រធានប្រចាំការ 
៥. ឯកឧត្តម ទេតមុន្លី អគ្គនាយក នៃអគ្គនាយកដ្ឋានទ្រព្យសម្បត្តិរដ្ឋ និងចិណូល 
មិនមែនសារពើពន្ធ នៃក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថ ជាសមាជិក 
៦. ឯកឧុត្តម (ហេង សុខណាង អត្គនាយភរង នៃអគ្គនាយកដ្ឋានពន្ឋដារ 
នៃក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ ជាសមាជិក 
៧. ឯកឧត្តម  វំកភនសម្បត្គិ / អគ្គនាយករង នៃអគ្គនាយកដ្ឋានពន្ធដារ 
នៃក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ជវត្ថុ ជាសមាជិក 
៨. លោក រស់ តីរុណ អគ្គនាយករង នៃអគ្គនាយកដ្ឋានឧុស្សាហកម្មហិរញ្ញវត្ថុ 
នៃក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ ជាសមាជិក 
៩. លោក អាោមចន ប្រធាននាយកដ្ឋានច្បាប់ វិវាទ និងស្ថិតិ នៃអគ្គនាយកដ្ឋានពន្ធដារ 
នៃក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ ជាសមាជិក 
១០.កញ្ញា ឈីន សុ្គន្ធា- ប ្រីនាយកីញ្ជ( វិវាទ និងស្លិតិ នៃអគ្គនាយកដ្ឋានពន្ធដារ 
នៃក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ ជាលេខាធិការ 
១១. កញ្ញា ស៊ី្ន សុខេពៅ រ វិវាទ និងស្លិតិ នៃអគ្គនាយកដ្ឋានពន្ធដារ 
នៃក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ជវត្ថុ ជាលេខាធិការ 


ប្រការ ២.- 
គណៈកម្មការវាយតប្លៃររចលនទ្រព្យ សម្រាប់ពន្ធលើអចលេនទ្រព្យ មានរាវកិច្ច ដូចខាងក្រោម - 
- រៀបចិគោលនយោបជាយ និងគោលការណ៍សម្រាប់កំណត់តម្លៃអចលនទ្រព្យតាមប្រភេទ និងតាមតិបន់ 
ជួនរដ្ឋមន្ត្រីក្រស្ទួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ជវត្ថុ ដើម្បីពិនិត្យ និងសប្រេច 
7 ៧ វ ស ល 2 យ. ។ 
- កិណត់តម្លៃអចលនទ្រព្យតាម[ប្រភេទ និងតាមតិបន់ នៅតាមរាជធានី-ខេត្តនីមួយ១ ដើម្បីដាក់ជួនរដ្ឋមន្ត្រី 
ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ត ពិនិត្យ និងសម្រេច។ ក្នុងករណីចាំបាច់ គណៈកម្មការនេះអាចអញ្ជើញ 


ស្លាប័នពាក់ព័ ន្ធច្ចលរួមផ្តល់យោបល់ក្នងការវាយតម្លៃ 


ស 
ង >» ង 


- ផ្សព្វផ្សាយ ណែនាំ និងអប់រំជាសាធារណៈ ដល់អនុគណៈកម្មការ ព្រមទាំងអ្នកជាប់ពន្ធ អំពីតម្លៃអចលន 


ទ្រព្យ និងបទប្បញ្ញត្តិនានា ស្លីពីការគ្រប់គ្រងប្រមូលពន្ធលើអចលនទ្រព្យ 


លព 


ខែ. 


ពិនិត្យកែសម្រួលតម្លៃអចលនទ្រព្យ សម្រាប់រយៈពេលកិណត់ណាមួយ តាមការចាំបាច់នៃការប្រែប្រល 
ថ្លៃអចលនទ្រព្យ 

ចេញសេចក្តីណែនាំ និងសម្របសម្រួលក្នុងកិច្ចដំណើរការអនុវត្តការប្រមូលពន្ធលើអចលនទ្រព្យ 
តាមដាន និងត្រួតពិនិត្យការងាររបស់អនុគណៈកម្មការវាយតម្លៃអចលនទ្រព្យ សម្រាប់ពន្ធលើអចលន 
ទ្រព្យរាជធានី- ខេត្ត។ 


ប្រការ ៣.- 


គណៈកម្មការវាយតម្លៃអចលនទ្រព្យ / សម្រាប់ពន្ធលើអចលនទ្រព្យ មានសិទ្ធិបង្កើតអនុគណៈកម្មការវាយ 


២ 


៩ 


តម្លៃអចលនទ្រព្យ សម្រាប់ពន្ធលើអចលនទ្រព្យ នៅតាមរាជធានី-ខេត្តនីមួយៗ ដែលមានអភិបាលរាជធានី-ខេត្ត 


ឬត៌ណាងជាប្រធាន សម្រាប់ជាជិនួយការអនុវត្តការងារខាងលើនេះ។ 
អនុគណៈកម្មការនេះ មានភាវកិច្ច ដូចខាងក្រោម -- 


រៀបចិបញ្ជីសរុបអចលនទ្រព្យ និងរៀបចិតម្លៃអលចនទ្រព្យតាមប្រភេទ និងតាមតិបន់ នៅតាមមូលដ្ឋាន 
ក្នុងដែនសមត្ថកិច្ចរាជធានី-ខេត្ត = និងបញ្ជូនមកគណៈកម្មការវាយតម្លៃអចលនទ្រព្យ សម្រាប់ពន្ធលើ 
ហៈ 


ម្យ ងមន 

ផ្សព្វផ្សាយជាសាធារណៈ រួមទាំងបិទប្រកាសផ្សាយតម្លៃអចលនទ្រព្យ និងព័ត៌មានផ្សេង១ពាក់ព័ន្ធនឹង 
ពន្ធលើអចលនទ្រព្យនៅតាមមួលដ្ឋាន ក្នុងដែនសមត្ថកិច្ចរាជធានី-ខេត្ត 

ធ្វើរបាយការណ៍ប្រចាំត្រីមាស និងប្រចាំឆ្នាំ ជួូនគណៈកម្មការវាយតម្លៃអចលនទ្រព្យ  សម្រាប់ពន្ធលើ 
អចបេនទ្រព្យ 

សម្របសម្រួល  និងសហការជាមួយរដ្ឋបាលសារពើពន្ធ  ក្នុងកិច្ចដំណើរការអនុវត្តការប្រមួលពន្ធលើ 
អចលនទ្រព្យ 

តាមដាន ត្រួតពិនិត្យ រំលឹក ជីរុញការអនុវត្តរបស់ក្រមការងារអចលនទ្រព្យឃុំ- សង្កាត់។ 


ន 


អដុគណេះកម្មការវាយតម្លៃអចលន|ទ្រព្យ សម្រាប់ពន្ធលើអចលនទ្រព្យ រាជធានី-ខេត្ត មានសិទ្ធិបង្កើតក្រុម 
ការងារអចលនទ្រព្យឃុំ- សង្កាត់ ជាជិន្នយការ។ 
ក្រមការងារឃុំ- សង្កាត់ មានភារពិជ្ច ដូចពទៅ - 


- 


ច្ចូលរួមផ្តល់យោបល់ក្នុងការកំណត់តម្លៃអចលនទ្រព្យតាមប្រភេទ និងទីតាំង ក្នុងដែនសមត្ថ ត្ថកិច្ច 


_# 


៥  - 


សហការផ្សព្វផ្សាយ ណែនាំ និងអប់រំអ្នកជាប់ពន្ធអំពីតម្លៃអចលនទ្រព្យ និងបទប្បញ្ហត្តិនា នា ស្លីពីការ 
គ្រប់គ្រងប្រមូលពន្ធលើអថលនទ្រព្យ 

សហការជាមួយរដ្ឋបាលសារតើពន្ធ ដើម្បីរៀបចិបញ្ជីលម្អិតអចលនទ្រព្យក្នុងដែនសមត្ថកិច្ច ហើយបញ្ចូន 
មកអនុគណៈកម្មការវាយតម្លៃអចលនទ្រព្យ សម្រាប់ពន្ធលើអចលនទ្រព្យ រាជធានី-ខេត្ត 
សហការផ្តល់ស្លិតិ និងទិន្នន័យសម្រាប់ការចុះបញ្ជីអចលនទ្រព្យ ដល់រដ្ឋបាលសារពើពន្ឋ 


សហការការងារដទៃទៀតតាមការស្នើសុំរបស់រដ្ឋបាលសារតើពន្ធ។ 


យេ 


- ៣. 


ទ្រ្រការ ៥.- 

គណៈកម្មការវាយតម្លៃអចលនទ្រព្យ / សម្រាប់ពន្ធលើអចលនទ្រព្យ  មានសិទ្ធិប្រើប្រាស់ត្រារបស់ក្រសួង 
សេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ត សកុម 
ប្រការ ៦.- 


នយ 


ប្រកាសលេខ ៤៩៤ សហវ.ប្រក ចុះថ្ងៃទី១៩ ខែកក្កដា ឆ្នាំ២០១០ ត្រូវចាត់ទុកជានិរាករណ៏។ 


ប្រការ ៧.- 
សមាសភាពដូចមានរាយនាមក្នងប្រការ១ ខាងលើ ត្រូវទទួលបន្ទុកអនុវត្តប្រកាសនេះតាមភារកិច្ចរៀង១ខ្លួន 
ចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ។ រ 


ចម្លងជូន - 
- អត្តលេខាធិការដ្ឋានព្រីទ្ធសភា 
- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 
- ទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្រ្រី 
- គ្រប់ក្រសួង ល្លាប័ន 


- ខុទ្ទកាល័យសម្តេចអត្តមហាសេនាបតីតេជោ 
ហ៊ុន សន នាយករដ្ឋមន្ត្រី 
"ដើម្បីជូនជ្រាប' 
- សាលារាជធានី- ខេត្ត «ដើម្បីជួនជ្រាប និងសហការ" 
- ដួចប្រការ១ "ដើម្បីអនុវត្ត" 
- ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ 


